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Vorwort

Das vorliegende Schulprogramm mochte dazu beitragen, dem Leser einen
umfassenden Einblick sowohl in die fachliche Konzeption als auch in die padagogische
Zielsetzung der Marienschule und deren Umsetzung im schulischen Alltag zu
ermoglichen.

Als katholische Schule in freier Tragerschaft legt die Marienschule besonderen Wert
darauf, dass Schule nicht nur als Ort des Lernens verstanden wird, sondern auf der
Basis des christlichen Menschenbildes als Lebensraum erfahrbar wird, der die
Forderung der Personlichkeit jeder einzelnen Schilerin durch geeignete Lehr- und
Lernkonzepte in besonderem MaRe zu beriicksichtigen versucht. Dieses Ziel kann nicht
von einzelnen Lehrerinnen und Lehrern allein erreicht werden, es setzt vielmehr die
gute und enge Zusammenarbeit von Schilerinnen, Lehrerkollegium und Elternschaft
voraus. Unterricht und Erziehung umfasst in unseren Augen sowohl die Vermittlung
von fachlichem Wissen und Koénnen als auch von Werten und sozialen Kompetenzen
als Voraussetzung fiir ein verantwortliches Handeln in der Gesellschaft.

Die Marienschule Minster ist eine Madchenschule und hat eine ausgepragte
unverwechselbare Identitat. Da die Institution Schule stets sehr starken
Veranderungen unterworfen ist, kann das Schulprogramm nur den derzeitigen Ist-
Zustand widerspiegeln. Somit wird es Aufgabe der Schule bleiben, in einem stetigen
Prozess der Weiterentwicklung den aktuellen Standort der Schule immer wieder neu
auszuloten. Diese wichtige Aufgabe bedeutet, sich einerseits stets neu der eigenen
Starken der Schule zu vergewissern, andererseits aber auch Entwicklungsfelder zu
identifizieren und Zielperspektiven zu formulieren, um zukunftsfahig zu bleiben. Dies
setzt Offenheit fur kritische Reflexionsprozesse aller Elemente der Schulwirklichkeit
voraus. Hierzu bedarf es einer hohen Dialogbereitschaft aller am Unterrichts- und
Erziehungsprozess  beteiligten  Personen. Im  Miteinander  kbnnen  so
Schulentwicklungsprozesse nachhaltig angestol3en, gesteuert und umgesetzt werden,
damit die Marienschule auch in Zukunft eine Schule mit einer splirbaren Identitat und
einem von der gesamten Schulgemeinde nachhaltig getragenen Programm bleibt.

Wir mochten uns an dieser Stelle ganz herzlich bei dem gesamten Kollegium, sowie

Eltern und Schiilerinnen bedanken, die uns tatkraftig bei der Verschriftlichung und
Fortschreibung des Schulprogramms unterstitzt haben.

Miinster, im Herbst 2020

Marlies Baar

Schulleiterin
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1 Die Marienschule
1.1 Padagogisches Leitbild

Die Marienschule Miinster als katholische Madchenschule in freier Tragerschaft legt
besonderen Wert darauf, dass Schule nicht nur als Ort des Lernens verstanden wird,
sondern auf der Basis des christlichen Menschenbildes als Lebensraum erfahrbar wird,
in dem sich die PersOnlichkeit jeder einzelnen Schilerin durch geeignete Lehr- und
Lernkonzepte entwickeln kann. Jede einzelne Schiilerin als eine einmalige Personlichkeit
verdient Férderung und Begleitung zur Entfaltung ihres individuellen Potenzials. Diese
Uberzeugung ist Grundlage des padagogischen Handelns und zielt darauf ab, dass
gleichzeitig mit Wissen, Fertigkeiten und Fahigkeiten auch Werthaltungen, Einstellungen
und Erfahrungen im Umfeld des sozialen Lernens innerhalb der Schule vermittelt
werden. Erziehung, die zu solcher Bildung fiihrt, ist Aufforderung zur Selbststandigkeit.
Gemeint ist damit, dass die Schilerinnen lernen, gewissenhaft zu urteilen,
eigenverantwortlich zu entscheiden und zu handeln. Sie sollen ermutigt werden zu
Lebensentwiirfen, in denen die Verantwortung fir das Zusammenleben mit anderen, fir
die Welt und gegeniiber Gott Platz hat. So werden sie befahigt zur aktiven Teilnahme an
gesellschaftlichen Prozessen und kulturellen Herausforderungen und an deren
Weiterentwicklung. Diese Ziele erfordern eine Lernbegleitung und Beratung, die sich am
jeweiligen Bedarf der einzelnen Schiilerin orientiert.

Dies kann nicht von einzelnen Lehrerinnen und Lehrern allein erreicht werden, es setzt
vielmehr die gute und enge Zusammenarbeit von Schiilerinnen, Lehrerkollegium und
Elternschaft voraus.

Die Marienschule Miinster ist eine besondere Angebotsschule:

1. Sie ist Madchenschule. Anders als in koedukativen Schulen kann die Marienschule
ohne Vorbehalt und mihelos den besonderen Bedirfnissen von Madchen
entsprechen.

2. Sie bietet den Schiilerinnen an, nach ihren individuellen Neigungen Schwerpunkte
zu setzen, namlich den Start:

Ill

« im,Bilingualen Profil“ (deutsch-englisch) oder
+ im ,MNU-Profil“ Mensch-Natur-Umwelt mit dem Schwerpunkt eines durch
Werkstattunterricht ergdnzten Faches Naturwissenschaften in  der

Erprobungsstufe.

3. Beide Profile kénnen mit dem weiteren Schwerpunkt MusikPRAXIS verknipft
werden. Schilerinnen der Stufen 5 und 6 erlernen im Musikunterricht im
Klassenverband das Spielen eines Blasinstruments (Blaserklasse) oder nehmen an
der Chorklasse teil. Der Unterricht im Fach Musik wird daher klassenlibergreifend
differenziert.

4. Als Lebensraum realisiert sich die Schule u. a. durch eine gesicherte
Ubermittagsbetreuung, durch ein vielfiltiges AG-Angebot auRerhalb des
Unterrichts, durch religiose Angebote der Schulseelsorge, durch ein vielfaltiges
kulturelles Angebot mit theaterbetonter Ausrichtung, durch eine kompetente
Beratungskultur, durch den Einbezug aufRerschulischer Institutionen und Partner.

Marienschule Minster Bischofliches Madchengymnasium www.marienschulemuenster.de
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1.2 Merkmale der padagogischen Arbeit

Die Marienschule hat eine ausgeprdgte unverwechselbare ldentitat. lhr Programm
spiegelt sich in einer Reihe von Merkmalen des padagogischen Selbstverstandnisses der
katholischen Schulen im Bistum Minster wider (Bischofliches Generalvikariat, 2006).

+ Lernen und Lehren als Beziehungsgeschehen

In einem Unterricht, der sich als sozialer Prozess begreift, entwickeln die beteiligten
Personen eine Kultur der wechselseitigen Achtsamkeit, die auf individuelle
Lernentwicklung ausgerichtet ist, zugleich die Leistungsbereitschaft unterstitzt und jede
Einzelne in einer ermutigenden Atmosphdre anerkennt und so ihre Kompetenzen
fordert. Unterstiitzt werden die Schiilerinnen neben der Entwicklung ihrer kognitiven
Fahigkeiten auch in ihren vielfdltigen anderen Potenzialen, etwa im musisch-
asthetischen, motorischen Bereich oder in der Sozialkompetenz. In einem solchen Klima
der Zuwendung und Beratung entstehen gleichermalRen Dialogbereitschaft und
Toleranz.

+ Maddchenbildung

Viele Madchen lernen anders als Jungen. Als Madchenschule nimmt die Marienschule in
ihrer padagogischen Arbeit die besondere Situation von Madchen starker wahr, als das
an koedukativen Schulen erreicht werden kann. Sie mdchte die Belange der Madchen
starker fordern und auf die Arbeitsweise und die Interessen von Méadchen individueller
eingehen. Verstarktes Selbstbewusstsein, das sich behutsam entwickeln kann,
Leistungsfreude und ein spezifisches Fachinteresse — auch in den klassischen
Jungenfachern (Mathematik, Informatik, Naturwissenschaften) — sind Folge dieser
madchenorientierten Erziehung. Die sprachliche Kompetenz von Madchen findet im
Unterricht wie im Schulalltag besondere Berticksichtigung. Empirische Untersuchungen
zeigen, dass Schilerinnen an und von Madchenschulen sich besonders gut in ihrer
Personlichkeit entwickeln und ihre individuellen Chancen in Beruf und Gesellschaft
starker nutzen. (vgl. Kapitel 2.2)

«  Kommunikation von Wissen und Werten

Die unterrichtliche Kommunikation (iber Inhalte und Gegenstande zielt auf den Erwerb
soliden fachlichen Wissens, das auch Uber die engen Fachgrenzen hinausreicht. Unser
Bildungsanspruch an die Lernenden fordert dariiber hinaus deren wertende
Stellungnahme ein. In der Auseinandersetzung mit der Frage, was das Wissen fiir sie
selbst bedeutet, bestimmen die Lernenden ihr Verhaltnis zur Sache und damit zu sich
selbst. In der Auseinandersetzung lber die Bedeutsamkeit ihres Wissens lernen sie, ihre
Position zu begriinden. Sie machen die Erfahrung, dass einzelne Wertentscheidungen
zusammenhangen und ethische Reflexion erfordern. Bildung, die mehr als Wissen
umfasst, will Kompetenzen fordern, Zusammenhange herstellen, Orientierung geben,
Neugierde wecken und unseren Schiilerinnen Mut machen, die zukiinftige Arbeits- und
Lebenswelt als junge Frauen aktiv mitzugestalten.

« Schule als Lern- und Lebensraum

Fachlich gut eingerichtete Arbeits- und Klassenrdume und einladende Frei- oder
Rickzugsraume wie Cafeteria, Bibliothek, Selbstlernzentrum, Studiobihne, Aula,
Stufenbereiche und der Meditationsraum ,Arche” sorgen fiir eine motivierende
Lernatmosphare. Sie sind nicht nur unter funktionalen, sondern auch — je nach
Moglichkeit - unter dsthetischen und kommunikativen Gesichtspunkten ausgestattet
und -gestaltet. Die Umgestaltung des Auliengeldandes hat mit dem Nordwest—Bereich
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begonnen und muss in den kommenden Jahren im Bereich des Schulhofes unter
Berticksichtigung dieser Aspekte und Einbindung der Schiilerinneninteressen fortgefiihrt
werden. Die Schilerinnen erleben in diesem Umfeld einen Rhythmus von Arbeit und
Mule, von Aktion und Kontemplation, von Alltag und Feier. Sie ibernehmen auch selbst
Verantwortung fiir die Gestaltung und den Erhalt der Raume. So sind sie maligeblich am
Projekt ,Lernraumgestaltung” beteiligt, das zum Ziel hat, die Flure als Lern- und
Pausenorte umzugestalten.

Schulisches Leben endet nicht in der Schule, es 6ffnet sich nach auBen mit Fahrten- und
Austauschprogrammen, Exkursionen, aulerschulischen Lernorten und bindet
Kooperationspartner ein. Erlebnisse in der Begegnung mit Gasten in der Schule und an
aulerschulischen Lernorten werden so integrativer Bestandteil des Lernens und werden
im Unterricht gemeinsam bearbeitet und ausgewertet.

+ Lernen mit Kopf, Herz und Hand

Lernen wird nicht allein als kognitiver Akt verstanden, sondern vollzieht sich als
Handlung des ganzen Menschen unter Einbeziehung moglichst vieler Sinne. Daher
werden die Schilerinnen durch Variation der Lernformen und Methoden sowohl
kognitiv als auch sozial-emotional und psycho-motorisch angesprochen. Durch
padagogisch anregende Lernarrangements kann es gelingen, selbststiandiges und
kooperatives Lernen anzustoflen und immer weitergehend zu verwirklichen. Aktives,
konstruktives, zielgerichtetes und kumulatives Lernen und im Wechsel systematisches
und anwendungsbezogenes Lernen sind Voraussetzungen daflir und bieten die
Moglichkeit, immer wieder Zusammenhange herzustellen und so eine individuelle
Landkarte des Lernstoffs im Gedachtnis aufzubauen.

« Padagogisches Leistungsverstandnis
Die Leistungsfahigkeit und die -bereitschaft der Schiilerinnen wird in fachlichen und
auBerfachlichen Zusammenhidngen gefoérdert. Die Lernarrangements im Unterricht
werden so gestaltet, dass sie an die Lernvoraussetzungen anschlieSen, die Schiilerinnen
motivieren und deren Interessen und individuelle Begabungen fordern. Gleichzeitig soll
ein vertrauensvolles Lernklima zu eigener Anstrengung herausfordern und dazu
beitragen, dass die Schilerinnen ein positives Selbstbild gewinnen. Gerade Schwachen
der Schilerinnen sollen im Unterricht besondere Lernchancen bieten, indem sie als
Lernanlass und -ansatz didaktisch genutzt werden. Das Bewusstsein, den
Zusammenhang von individueller Leistung und sozialer Verantwortung des Einzelnen zu
fordern, ist eine genauso wichtige Aufgabe wie die Forderung der Aufgabenbereitschaft
und der Motivation. Fir besonders Begabte oder solche mit spezifischen Neigungen gibt
es spezielle Angebote wie auch fiir Schiilerinnen mit zeitweiligen Leistungsschwachen.
(vgl. Kapitel 3.1)

+ Reflexion padagogischen Handelns

Das Kollegium der Marienschule versteht sein Handeln als Unterstitzung der
Personlichkeitsbildung jeder Schilerin. Erziehungsverantwortung findet im Dialog mit
den Eltern statt. Beratungskonzepte unterschiedlicher Ausrichtung unterstiitzen die
Lehrerinnen und Lehrer in ihrem Erziehungsauftrag; in Kooperation mit den
Beratungslehrerinnen konnen sie so einzelnen Schiilerinnen gezielt helfen. In der
padagogischen Mitgestaltung durch Eltern realisiert sich Erziehungspartnerschaft. Auch
wenn sich Personlichkeitsbildung als entscheidendes Ziel des padagogischen Prozesses
weder einfach herbeifiihren noch messen lasst, ist es notwendig, erzieherisches Handeln
standig zu reflektieren und, wenn nétig, neu zu gestalten. Die Reflexion (iber
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padagogische Konzepte soll nicht unverbindlich bleiben, sondern konstruktiv-kritisch
umgesetzt und weiterentwickelt werden.

+ Begegnung mit Glaube und Religion

Die Auseinandersetzung mit Glaube und Religion ist — erst recht in einer pluralen
Welt — wesentlich fir die Personlichkeitsbildung junger Menschen. In der
Marienschule finden die Schiilerinnen personliche Orientierung, erfahren
Gemeinschaft, leben und feiern miteinander. In Projekten tatiger Nachstenliebe
erfahren sie die Verantwortung fiir die Gemeinschaft der Menschen. Die vielfaltigen
Angebote der Schulpastoral an der Marienschule sind Bestandteil des Schullebens. Sie
sind eingebunden in die Unterrichtsorganisation, nutzen die raumlichen Mdéglichkeiten
und leben vom Engagement der Schiilerinnen, Lehrerinnen und Lehrer in der Schule.
Die religiose Dimension des Schullebens leistet so einen Beitrag zu einer persoénlichen
Ausrichtung, in dem jede Schiilerin aus dem Kennenlernen fir sich eine Antwort auf
die Frage nach der Bedeutung des Glaubens fiir ihr Leben findet.

» Evaluation als Instrument der Schulentwicklung

Da die Institution Schule stets sehr starken Veranderungen unterworfen ist, wird es
Aufgabe der Schule bleiben, in einem stetigen Entwicklungsprozess den aktuellen
Standort der Schule immer wieder neu auszuloten. Diese wichtige Aufgabe der
Evaluation bedeutet Starken und Entwicklungsfelder herauszustellen, um die weitere
Arbeit darauf abzustimmen. In regelmalRigen Abstanden werden zentrale Elemente
systematisch  evaluiert. Ein hohes MalR an Dialogbereitschaft aller am
Erziehungsprozess der Schiilerinnen beteiligten Personen hat an der Marienschule
Tradition.

1.3 Selbstverstandnis als katholische Schule

Hinter dem Konzept der Marienschule, einer freien katholischen Schule, steht die
Uberzeugung, dass eine christlich orientierte Erziehung jungen Menschen helfen kann,
im Umgang mit sich selbst, bei der Entwicklung ihres Menschenbildes und der
Auseinandersetzung mit der befreienden Botschaft des Evangeliums zu einem
gelingenden Leben zu finden. Die Erziehung und Bildung von Madchen auf der
Grundlage einer christlichen Ausrichtung hat lange Tradition an unserer Schule. Die
Schule stellt einen Lebensraum dar, in dem die Schiilerinnen sich geborgen fiihlen und
Grundlagen fiir eine bewusste, eigenverantwortliche Lebensgestaltung erwerben
kénnen.

Die Marienschule ist ein Angebot von verantwortungsbewussten Christen fir junge
Menschen, die neben qualifizierter gymnasialer Bildung auch eine christliche
Lebensorientierung suchen. Deshalb nehmen wir auch nichtkatholische Schiilerinnen,
die mit ihren Eltern diesem Leitgedanken zustimmen, auf.

Die Ausrichtung an den Grundiberzeugungen und Werten christlicher Welt- und
Lebensdeutung pragt die Marienschule. Daher ist die religiose und ethische Erziehung
der Schiilerinnen ein zentrales Anliegen der Schule. Alle Schiilerinnen sind verpflichtet,
bis zum Ende der Jahrgangsstufe 12 am Religionsunterricht teilzunehmen.

Die religiose Erziehung soll die Schilerinnen befahigen, ihr Leben in kritisch
reflektierender Auseinandersetzung mit religioser Tradition, Normen und
Sinnangeboten verantwortlich zu gestalten.

Marienschule Minster Bischofliches Madchengymnasium www.marienschulemuenster.de
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Die Person der Lehrenden in einer menschlich orientierten Schule ist dabei von groRer
Wichtigkeit: Junge Menschen suchen nach glaubwiirdigen und authentischen
Vorbildern. Sie haben ein Gespdr fiir Unechtes.

Der Wunsch nach einem gelingenden Lebensentwurf verbindet uns, Schiilerinnen und
Lehrende. Unsere gemeinsame Suche nach Antworten auf die Grundfragen des Lebens
wird nicht nur an den Religions- oder Philosophieunterricht delegiert, noch erschopft
sie sich in der rein informierenden Vermittlung von Kenntnissen. So suchen wir immer
wieder nach Moglichkeiten, die Schiilerinnen religiose Erfahrungen machen und diese
reflektieren zu lassen. Dazu bieten wir den Schiilerinnen zwei Mal in ihrer
Schullaufbahn die Moglichkeit an Tagen der religiosen Orientierung teilzunehmen, im
zweiten Schulhalbjahr der Klasse 8 im Klassenverband, sowie am Ende der 1. Halfte der
Qualifikationsphase 2. Ein weiterer wichtiger Lernort ist dazu das zweiwdchige
Sozialpraktikum am Ende der Einfihrungsphase, das den Schilerinnen erméglicht, sich
selber im Umgang mit Menschen mit Benachteiligungen zu erleben und diese
Erfahrung des ,,Compassion” (J. B. Metz) auch spirituell zu deuten. Dazu gehoren die
Erfahrungen von Transzendenz, sowohl im Alltag als auch in Grenzsituationen: die
Erfahrung von Gemeinschaft, die Erfahrung personlich erwiinscht zu sein und ernst
genommen zu werden, die Erfahrung von Verséhnung und vieles mehr. Auch
grundlegende Haltungen gehdéren zum Fundament religisen Lebens: Achtsamkeit,
Offenheit, Bereitschaft loszulassen, Ehrfurcht, Sensibilitit und Staunen. Solche
Haltungen wachsen in einem schiilerinnenorientierten Klima der Freundlichkeit, der
Achtung und Wertschatzung, das wir zunehmend auch flr Schilerinnen mit
Behinderungen 6ffnen mochten.

Der unbedingte Respekt vor den stets personlich zu treffenden religiosen
beziehungsweise weltanschaulichen Entscheidungen macht die Toleranz und
Dialogbereitschaft gegenliiber Andersdenkenden und Andersglaubigen zur
Selbstverstandlichkeit und zugleich zu einer immer neuen Aufgabe.

Eine ganzheitliche religiose Erziehung betrifft die Verantwortung des Einzelnen
gegenuber sich selbst und den Mitmenschen, gegenliber Gott und seiner Schopfung.
Deshalb starken wir die eigene Wertschatzung, die Achtung der Andersartigkeit der
Mitmenschen, die Erziehung zur Friedensfahigkeit und den gewissenhaften Umgang
mit der Schopfung Gottes und sehen hier Kernpunkte unseres Schullebens.

Innerhalb einer pluralistischen Gesellschaft mit ihren vielfaltigen weltanschaulichen
Positionen bietet die Marienschule ein klares Konzept und Profil an, das von einer
einseitigen Leistungsorientierung abriickt. Die Namenspatronin unserer Schule Maria
symbolisiert mit ihrer Geste der geéffneten Arme Offenheit gegentiber dem Menschen
in seiner Begrenztheit, aber auch in seiner Einzigartigkeit.
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2 Unterricht, Bildung und Erziehung
2.1 Bildungsziele

"Schule, damit das Leben gelingt" — von dieser einfachen und griffigen Formel leiten
sich nachrangig alle unsere schulischen Bildungsziele ab. Weil sich die Vorstellungen
und Bedingungen vom gelingenden Leben andern, stehen auch die Bildungsziele in
permanenter Diskussion und werden kritisch hinterfragt. Aber was immer wir lehren
und lernen, Schule muss dazu beitragen, dass das spatere Leben gelingt.

An der Marienschule werden Kompetenzen, Kenntnisse, Fahigkeiten, Fertigkeiten und
Werte vermittelt, die eine qualifizierte, zukunftsorientierte Bildung ermdglichen. Mit
dem Erwerb der allgemeinen Hochschulreife werden die Schiilerinnen in die Lage
versetzt, ein Studium oder eine Ausbildung ihrer Wahl zu absolvieren.

GemaR ihrer Bildungskonzeption gestaltet die Marienschule wirksame Wege des
Lehrens und Lernens, auf denen die Schilerinnen in ihrer Lern- und
Leistungsbereitschaft gefordert werden. Bildung, die mehr als Wissen umfasst, will
Kompetenzen fordern, Zusammenhange herstellen, Orientierung geben, Neugierde
wecken und Madchen und jungen Frauen Mut machen, die zukiinftige Arbeits- und
Lebenswelt aktiv mitzugestalten.

Die Notwendigkeit zu standiger Bildungserneuerung in unserer Wissens- und
Lerngesellschaft steht aulRer Frage, wie das Schlagwort vom ,lebenslangen Lernen"
unterstreicht. Zwar st jeweiliges Fachwissen nur exemplarisch, wie der
Bildungsexperte Franz E. Weinert betont, jedoch wollen wir zunachst ein fundiertes
Sachwissen vermitteln. Wichtig ist, dass die Schule die Voraussetzung zu lebenslangem
Wissenserwerb schafft. Sie muss die ,,Werkzeuge", d. h. Kompetenzen, vermitteln, mit
deren Hilfe man spater Neues erlernen kann.

Die Marienschule unterstiitzt daher in ihrer fachlichen Arbeit die Verwirklichung
folgender Bildungsziele im Bereich Wissen und Fahigkeiten:

e Vermittlung von griindlichem Fachwissen, das durch einen anspruchsvollen,
gualitatsvollen Unterricht vermittelt, gelibt und fachibergreifend vernetzt
wird;

e Erwerb von anwendungsfiahigem Wissen, das Praxisbezug hat und in
Projektarbeit gelibt und genutzt wird;

e Erwerb zentraler Kompetenzen, z. B. Sprachkompetenz, Beurteilungs-
kompetenz, Medienkompetenz, Methodenkompetenz, Selbstmanagement;

e Weckung von Kreativitat, Transferfdhigkeit und offenes, alternatives
Losungsdenken;

e Einiibung spezifischer Lernkompetenzen, z. B. selbststandiges Lernen lernen,
erfolgreiche Lernwege und Lernstrategien kennenlernen auf der Basis einer
wachsenden Methodenkompetenz;

e Aneignung sozialer und kooperativer Kompetenzen, wie z. B. Teamfdhigkeit
bei Partner- und Gruppenarbeit und beim auRRerunterrichtlichen Lernen;

e Selbstbestimmung und Loslosung von Klischees bei der Rolleniibernahme von
Madchen und Frauen;
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e Reflexion des eigenen Lernverhaltens, um nachhaltig und verantwortlich zu
agieren.

Bewusst wollen wir schulische Bildung an der Marienschule nicht auf die Fachlichkeit
oder die Vermittlung methodischer Fahigkeiten begrenzen. Vielmehr streben wir
Bildung mit einer ganzheitlich-humanen Dimension an. Sie bedeutet nicht nur Wissen
im Kopf, sondern auch Herzensbildung und Gebildetsein im Handeln. Dazu gehort
insbesondere auch die emotionale und kulturelle Bildung, die in den vielfaltigen
Begegnungen mit Kunst, Musik, Theater, Literatur, Tanz und Sport im und aulRerhalb
des Unterrichts fir Schilerinnen an der Marienschule pragend ist.

Eine wertorientierte personale Bildung ist jenes integrierende Bildungswissen, das die
Marienschule anstrebt. Das schlieSt Aspekte wie Fairness, Gerechtigkeit, Solidaritat,
Verantwortung und Riicksichtnahme ebenso ein wie die Entwicklung eines historischen
Bewusstseins oder die Frage nach der religiosen Dimension unseres Lebens.
Glaubwiirdige Wertorientierung wird erfahren im praktischen Schulalltag, in der
Klasse, im vorbildlichen Lehrerverhalten und als Gemeinschaftserfahrung etwa bei den
Schulgottesdiensten oder Klassen- bzw. Stufenfahrten, also immer da, wo Schule und
Leben zusammengebracht werden und die Frage nach der Menschenwiirde gestellt
wird.

Somit entsteht eine spezifische Lernkultur, die von Fordern, Férdern und Fiirsorge
gepragt ist, so dass auch integratives Lernen moglich ist.

2.2 Maidchenbildung

,Madchen stiarken und bestarken!“ ist ein Kernanliegen der Marienschule. Der
mediale, wissenschaftliche und politische Diskurs ({ber bildungsbezogene
Ungleichheiten zwischen Jungen und Madchen ist Teil einer gesellschaftlichen Debatte
Uber verdanderte Rollenbilder sowie Uiber die individuellen und strukturellen
Schwierigkeiten, den damit einhergehenden Herausforderungen gerecht zu werden. Er
ist der Kontext fiir Madchenbildung an der Marienschule.

Bildung geschieht in sozialen Beziehungen in Selbstbildungsprozessen: unabschlieRbar,
mitunter krisenhaft zwischen den Polen massiver Abgrenzung und Uberidentifikation
mit dem eigenen und anderen Geschlecht. Herausfordernd sind dabei die
Entwicklungsaufgaben, die in der Jugendphase bewailtigt werden missen:
Auseinandersetzungen mit dem eigen Korper und seinen Veranderungen, Aufbau und
Erhalt sozialer Beziehungen in Gruppen Gleichaltriger, Loslésung vom Elternhaus,
Aneignung von und Auseinandersetzung mit (vorgegebenen) Verhaltensmustern und
Rollen, Entwicklung von Intimitdt, eines eigenen Selbstkonzeptes, eigener
Weltanschauung und einer Zukunftsperspektive.

Dabei agieren Jungen und Madchen durchaus unterschiedlich. Ebenso differieren sie in
ihrer Selbstwahrnehmung wie einige Studien belegen: Jungen verfligen (iber eine
deutlich erh6hte Misserfolgstoleranz, die auf einem hoheren MaR an Selbstvertrauen
basiert, wie zahlreiche Studien® ergeben haben. So gehdrt ein niedriges
Selbstvertrauen haufig zu den durchgéngig registrierten Geschlechtsunterschieden, die
bereits in der Grundschule feststellbar sind, obwohl Madchen schon hier die besseren

1vgl. Wawra, D. (2004): Manner und Frauen im Job-Interview. Eine evolutionspsychologische Studie zu
ihrem Sprachgebrauch im Englischen. Munster.
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Noten haben.? Jungen und Maéadchen erkldren die Ursache ihres Erfolges bzw.
Misserfolges different. Wahrend Jungen ihren Erfolg in erster Linie als Effekt ihres
eigenen Kénnens sehen und Misserfolge auf duBere Umstande zurtckfiihren, neigen
Madchen eher dazu das eigene Talent zu unterschatzen und ihren Erfolg einem
Glicksfall zuzuschreiben, also duRere Umstinde dafur verantwortlich zu machen.?

Auch wenn nach unserer Wahrnehmung viele unserer Schiilerinnen durchaus tber ein
stark ausgepragtes Selbstbewusstsein verfligen und sich etwas zutrauen so gilt es doch
Studienergebnisse ernst zu nehmen. Aufgrund dieser divergenten Sichtweisen
innerhalb von Bildungsprozessen ergeben sich wiederum vielfaltige Handlungsmuster
und innere Einstellungen zu sich selbst und zum Lerngegenstand, bspw. auch im
Bereich der Naturwissenschaften. Somit folgt daraus die Forderung im Lebensraum
Schule diese Divergenzen in den Blick zu nehmen und alltagsfahige Hilfen und
Strukturen zu schaffen, die es Madchen ermaoglichen sich auch in diesen Prozessen zu
bilden. Die Marienschule sieht sich dabei als Partner aller am Bildungsprozess
Beteiligten. Das Ziel ,Madchen starken und bestarken” soll als Grundsatz dienen sie zu
begleiten, zu ermutigen und Selbstreflexion in Bildungsprozessen anzuregen, auch vor
dem Hintergrund, dass eine Schilerin in erster Linie ein (junger) Mensch ist, der sich
diesen Prozessen eben auch im Lebensraum Schule aussetzt.

Madchenbildung an der Marienschule

Die Marienschule als Madchenschule bietet auf diesem Hintergrund besondere
Chancen: Sie vertritt ein handlungsorientiertes Konzept von Geschlecht, dessen Kern
die Erkenntnis ist, dass Geschlecht und Identitat in interaktiven Prozessen (,doing
gender”) hervorgebracht wird. Das eigene Rollenverstandnis wird demnach im
alltaglichen Handeln durch symbolische und gegenstandliche Tatigkeiten gestaltet,
aktualisiert und verstetigt. Diese Prozesse sind jedoch nicht als voraussetzungslos zu
verstehen, sondern sind gerahmt durch kulturell gepragte Normen und Bilder von
geschlechtsspezifischen Rollen, die Verfligbarkeit Uber soziale Ressourcen und
biologische Prozesse.

Wie eingangs erwahnt setzen sich junge Menschen in der Lebensphase Jugend
virulenten Prozessen aus. Schule ist dabei langst nicht mehr in der Rolle eines
,Stoffvermittlers oder —anbieters”, sondern agiert auf sich wandelnde gesellschaftliche
Strukturen, die allein schon aufgrund einer hoheren Verweildauer in den Lebensraum
Schule hineinreichen. Der Bildungs- und auch Erziehungsauftrag ist damit ein anderer
geworden. ,Wer bin ich? Was kann ich? Wer will ich sein?” sind zentrale Fragen, die
nicht nur auf Selbstbildungsprozesse abzielen, sondern auch auf Zugidnge eher
mannlich konnotierter Facher aspirieren. Die Marienschule unterstiitzt ihre
Schilerinnen dahingehend, sich fir ein individuelles Selbstkonzept als Teil der eigenen
Identitdat zu sensibilisieren, die eigene Misserfolgstoleranz zu erhdéhen und
Begabungsselbstbilder zu formieren. So koénnen sich nicht nur zahlreiche
Moglichkeiten und Zugange zu ,typisch mannlichen” Domanen eréffnen, in denen sie
sich  vorurteilsfrei erproben, sondern sich auch in sprachlichen und
gesellschaftswissenschaftlichen Fachern ausleben.

2 vgl. Stetsenko (et.al.) (2000): Gender effects in children’s beliefs about school performance. A cross
cultural study. In: Child Development 71.

3 vgl. Bischof-Kéhler, D. (2010): Geschlechtstypisches Verhalten wvon Madchen unter
evolutionstheoretischer und entwicklungspsychologischer Perspektive. In: Matzner, M. und Wyrobnik, 1.
(Hrsg.): Handbuch Méadchen-Padagogik. Weinheim und Basel.
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Es geht also um die eigene Vorstellung und Uberzeugung liber welche Kompetenzen
man in bestimmten Lebensbereichen verfiigt und in welchem Male sich jemand fir
fahig halt. Einer der wichtigsten Pradikatoren flr Schulleistung ist dabei das eigene
Selbstbild: Je positiver dieses ist, desto besser fallt in der Regel die Leistung aus.?
Lernerfolgserwartungen werden somit durch das Selbstkonzept eigener Fahigkeiten
geformt, auch im Sinne eines , self-fulfilling-prophecy*”.

Es gilt, Schilerinnen fiir ihre Begabungsselbstbilder zu sensibilisieren, nicht flr ihre
Begabung allein. Einher geht auch immer der eigene Blick auf individuelle Begabungen,
Fahigkeiten und Interessen. ,Das Selbstkonzept eigener Fahigkeiten ist ein
bedeutsamer Pradikator fiir die Entwicklung von Kompetenzen, weil die Uberzeugung,
etwas gut zu konnen, ausschlaggebend dafiir ist, wie hoch die Ziele sind, die sich eine
Person beim Lernen setzt, wie stark sie bereit ist, sich fiir die Erreichung des Ziels
anzustrengen, wie viel Freude ihr die Auseinandersetzung mit dem Lerngegenstand
macht und wie stark sie sich von Misserfolgen beeintrachtigen l4sst.“.> Es referiert
dabei nicht nur auf Teile der Identitdtsbildung, sondern vor dem Hintergrund des
individuellen Sach- und Fachinteresses auf die Fach- und Berufswahl junger Madchen.
Dadurch, dass sich die Schiilerinnen der Marienschule in geschlechtshomogenen
Lerngruppen in allen Fachern, gerade den Naturwissenschaften, ,ungebremst”
erproben kénnen, ergibt sich dabei auch ein breiteres Spektrum der Berufsausibung.
Die Begabungen im z. B. sprachlichen Bereich kdnnen optimal gefordert werden,
ebenso in den Naturwissenschaften, die haufig schon sehr friih von Madchen negativ
besetzt wahrgenommen werden. Der Entfaltungsraum ist hierbei groBer als in
koedukativen Gruppen. Auch auBlerschulisch ergeben sich zahlreiche Mdglichkeiten
und Felder, sich als Madchen auszuprobieren: Sie schliipfen in Theaterproduktionen
nicht nur in mannliche Rollen, sie gestalten das Biihnenbild, machen die Beleuchtung
und Technik. Es gehort fiir sie zum Alltag auch im Unterricht in mannliche Rollen zu
schliipfen und eher mannlich konnotierte Funktionen auszuliben oder Perspektiven
etwa in einen Diskussionsprozess einzubringen. Somit l6sen sich geschlechtsdifferente
Zuweisungen auf und schaffen einen deutlich groBeren Erfahrungsspielraum, der ohne
Zweifel an Identitatsbildung riickgebunden ist.

Madchenbildung an der Marienschule versteht sich als dauerhafter in
unterschiedlicher Weise stattfindender Prozess, der Madchen durch die Lebensphase
Jugend begleitet und in zahlreichen Moglichkeiten die Chance bietet eine stabile Ich-
Identitat auszubilden, die sich gemaR ihrer Fahigkeiten, Vorlieben und Begabungen fiir
ein Leben in der Schule und nach der Schule starkt.

2.3 Das Bilinguale Profil

Im Rahmen der Globalisierung hat sich Englisch zu einem wesentlichen
Kommunikationsmittel entwickelt, wird gelegentlich auch als lingua franca bezeichnet.
Kompetenzen, diese Sprache moglichst korrekt und variabel zu benutzen, vermittelt
der Englischunterricht. Er ermoglicht iberdies Einsichten in die Varianten des Idioms,

4 Vgl. Ludwig, P. (2010): Schulische Erfolgserwartungen und Begabungsselbstbilder bei Madchen —
Strategien ihrer Verénderung. In: Matzner, M. und Wyrobnik, 1. (Hrsg.): Handbuch Médchen-P&dagogik.
Weinheim und Basel.

5 vgl. Bischof-Kéhler, D. (2010): Geschlechtstypisches Verhalten wvon Madchen unter
evolutionstheoretischer und entwicklungspsychologischer Perspektive. In: Matzner, M. und Wyrobnik, 1.
(Hrsg.): Handbuch Médchen-Padagogik. Weinheim und Basel.
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in fremde Lebensgewohnheiten, Denk- und Verhaltensweisen und scharft Bewusstsein
und Sensibilitat fur kulturelle Vielfalt. Thematisch stehen GroRbritannien, Irland, USA,
Australien, Indien sowie englischsprachige Lander Afrikas im Zentrum des Unterrichts.

Mit der Einflhrung des bilingualen Zweiges deutsch-englisch 1990 an der Marienschule
erhielt der Fachbereich Englisch ein zusatzliches Aufgabenfeld.

Dieses Angebot ermoglicht sprachinteressierten Schiilerinnen durch die
profilbildendenden Ergdanzungsstunden nicht nur zwei Wochenstunden mehr
Englischunterricht in den Klasse 5 und 6 sondern auch einen Uberwiegend in der
Arbeitssprache Englisch kommunizierten Sachfachunterricht in Biologie (ab Klasse 7),
Erdkunde (ab Klasse 8) und Geschichte (ab Klasse 9 (G8) bzw. Klasse 10 (G9)).

Die zusatzlichen Unterrichtsstunden in der Erprobungsstufe werden genutzt fir
kreative Arbeit im Englischunterricht. So entstehen schon sehr friih Geschichten,
Gedichte und Dialoge, die frei im Klassenraum vorgetragen oder auf der kleinen
Schulblihne einem breiteren Publikum prasentiert werden. Hier bietet sich Raum fir
Projektarbeit, die tGber die Arbeit mit dem Lehrbuch hinausgeht.

Im bilingualen Sachfachunterricht werden die Schiilerinnen behutsam an die neuen
Herausforderungen des ,,Content and Language Integrated Learning” herangefiihrt, bei
dem fachliches Lernen und Spracherwerb eng verwoben sind: Uber die Inhalte
entwickeln die Schilerinnen ihre Sprachkompetenz und mit Hilfe der Sprache
erschlieen sie sich neue Inhalte. Unterstiitzt wird der Lernprozess durch
Arbeitsmaterialien, die passgenau auf die sprachlichen Bediirfnisse der Schiilerinnen
abgestimmt sind, und kooperative Unterrichtsmethoden, die sinnvolle Kommunikation
Uber fachliche Inhalte in der Fremdsprache férdern. Synergieeffekte werden genutzt, z.
B. beim Aufbau eines auf Arbeitsmethoden bezogenen Wortschatzes (Umgang mit
Bildern, Diagrammen, etc.), der allen drei Sachfiachern zugutekommt und von ihnen
weiterentwickelt wird.

Ergdnzende Angebote wie Theaterauffiihrungen in englischer Sprache schon ab Klasse
5, ein englischer Lesewettbewerb in Klasse 6, die Mdoglichkeit zur Teilnahme am
Fremdsprachenwettbewerb in den Klassen 7 und 8, auch in den bilingualen
Sachfachern (als Forderangebot vgl. auch 3.3), und ein educational stay in England fiir
die bilingualen Klassen 7 schaffen Freude am Englischen und motivieren zum Erlernen
anderer Sprachen.

Der Bilinguale Bildungsgang ist als durchgehendes Modell fiir die Jahrgangsstufen
5-Q2 angelegt, es besteht aber Wahlfreiheit, sodass jede Schiilerin entscheiden kann,
ob sie das Modell auch in der Oberstufe fortflihren mdchte.

Mit der Teilnahme am bilingualen Unterricht erwerben die Schiilerinnen eine wichtige
Zusatzqualifikation fir Studium und Ausbildung. Schon 1999 konnten die ersten
bilingualen Abiturzertifikate verliehen werden. Voraussetzung dafiir ist die Teilnahme
an einem Englisch Leistungskurs sowie einem Grundkurs in einem bilingualen Sachfach
in der Oberstufe.

Der bilinguale Zweig an der Marienschule feierte im Schuljahr 2015/2016 sein
25jahriges Bestehen. Mit groRer RegelmaRigkeit konnten in den letzten Jahren drei
bilinguale Parallelklassen eingerichtet werden.
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Klasse Englisch Bilingualer Bereich
(Wochenstunden) (Sachfacher in Englisch unterrichtet)

5 7 (5)°
6 5(4) Biologie
7 4 2(2)* Erdkunde
8 3 1(0) 3(2* | Geschichte
9 3 2 2 2
EF 3 2 *3 (Zwei der drei Sachfacher als Grundkurs)
Q1 5 3 (Ein Sachfach nach Wahl als Grundkurs)
Q2 5 3 (Ein Sachfach nach Wahl als Grundkurs)

* Zahlen in Klammern geben den Unterricht des Faches im MNU-Zweig an.
Stundentafel fur G8 (auslaufend im Schuljahr 2024/25)

Die Gesamtwochenstundenzahl insgesamt ist in beiden Zweigen gleich.

Mit der Riickkkehr zu G9 andert sich auch die Stundentafel des bilingualen Profils:

Klasse Englisch Bilingualer Bereich

(Wochenstunden) (Sachfacher in Englisch unterrichtet)

5 6(5)"

6 5(4) Biologie

7 4 2 (1) Erdkunde

8 3 0 3(2)° Geschichte

9 3 2(2) 0

10 3 1(1) 2(2) 2(2)

EF 3 2 *3 (Zwei der drei Sachfacher als Grundkurs)

Q1 5 3 (Ein Sachfach nach Wahl als Grundkurs)

Q2 5 3 (Ein Sachfach nach Wahl als Grundkurs)

* Zahlen in Klammern geben den Unterricht des Faches im MNU-Zweig an.
Stundentafel fur G8 (ab Schuljahr 2018/19)

Dieses Interesse an der englischen Sprache (iber das normale Angebot hinaus ist fiir
das Fachkollegium Ansporn zur Weiterbildung sowohl im didaktischen als auch im
methodischen Bereich.

2.4 Europaschule

Die Marienschule ist seit 2020 Europaschule. Mit der Zertifizierung zur Europaschule
wird die Tradition der Schule mit Sprachenschwerpunkt fortgesetzt. In einer
globalisierten Welt und in einem zusammenwachsenden Europa mochte die
Marienschule den europdischen Gedanken unterstiitzen und verbreiten.
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Daraus ergeben sich etliche Moglichkeiten der Gestaltung und Umsetzung in vielen
unterrichtlichen und auBerunterrichtlichen Bereichen. Um eine europaische
Handlungskompetenz moglichst intensiv zu férdern, ermdglicht die Marienschule
unseren Schilerinnen auf unterschiedlichen Wegen die Gelegenheit, Erfahrungen im
europdischen Ausland und im interkulturellen Bereich zu sammeln, sowie den
europdischen Gedanken zu vertiefen:

e durch Fremdsprachenerwerb (ltalienisch, Spanisch, Franzosisch, Latein,
Griechisch, Ungarisch)

e dem bilingualen Zweig

o vielfdltige Austauschfahrten (Frankreich, Italien, Schweden, Spanien), auch
projektorientiert wie das ERASMUS- Projekt oder der in der Ungarisch-AG
vorbereitete Ungarn-Austausch

e durch den Auf- und Ausbau interkultureller Kompetenz, wie zum Beispiel bei
den E-Twinning-Projekten

e durch berufliche Orientierung wahrend eines Praktikums, auch im Ausland
moglich

Hierbei sind die Starkung des Gedankens der Unionsbirgerschaft und das
Bewusstwerden der Chancen der Europdischen Union ein Kernanliegen. Ebenso
braucht es aber auch einer vertieften Auseinandersetzung der Schiilerinnen mit den
aktuellen Problemen innerhalb der Europadischen Union.

Um Schilerinnen moglichst viele Informationen zuteil zu werden, werden im Rahmen
des Unterrichts an der Marienschule in allen Fachern Beziige zum Thema "Europa"
gezogen. Darliber hinaus nehmen unsere Schiilerinnen seit einigen Jahren sehr
erfolgreich an europdischen Wettbewerben teil, die sowohl auf Landes- als auch auf
Regionalebene stattfinden. Hier wurden bereits etliche Preise errungen.

2.5 Der Regelzweig im Profil ,Mensch-Natur-Umwelt“

Der Regelzweig im Profil ,Mensch-Natur-Umwelt” bietet den Schiilerinnen, die die
Regelklassen des Gymnasiums besuchen, das zusatzliche Angebot facheriibergreifend
an naturwissenschaftlichen und umweltrelevanten Fragestellungen zu arbeiten.
Konkret bedeutet dies flr die Erprobungsstufe (Klassen 5/6), dass den Schilerinnen
zwei profilbildende Erganzungsstunden fir einen projekt- und werkstattorientierten
Unterricht zur Verfligung stehen, in denen das eigenstandige Experimentieren und der
kreative Modellbau geférdert werden. Diese Stunden werden ebenfalls genutzt, um
Forscherarbeiten in Kooperation mit dem Minsteraner Zoo in der angegliederten
Forscherwerkstatt Biocity durchzufiihren und Exkursionen bzw. Expertengesprache mit
anderen aullerschulischen Partnern anzubieten.

Der naturwissenschaftliche Unterricht in der Erprobungsstufe wird auRerdem nicht
aufgetrennt in den Fachern Biologie und Physik unterrichtet, sondern in einem
durchgangig vierstiindigen Fach ,Integrierte Naturwissenschaften” angeboten. Wir
erreichen durch diese Art des Unterrichts ein tiefgreifendes Verstindnis der
Zusammenhange von Biologie, Chemie und Physik in einer ganzheitlichen
Betrachtungsweise. Durch ein forschend-entdeckendes Lernen (iben die Schilerinnen
das selbststandige Experimentieren und erlernen Methoden um Natur und Umwelt zu
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begreifen und verantwortlich mit zu gestalten. Die in den Lehrplanen der
Jahrgangsstufen 5 und 6 fiir diese Facher festgelegten Lerninhalte werden dabei zur
Ganze bearbeitet.

Ab der Jahrgangsstufe 7 werden die naturwissenschaftlichen Facher wieder
fachgebunden unterrichtet. Aktuell haben die Schiilerinnen des G8 Bildungsgangs die
Moglichkeit im Rahmen des Forder-Forderbandes individuelle Schwerpunkte zu setzen.
Dies kann durch eine Fortfilhrung des MNU-Zweigs beispielsweise in einer
Forscherwerkstatt oder der Jugend-forscht-AG sein, es kann aber auch ein eher
musisches, sprachliches oder sportliches Angebot gewahlt werden, insofern ist die
Durchlassigkeit gewahrleistet. In den Jahrgangsstufen 8 und 9 konnen alle
Schilerinnen (ber ihre Wahl im Differenzierungsbereich der Mittelstufe (WPII)
ebenfalls fir sich einen Schwerpunkt in den Umwelt- und Naturwissenschaften setzen.

Fir den G9 Bildungsgang ist es geplant, in der Mittelstufe (Jgst 7.2 und 8.1) ein
zweistlindiges Profilangebot mit naturwissenschaftlicher Perspektive unter Nutzung
von Ergdanzungsstunden zu integrieren.

Insgesamt soll der naturwissenschaftliche Unterricht die Schiilerinnen im Sinne des
christlichen Verstandnisses von Natur als Schopfung zu einem nachhaltigen und
verantwortungsvollen Umgang mit den Ressourcen der Natur fihren und das
Engagement fur den Schutz der Umwelt férdern.

Die Schiilerinnen erleben die Beschaftigung mit Themen aus Naturwissenschaft und
Umwelt als interessant und bereichernd und entwickeln so eine positive Einstellung zu
diesem Gesellschaftsbereich.

2.6 MusikPraxis

Seit 2007 bietet die Marienschule diese spielpraktisch basierte Unterrichtsform fir die
Klassen 5 und 6 an. Im Schuljahr 2010/11 wurde das Angebot um die Chorklasse
erweitert.

Die Schilerinnen lernen im Rahmen der Musikpraxis in ihrem Musikunterricht ein
Instrument fiir das Blasorchester und erfahren so musikalische Inhalte ,am lebenden
Objekt”. Bei der Anmeldung an der Marienschule hat jede Schiilerin die Mdglichkeit,
den musikpraktischen Zweig mit anzuwahlen.

Bei der Blaserklasse wahlen die Schiilerinnen nur das Unterrichtsmodell selbst an,
nicht das Instrument. Denn dieses Angebot richtet sich besonders an solche neuen
Schiilerinnen der Jahrgangsstufe fiinf, die bisher noch kein Instrument spielen, denn
MusikPraxis startet bei null, und alle lernen alles zusammen.

Die Wahl des Instrumentes erfolgt im Rahmen eines Instrumentzirkels. Zunachst
probieren alle Schiilerinnen das gesamte Instrumentarium des Blasorchesters aus, das
sind bei uns derzeit folgende Instrumente: Querflote, Klarinette, Altsaxophon,
Trompete, Posaune, Schlagzeug + Percussion und E-Bass.

Nach dieser Vorstellungsphase kann die Schiilerin nun ihre Favoriten wahlen und wird
hierbei von den Lehrkrdften beratend unterstitzt. Nach den Ergebnissen des Zirkels
erfolgt dann die Zuteilung der Unterrichtsinstrumente, wobei erstens die individuell
erkennbaren Begabungen bericksichtigt werden, und zweitens damit ein
funktionierendes Orchester gebildet werden kann.
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Der Musikunterricht selbst steht wie gewohnlich mit zwei Wochenstunden in der
Stundentafel. Hinzu kommt der 45minditige Instrumentalunterricht durch Lehrer der
kooperierenden Musikschule Nienberge, der im Anschluss an den Schulunterricht aber
innerhalb der Schule in Kleingruppen von ca. 4-6 Schiilerinnen stattfindet.

Die Chorklasse rundet das Angebot in diesem Bereich ab. Schon lange arbeitete der
Unterstufenchor erfolgreich und erfreute sich groBer Nachfrage. Daher wurde in
Kooperation mit der westfdlischen Schule fiir Musik eine Chorklasse eingerichtet. In
der Chorklasse wird das ,Instrument” Stimme zur Basis des Erlebens im
Musikunterricht. Einstudiert wird ein vielfaltiges Repertoire von Liedern. Neben den
zwei Wochenstunden Musik erhalten die teilnehmenden Madchen ebenfalls im
Anschluss an den Schulunterricht in Kleingruppen von ca. 5 Schiilerinnen jeweils einen
45minutigen altersgerechten Stimmbildungsunterricht bei Gesangslehrerinnen der
Musikschule.

Die Erfahrung, Musik im Team zu erfahren und zu erlernen, motiviert ungemein. Die
Teilnehmerinnen der MusikPraxis zeigen viel bessere Lernergebnisse auf diesen
Gebieten. Das Horen ist zudem eine wichtige musikalische Kompetenz, und aus ihr
erwachst auch die Fahigkeit zum Hinhéren, zum Zuhéren. Soziale Kompetenz wird
gefordert. Gemeinsame Konzerte stehen von Anfang an mit auf dem Programm. Schon
die Anfangerinnen stehen nach wenigen Monaten auf der Bihne — gemeinsam
erarbeiteter Erfolg, der das Selbstwertgefiihl der Gruppe und des Individuums starkt.
Musikpraxis bietet vielfaltige Moglichkeiten zur Kooperation mit anderen Fachern und
Bereichen. Unsere Schilerinnen verbinden Musik und Fremdsprachen, Tanz, Theater.
Sie  gestalten  Gottesdienste, Wettbewerbe, Klassenfeste. Hier beginnt
Kulturkompetenz.

Das Unterrichtsmodell MusikPraxis hat natiirlich das Ziel, Schiilerinnen langfristig an
musikalische Aktivitaten heranzufiihren, weshalb die Angebote der Marienschule
weitere Altersstufen in den Blick nehmen. In der Klasse 7 wird das Modell — dann
allerdings ohne den verbindlichen Unterricht durch die Musikschule - fortgefiihrt, ab
der Klasse 8 ist die Teilnahme im Rahmen des regularen Musikunterrichts oder des
Forder-Forderangebots der Schule moglich, in der Oberstufe kann der
Instrumentalpraktische Kurs angewahlt werden.

2.7 Theaterbetonte Schule

Im Allgemeinen versteht sich Theaterarbeit an der Marienschule als ganzheitliche
Personlichkeitsbildung mit Hilfe der dasthetischen Gestaltungsmittel des Theaters.

Theater wird den Schilerinnen in verschiedenen Formen und Angeboten
nahegebracht. Die entscheidende Qualitat, die alle Auspragungen der Theaterarbeit an
der Marienschule gemeinsam haben, ist die ausgesprochene Schiilerinnen-
orientierung. Das bedeutet, dass die Entwicklungsprozesse einer Theaterproduktion
von Schilerinnen sich an deren Interessen, Begabungen und Fahigkeiten orientieren.
Ziel ist es, dass jede Schiilerin mindestens einmal wahrend ihrer Schulzeit an der
Marienschule Theater gespielt hat. Eine Evaluation im Schuljahr 2009/10 hat
nachgewiesen, dass dies fir alle Schilerinnen schon nach der Klasse 7 gegeben ist.

An der Marienschule findet sich Theaterarbeit
° als Bestandteil des sprachlichen Unterrichts

Ill

° als Wahlpflichtangebot , Darstellendes Spie
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° als Arbeitsgemeinschaft

° als freie Gruppe mit Betreuung

° als Forderkurs Theater im Rahmen der individuellen Forderung
Einige kurze Erlauterungen zu den einzelnen Formen:

e Theater als Bestandteil des sprachlichen Unterrichts

Die Fremdsprachen sowie das Fach Deutsch bedienen sich unterschiedlicher Elemente
der Theaterarbeit. In den Vorgaben der Kernlehrplane gibt es mehrere
Unterrichtsvorhaben, die das praktische szenische Spiel mit einbeziehen. Auch im
Bereich der Oberstufe ist die sog. ,szenische Interpretation” als ein Zugang zu
literarischen Texten vorgesehen.

e Theater als Wahlpflichtangebot , Darstellendes Spiel”
Das Fach ,Darstellendes Spiel“ ist an der Marienschule Bestandteil des
Wahlpflichtbereichs Il in den Jahrgangsstufen 8 und 9. , Darstellendes Spiel” befasst
sich mit den Mitteln der Koérper- und Wortsprache im Rahmen von Spielprojekten. Es
werden praktische und theoretische Kenntnisse in den Bereichen Gestaltung,

Projektverfahren und Spielformen vermittelt.

e Theater als Arbeitsgemeinschaft

Die Mitglieder einer Arbeitsgemeinschaft treffen sich aulRerhalb des Unterrichts und
erarbeiten mit Hilfe einer Theaterpadagogin, eines Theaterlehrers oder auch mit Hilfe
von Schiilerinnen, die selber Uber langere Zeit Mitglied in einer Gruppe waren, eine
eigene Produktion. Es gibt hierbei kontinuierliche Gruppen, die lber Jahre bestehen,
als auch Gruppen, die sich nach einem Jahr neu formieren. Das gemeinsame Erleben
der Arbeit als Gruppe ist hierbei ein Schwerpunkt. Es werden in der Regel AG-
Angebote fiir alle Jahrgangsstufen gemacht.

e Theater in einer freien Gruppe mit Betreuung
An der Marienschule gibt es iber die oben genannten traditionellen Formen hinaus
auch die Moglichkeit in einer freien Gruppe zu arbeiten und sich von einem
Theaterlehrer betreuen zu lassen. Dieses Verfahren (auch , Counselling” genannt)
eroffnet den Spielerinnen groBte Freiheit. Die Betreuung bezieht sich in erster Linie
darauf, einen angemessenen asthetischen Rahmen zu wahren und organisatorische
Dinge in die Wege zu leiten.

e Theater als Forderkurs / Theater im Bereich der individuellen Férderung

Besonders motivierten und begabten Schiilerinnen macht die Marienschule das
Angebot eines Forderkurses Theater, in dessen Rahmen kleine Gruppen eine eigene
Produktion erarbeiten. Dabei werden sie von einem Theaterlehrer und einem
Theaterprofi (z. B. Schauspieler) betreut, arbeiten jedoch zum grofSten Teil autonom
und eigenverantwortlich. Sie bringen ihre Produktion zum Schuljahresende 6ffentlich
zur Auffiihrung.

Besondere Highlights sind Projekte einzelner Jahrgangsstufen wie das Spiel der
Jahrgangstufe 5 (,,Big Apple Show” im Schuljahr 2012/2013; "A Midsummer Night's
Dream", im Schuljahr 2014/2015, Witches and Ghosts 2015/16, Jungle Book
2016/17, A Very Fairy Tale 2017/18, Charlotte’'s Web 2018/19), die auch die
Kooperation verschiedener Facher ermoglichen. Dariliber hinaus bestehen gute
Kooperationen mit der Theaterszene der Stadt Munster (Stadttheater/Theater im
Pumpenhaus), die es den Schilerinnen auch ermoglichen, Einblicke in professionelle
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Theaterarbeit zu gewinnen. Daraus resultierend sind regelmalig professionelle
Theaterschaffende (Schauspieler, Regisseure, Dramaturgen, Maskenbildner) in
beratender Funktion in Gruppen zu Gast.

2.8 Stufenkonzepte
2.8.1 Erprobungsstufe

Der Erprobungsstufe, die die Klassen 5 und 6 umfasst, kommt eine hohe padagogische
Bedeutung zu. Die Schilerinnen bringen Erfahrungen und Fertigkeiten aus der
Grundschule mit, die vertieft, erganzt oder verandert werden. Um dem Sinn der
Erprobungsstufe gerecht zu werden, gibt es keine Versetzung von der Klasse 5 in die
Klasse 6.

Unser Konzept in der Erprobungsstufe sieht vor, die Schiilerinnen allmahlich mit den
Anforderungen und Methoden des Gymnasiums vertraut zu machen, damit die
Madchen sich von Anfang an in unserer Schule wohl fiihlen, dass sie von Beginn an die
Marienschule als Lern- und Lebensraum annehmen, dass sie erleben, dass Lernen Spaf}
macht und dass wir ihre Aktivitaten, Begabungen und auch ihre Kreativitat begriRen.
Neben den geltenden Richtlinien fiir die einzelnen Facher eines Gymnasiums wollen
wir zu den Schiilerinnen aus verschiedenen Perspektiven Briicken schlagen:

e Der ,Tag der offenen Tiir“, das Sommerfest fiir die neuen Sextanerinnen und
der mogliche Schnupperunterricht nach der Anmeldung sollen schon im Vorfeld
das gegenseitige Kennenlernen unterstiitzen. Als einziges Madchengymnasium
in der Umgebung haben wir einen groflen Einzugsbereich, oftmals kommen
Madchen auch allein von einer Grundschule, sodass der Integrationsbedarf fiir
diese Kinder besonders hoch ist.

e Die Schiilerinnen sollen den Ubergang voller Zuversicht erleben, damit sie den
neuen Anforderungen mit Vorfreude und Spannung entgegen sehen. Von
Anfang an sollen die Schiilerinnen das Gefiihl haben, dass die Marienschule
ihren sozialen, kommunikativen und emotionalen Bediirfnissen begegnet. In
dieser Eingewohnungsphase helfen Klassenpatinnen aus der Klassenstufe 9,
eine eigene Zeitung nur fir die neuen Schilerinnen und zwei
Klassenlehrerteamtage, sich in der Schule zu orientieren und schnell
zurechtzufinden. Eine sportliche Aktivitdit aller neuen Sextanerinnen
gemeinsam soll das Zusammengehorigkeitsgefiihl in der gesamten Stufe 5
fordern.

e Die Schule will den Schiilerinnen ein fundiertes Sachwissen vermitteln. Neben
der Aneignung von Kenntnissen will sie sowohl das Wissen vernetzen als auch
mit der Erweiterung der Methoden- und Medienkompetenz die
Selbstandigkeit der Schilerinnen férdern. Autonomie, Handlungskompetenz
und Kreativitatsforderung sind zentrale Ziele des padagogischen Handelns,
denn gerade in unserer Zeit sollen Schiilerinnen lernen, ihr Grundwissen
standig weiter zu entwickeln und Neues zu erobern. Mit dem ,,selbststandigen
Arbeiten” in Lernzeiten wird den Schiilerinnen ein Freiraum selbstbestimmten
Lernens angeboten.

e Eine Lehrkraft des Klassenleitungsteam unterrichtet in der Klasse 5 mit einer
Wochenstunde das Fach Politik. In diesem Rahmen werden klassische Inhalte
des Faches mit Elementen des Lions Quest-Programms verknipft. Dies flihrt
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dazu, dass die Klassengemeinschaft gestarkt und ein verantwortliches
Miteinander erlebt werden kann, was fir das Klassenklima und das Lernen in
der Klasse sehr forderlich ist.

e Wir wollen die sozialen und selbststeuernden Fahigkeiten der Schilerinnen
entwickeln und starken, damit sie auch Konfliktsituationen in ihrem Alltag ohne
Angst begegnen und fiir Probleme, die entstehen, Losungen finden. In den
einzelnen Unterrichtsfachern gibt es immer wieder Maoglichkeiten, in
unterschiedlichen Sozialformen eine angemessene Gesprachskultur und
tragfahige Konfliktlosungsstrategien zu entwickeln. Einen besonderen Beitrag
zur Starkung der Personlichkeit hat die Einflihrung unseres 13plus-Programms
am Nachmittag gebracht. Die Alters- und Klassenmischung in den einzelnen
Kursen wird als férdernd empfunden und wirkt sich positiv auf das Schulklima
aus.

e Erfolgreiches Lernen kann dann  gelingen, wenn Schilerinnen
Leistungsbereitschaft zeigen, die durch ihre Motivation und ein gutes
Selbstmanagement unterstitzt wird. Um der Verschiedenheit der Schiilerinnen
Rechnung zu tragen, ist ein differenzierender Unterricht erforderlich, der den
Spielraum zwischen Fordern und Fordern wahrnimmt. Dort, wo Starken
erkannt werden, missen diese herausgefordert werden, und wir bieten Hilfen,
wenn Schwierigkeiten auftreten.

e Klasseniubergreifende Aktionen, die die Teamfahigkeit starken und die
Schulkultur pragen, tragen in entscheidendem Male zu einem guten
Schulklima bei. Hierzu zdhlen neben der gemeinsamen Klassenfahrt in der
Klasse 5, auch gemeinsame Auftritte bei Veranstaltungen, eine ,Aktive Pause’
oder das Adventssingen.

e Der Grundstein fir eine gut funktionierende Erziehungspartnerschaft zwischen
Eltern und Schule wird in der Erprobungsstufe gelegt. Dies erleichtert sowohl
den Erziehungsprozess zu Hause als auch den in der Schule. Sich gegenseitig
unterstitzen und wertschatzen beglinstigt das Klima ohne Zweifel. Gemeinsam
Klassenfeste zu feiern und sich aktiv an der Gremienarbeit in der Schule zu
beteiligen, fordert auch den Zusammenhalt unter den Eltern.

e Die Lehrerinnen und Lehrer der Erprobungsstufe beobachten aufmerksam die
Entwicklung der Schilerinnen. Auch an der Marienschule ist es Tradition, die
Grundschullehrerinnen und -lehrer zu einer Erprobungsstufenkonferenz
einzuladen, um die eigenen Beobachtungen zu hinterfragen und gewonnene
Eindricke abzurunden. In der Erprobungsstufe legen wir groBen Wert darauf,
den Schilerinnen viele Moglichkeiten zu eréffnen, den Unterrichtsstoff zu
erfassen, sprich mit Kopf, Herz und Hand zu lernen.

2.8.2 Mittelstufe

In der Mittelstufe werden die padagogischen Prozesse der Erprobungsstufe
fortgesetzt. Allerdings werden in dieser Phase sowohl die Schiilerinnen als auch die
Lehrerinnen und Lehrer in besonderer Weise gefordert. Die Pubertat der Jugendlichen
Uberlagert vielfach den nattrlichen Lernimpuls, die Neugier auf neue Wissensbereiche
und auch die Anstrengungsbereitschaft. Die Prozesse der Personlichkeitsbildung und
der Identitdtsfindung erfordern ein sicheres Umfeld, in dem die Entwicklung
stattfinden kann. Die Madchen brauchen in dieser Entwicklungsphase das Verstandnis
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und die Unterstitzung von Elternhaus und Schule, aber auch die Erfahrung von
Grenzen und Herausforderungen. Dem tragt auch der Unterricht unter besonderer
Berlicksichtigung der Belastung durch die Schulzeitverkiirzung G8 Rechnung. Er will
einerseits an die Lebenswelt der Schilerinnen ankniipfen, andererseits aber auch
diesen Horizont Uberschreiten und ihnen neue Themen und Lerntechniken/Methoden
eroffnen. Er zielt darauf hin, ihre Motivation Uber die Grenzen von Fachern und
Unterrichtsgegenstanden hinaus zu fiihren. Die Schiilerinnen (ibernehmen zunehmend
Verantwortung fiir ihr eigenes Leben und Lernen in ihrer schulischen und persénlichen
Umwelt. Sie erfahren, dass die Bereitschaft sich zu engagieren, ihren Horizont
erweitert und ihre Personlichkeit starkt. Die wachsende Selbststandigkeit und
Selbstverantwortung wird von Lehrerinnen und Lehrern in Zusammenarbeit mit den
Eltern geweckt, geférdert und zunehmend auch eingefordert.

e beim Ubergang der Schiilerinnen in die Mittestufe wird der gewohnte
Klassenverband der Erprobungsstufe beibehalten, in der Regel unter neuer
Klassenleitung. In Jahrgangsstufe 8, im Differenzierungsbereich Il (Italienisch,
Spanisch, Gesellschaft-Wirtschaft-Umwelt, Naturwissenschaften und
Darstellendes Spiel) werden analog zur Jahrgangsstufe 6 bei der 2.
Fremdsprache neue, klassenibergreifende Lerngruppen gebildet. Durch
kontinuierliche padagogische Arbeit wird die Zusammengehorigkeit der
Klassen- und Jahrgangsstufengemeinschaften gefordert. In  diesem
Zusammenhang spielen auch die Fahrten (England, ljsselmeer, Jgst. 7; Tage
religioser Orientierung, Jgst. 8; Berlin, Jgst. 9) eine wichtige Rolle.

e Zur Sicherung der Vergleichbarkeit des Fachunterrichts zwischen den
Parallelklassen finden zu Beginn des Schuljahres Absprachen der in einem
Jahrgang unterrichtenden Fachkollegen statt, die im weiteren Verlauf durch die
Fachkonferenzen koordiniert werden.

e Die im Laufe der Mittelstufe steigenden schulischen Anforderungen treffen die
Schilerinnen in einer entwicklungspsychologischen Umbruchphase. Die Schule
bietet ihnen Uber die Vermittlung von Sachwissen hinaus Orientierungshilfen
durch ein umfangliches Beratungsprogramm an.

o Zur Sicherung einer erfolgreichen Schullaufbahn finden jeweils im
November (pddagogische Konferenz) und im Rahmen der
Warnungskonferenzen Gesprache auf Klassenkonferenzebene zur
Situation sozial oder leistungsmaRig gefdahrdeter Schilerinnen statt, die
im Vorfeld von den unterrichtenden Lehrkraften benannt werden. In
diesem Gremium werden z. B. padagogische Gesprache initiiert,
(praventive) MaBnahmen diskutiert und festgelegt, welche von wem
und in welchem Rahmen gefiihrt werden. Die gefiihrten Gesprache und
getroffenen Vereinbarungen werden dokumentiert, um die weitere
Arbeit und Evaluation zu erleichtern.

o Zur gezielten Aufarbeitung von Leistungsdefiziten diagnostizieren die
Fachlehrkrafte die spezifischen Schwachpunkte der jeweiligen Schiilerin
und informieren diese und ihre Eltern dariiber schriftlich in den Lern-
und Forderempfehlungen (als Beilage zum Zeugnis) und beraten sie
ausfiihrlich in einem folgenden Gesprach, ggf. unter Beteiligung der
Klassenleitung und/oder der Mittelstufenkoordinatorin.
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o In gravierenden Féillen wird ein ausfiihrlicher Forderplan erstellt und in
Absprache mit der Schiilerin und ihren Eltern durchgefiihrt und ggf.
nach erfolgter Evaluation an die jeweiligen Bedirfnisse der Schilerin
angepasst.

o Um eine kontinuierliche Begleitung der Schiilerinnen sicher zu stellen,
finden zu Beginn jeden Schuljahres Absprachen zwischen den
abgebenden und neu Gbernehmenden Klassenleitungen statt, sowie auf
allgemeinerer Ebene zwischen Erprobungsstufen- und Mittelstufen-
sowie Mittelstufen- und Oberstufenkoordination statt.

e Eine Vielzahl von Moéglichkeiten zum Engagement steht den Madchen sowohl
im 13plus Programm, aber auch in den verschiedenen Angeboten zur
Teilnahme an Wettbewerben, der Mitarbeit in der Schiilerinnenverwaltung, im
Tutorinnenprogramm, als Patinnen fiir die Schilerinnen der Klasse 5, als
Sporthelferinnen und Medienscouts, etc. zur Verfiigung.

e In personlichen oder schulischen Krisen stehen den Schiilerinnen vertraute
Lehrerinnen und Lehrer oder die Schulseelsorgerin zur Beratung zur Verfiigung.

e \Wichtige Bedeutung fiir die eigene Identitatsfindung kommt den Tagen
religioser Orientierung zu (s. auch oben), die wegen ihrer Bedeutung fiir die
Klassengemeinschaft nun dauerhaft in die Jahrgangsstufe 8 vorverlegt wurden.
Wie ein Probedurchlauf im Schuljahr 2014/15 und dessen erfolgte Evaluation
mit den beteiligten Kooperationspartnern zeigte, sind die Schiilerinnen auch in
diesem jungen Alter bereits in der Lage, den Anforderungen an die individuelle
Reife jeder Einzelnen, gerecht zu werden.

e Neben der Férderung der persdnlichen und sozialen Kompetenz spielt in der
Mittelstufe aber auch die Vermittlung von fachlichem und methodischem
Wissen eine besondere Rolle. Die in der Erprobungsstufe grundgelegten
Kompetenzen in den (Fach-)Methoden und Arbeitsweisen werden vertiefend
fortgefihrt und minden u. a. in facherverbindende Angebote im

Differenzierungsbereich (Darstellendes Spiel, Naturwissenschaften,
Gesellschaft-Wirtschaft-Umwelt).
e Der Differenzierungsbereich Il (Jahrgangsstufen 8 wund 9) bietet den

Schilerinnen de Moglichkeit, Schwerpunkte nach ihren eignen Begabungen
und Interessen zu setzen. Der Unterricht im sprachlichen Angebot (Italienisch
und Spanisch) findet dreistiindig statt, die facherverbindenden Angebote (laut
Stundentafel der Ausbildungs- und Prifungsordnung fir die Sekundarstufe |
zweistilindig), werden an der Marienschule vorzugsweise dreistlindig
unterrichtet, wenn dies im Rahmen der Unterrichtsplanung maoglich ist.

2.8.3 Oberstufe

Die Grundprinzipien der padagogischen Arbeit der Erprobungsstufe und der
Mittelstufe gelten unverdandert auch in der Oberstufe. Hinzu kommt eine starke
Fokussierung auf die vertiefende Ausbildung von Selbststandigkeit und
Eigenverantwortlichkeit. Die Oberstufe ermoglicht eine individuelle Schullaufbahn
entsprechend dem Leistungsvermoégen und den Neigungen der Schiilerinnen und
Schiiler sowie eine gezielte Vorbereitung auf ein wissenschaftliches Studium und den
Erwerb erforderlicher Basis- und Schliisselqualifikationen fir Berufsausbildung oder
Studium. Jede Schiilerin kann in der Einfiihrungsphase 11 bis 12 Grundkurse, in der
Qualifikationsphase neben 2 Leistungskursen und 7- 8 Grundkurse belegen.
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e Neben den aus der Sekundarstufe | bekannten Fachern bietet die Marienschule
in der Oberstufe verschiedene neue Facher an. Im sprachlichen Bereich ist dies
zur Zeit Spanisch und Italienisch als neueinsetzende Fremdsprache, im
gesellschaftswissenschaftlichen Aufgabenfeld sind es Padagogik, Philosophie
und Sozialwissenschaften und im naturwissenschaftlichen Bereich Informatik.
Wenn ein entsprechender Bedarf eigener oder neu einsteigender Schiilerinnen
aus der Real- oder Hauptschule besteht, sind auch Vertiefungskurse in Englisch
oder Mathematik maoglich.

e Mit den Kurswahlen zur Jahrgangsstufe EF bzw. Q1 setzt jede Schiilerin die
Schwerpunkte fir ihre individuelle Schullaufbahn bis zum Abitur. Die Wahlen
werden durch ausfihrliche Informationen und intensive Beratungsgesprache
zwischen Schiilerin/Eltern und Oberstufenkoordination und Beratungslehrer/in
vorbereitet und begleitet.

e Die Marienschule bemiiht sich, ihren Schilerinnen ein breites Angebot an
Leistungs- und Grundkursen zu erdffnen. Dieser Absicht entspricht auch die
Kooperation mit dem Gymnasium Paulinum. Dabei legt die Marienschule als
bischofliche Schule groRen Wert darauf, dass ihre Schilerinnen Kurse in
bestimmten Fachern (etwa Religion, Sport) an der eigenen Schule besuchen.
Grundsatzlich soll im Leistungskursbereich fiir eine Schiilerin mindestens ein
Leistungskurs an der Marienschule stattfinden. Derzeit werden folgende Facher
regelmalig als Leistungskurse an der Marienschule realisiert: Deutsch, Englisch,
Franzosisch (in Kooperation), Spanisch (in Kooperation am Paulinum), Kunst (in
Kooperation), Geschichte, Erdkunde (in Kooperation am Paulinum), Padagogik,
Sozialwissenschaften, Mathematik, Biologie, Chemie (in Kooperation), Physik
(in Kooperation am Paulinum).

e Alle Leistungskursfacher werden auch als Grundkursfacher angeboten.
Zusatzliche Grundkursfacher sind Italienisch, Latein, Musik, Philosophie,
Informatik, Religion und Sport. AuBerdem werden in der Jahrgangsstufe Q1
Literaturkurse  als  Theaterkurse oder Schreibwerkstatt und ein
Instrumentalpraktischer Kurs durchgefiihrt. Zudem sind Projektkurse im
sprachlichen, gesellschaftswissenschaftlichen oder naturwissenschaftlichen
Bereich moglich.

e Natdrlich ist die Fortsetzung des bilingualen Bildungsganges auch in der
Oberstufe gesichert. Die entsprechenden Kurse werden in allen drei bilingualen
Sachfachern (Biologie, Erdkunde, Geschichte) eingerichtet, sofern dies nach
den Wahlwiinschen der Schiilerinnen moglich ist. Leistungskurse kénnen nicht
bilingual unterrichtet werden, da dies durch die Abiturprifungsordnung des
Landes NRW ausgeschlossen wird.

e Zur besonderen Forderung wissenschaftspropddeutischen Arbeitens wird im
Halbjahr Q1.2 die erste Klausur in einem Fach durch eine Facharbeit ersetzt. Die
Schilerinnen haben die Méoglichkeit, sich fiir ein Thema aus einem
Leistungskurs oder Grundkurs, der schriftlich belegt ist, zu entscheiden. Uber
ein padagogisches und methodisches Begleitprogramm werden alle
Schilerinnen in dieser ersten, an wissenschaftliches Arbeiten heranfiihrenden
Arbeit, unterstitzt.

e Eine gemeinsame Studienfahrt der gesamten Jahrgangsstufe findet am Ende
der Q1 nach Rom statt.
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e In der Oberstufe ermdglichen wir den Schilerinnen eine intensive
Auseinandersetzung mit der Berufsorientierung, die jeder Schilerin nach ihren
Starken und Interessen Moglichkeiten in der Berufswelt ertffnen soll (vgl.
Kapitel 6.3).

e Das Exzellenzlabel Certilingua kann als Zusatz zum Abitur erworben werden:
Mit diesem Label wurde durch die Europdische Kommission ein international
anerkannter Nachweis Uber sprachliche und interkulturelle Kompetenzen
geschaffen, der das Abitur und das bilinguale-Zertifikat ergdanzen kann. Die
Marienschule wurde als eine von etwa 25 Pilotschulen in NRW zu Beginn des
Schuljahres 2008/2009 fur dieses Exzellenzlabel akkreditiert und zuletzt im
Schuljahr 2011/12 rezertifiziert. Um auch Schilerinnen, die in der
Sekundarstufe | nicht in einem bilingualen Bildungsgang unterrichtet wurden,
den Zugang zu ermoglichen, kénnen diese die bilingualen Grundkurse in
Geschichte oder Erdkunde anwdhlen oder einen Kurs in Religion mit
englischsprachigen Modulen belegen.

e Das im Schuljahr 2010/11 erstmals ins Leben gerufene Comenius-Projekt der
Schule eroffnet unseren Schilerinnen den Zugang zu alternativen
facheriibergreifenden Lernformen und bietet gleichzeitig die Chance
interkulturelle Kompetenzen zu erweitern. Aus der Comenius-Partnerschaft
haben sich gute Kontakte zu Schulen im europdischen Ausland entwickelt, die
es auch ermoéglichen, projektorientiert miteinander in kleinem Umfang zu
arbeiten, selbst wenn ein entsprechender Férderantrag nicht erfolgreich war.
Fir das Schuljahr 2015-17 ist eine Kooperation mit historisch/geschichtlichem
Schwerpunkt unter Koordination unserer italienischen Partnerschule geplant.

e In allen Jahrgangsstufen der Oberstufe werden die unterschiedlichen Kontakte
zu auslandischen Schulen und Partnern durch die Marienschule gewiinscht und
gefordert. In der Stufe EF sind dies vornehmlich individuelle Auslands-
aufenthalte unterschiedlicher Lange. Nach der Rickkehr erhalten die
Schiilerinnen entsprechende Unterstiitzung und Hilfe. In der Oberstufe bietet
die Schule die Gelegenheit an unterschiedlichen Austauschprogrammen
teilzunehmen (Schweden / Italien) (vgl. auch Kap 5.3).

o Neue Akzente werden durch das Projekt ,JuniorUni“ gesetzt. Besonders
leistungsfahige und motivierte Schiilerinnen haben in der Oberstufe die
Moglichkeit, Lehrveranstaltungen der Westfdlischen Wilhelms-Universitat zu
besuchen (siehe 3.2).

e Quereinsteiger

Schilerinnen, die zur EF zur Marienschule wechseln wollen, werden schon im
Vorfeld im Januar beim Elternabend fiir die zukiinftigen Sextanerinnen und
beim Tag der offenen Tir informiert und beraten. Anschliefend kdnnen die
Eltern und ihre Tochter zuséatzliche Termine fir eine individuelle Beratung
vereinbaren. Im Friihjahr werden sie eingeladen zur Vorstellung der neuen
Facher fir die Schiilerinnen der 9. Jahrgangstufe.

Am Tag vor dem ersten Schultag werden sie von der Schulleitung, der
Oberstufenkoordination und den Beratungslehrkraften der Stufe in der Schule
begriBt und erhalten noch weitere Informationen lber die Marienschule. In
den ersten Tagen und Wochen wird verstarkt Gber Schiilertutorinnen und
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eigene Ansprechpartner den neuen Schilerinnen der Einstieg erleichtert.
Spatestens im  Umfeld der  Herbstferien erfolgt ein  erstes
Zwischenbilanzgesprach (ber den Verlauf des Starts und die erfolgte
Integration in die neue Jahrgangsstufe.

Schilerinnen aus Real- und Hauptschulen kénnen Gber die Vertiefungskurse in
Mathe und Englisch gefordert werden.

2.9 Organisation

Eine schiilergerechte und unterstiitzende Gestaltung der Unterrichtstage ist fiir den
schulischen Erfolg und die Freude am Lernen eine wichtige Voraussetzung. Dies gilt
umso mehr als durch die Schulzeitverkiirzung mehr Unterrichtszeit auf die einzelnen
Tage verteilt werden muss. Ein moderner Unterricht, gerade unter dem Gesichtspunkt
der Schulzeitverkiirzung, basiert auf einem straffen Kernlehrplan, der sich auf das
Wesentliche beschranken muss. Daher ist eine schilerorientierte und gleichzeitig
effiziente Rhythmisierung des Unterrichtsalltags von besonderer Bedeutung. Gute
Schule muss heute nicht nur (fach)inhaltliche Kompetenzen, die selbstverstandlich zu
einem soliden und tragfahigen Allgemeinwissen vernetzt werden missen, sondern
gleichrangig auch prozessorientierte Kompetenzen, die zu mehr Selbststandigkeit und
Nachhaltigkeit fUhren, vermitteln. Das erfordert Zeit flr selbststiandiges und
eigenverantwortliches Auseinandersetzen mit den inhaltlichen Aspekten des Lernstoffs
sowie Flexibilitat im Zeitmanagement. Es gilt produktive und nachhaltige Lernprozesse
zu initiieren, eigenverantwortliches und individuelles Lernen zu stiitzen und
gleichzeitig den Schiilerinnen Raum fiir die Entwicklung ihrer Personlichkeit zu bieten.
Die herkdbmmliche 45-Minuten-Unterrichtsstunde ist hiermit nur bedingt zu
vereinbaren. AuBerdem ist die Belastung durch haufige Wechsel von
Unterrichtsfachern, Lehrkraften und Raumen, die korperliche Beanspruchung durch
das Tragen von Materialien im 45-Minuten-Rhythmus besonders hoch. Unser
bedarfsorientiert umgesetztes Doppelstundenprinzip fiihrt in diesen Bereichen zur
spurbaren Verbesserung sowie zur Entlastung im Schulalltag. Denn Doppelstunden

. ermoglichen effektives und nachhaltiges Lernen ohne Zeitdruck

° beglinstigen alle Formen selbststdandigen Lernens (z. B. kooperatives Arbeiten)

. zwingen Schilerinnen, mehr Mitverantwortung fur ihr Lernen zu libernehmen

. unterstitzen die Individualisierung des Lernens

° ermoglichen eine Vertiefung des Unterrichtsstoffs schon unmittelbar nach der
Einfihrung von Neuem

. erlauben ein flexibles Zeitmanagement

° reduzieren die Anzahl der Facherwechsel pro Tag und erleichtern die
Hausaufgabenarbeit

° intensivieren die gemeinsame Arbeit von Lehrerinnen und Lehrern mit den
Schilerinnen

. erhéhen die Nettounterrichtszeit

. entlasten die Schultasche

° flihren zu mehr Ruhe im Schulalltag.

Diese Vorteile iberwiegen im Vergleich zu Nachteilen, die das Doppelstundenmodell
mit sich bringt. Da ist z. B. der seltenere Kontakte zwischen Lehrern und Schiilerinnen,
der sich jedoch sehr erfolgreich durch die Bildung von Klassenleitungsteams auffangen
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lasst. Die Klassenleitungsteams definieren sich als echtes Team, das gemeinsam und
gleichermalien Verantwortung fiir die Klasse Gbernimmt.

Auch die selteneren Lernanreize gerade bei der Einfilhrung neuer Fremdsprachen
missen durch eine entsprechende Gestaltung des Unterrichts aufgefangen werden.

Im Vertretungskonzept, das im Doppelstundensystem besonders wichtig ist, da im
Krankheitsfall gleich 90 Minuten Unterricht aufzufangen sind, ist vereinbart, dass alle
Lerngruppen mit sinnvollen und weiterfilhrenden Aufgabenstellungen versorgt
werden. Mit fortschreitendem Alter wird das selbststandige Arbeiten mit Aufgaben
immer starker eingefordert und schon in den Lernzeiten der Jahrgangsstufe 5 (vgl. Kap.
5.1) angelegt.

Durch einen langfristigen Jahresplan, der zu Beginn eines Schuljahres fir alle verfiigbar
gemacht wird entsteht Planungssicherheit — insbesondere auch fir Lehrkrafte in
Teilzeitbeschaftigung und/oder mit auRerschulischen Verpflichtungen.

in der Vereinbarung, padagogische Konferenzen auf Klassenebenen zweimal im
Schuljahr (einmal im Kontext der Herbstferien, dann im Kontext der Osterferien) zu
terminieren, wird deutlich, dass der Teamgedanke im Kollegium Einzug gehalten hat.

Die Klassenleitungsteams, die es schon seit vielen Jahren in Form von Klassenlehrer
und Stellvertreter an der Marienschule gibt, definieren sich neu als echtes Team, das
gemeinsam und gleichermaRen Verantwortung fir die Klasse Gbernimmt.

Fortbildungsplanung

Samtliche Bereiche des Schullebens befinden sich in einem stetigen
Entwicklungsprozess, sodass Fortbildung ein bedeutender Baustein der
Schulentwicklung der Marienschule ist.

Das Kernziel der Fortbildung besteht darin, die padagogische, fachliche, methodische
und organisatorische Handlungskompetenz des gesamten Kollegiums zu schulen.
Hierbei steht die Bericksichtigung der Interessen des Kollegiums und der
Schulentwicklungsziele im Vordergrund. Neben der Nutzung externer Fortbildungen
sollen regelmaRige interne FortbildungsmalRnahmen die Professionalisierung der
Lehrkrafte unterstitzen.

Um dem Bereich Fortbildung einen organisatorischen Rahmen zu geben, unterteilt sich
das Konzept in drei Planungsebenen. Die kurzfristige Planung sieht vor, die von
einzelnen Kolleginnen und Kollegen besuchten Fortbildungsveranstaltungen zu
dokumentieren. Zudem wird der Fortbildungsbedarf der Fachschaften erhoben und in
Zusammenarbeit mit der Steuergruppe sowie der Schulleitung mit den
Schulentwicklungszielen abgeglichen. Hieraus ergibt sich fir die mittel- und langfristige
Planung eine Ubersicht moglicher Fortbildungsschwerpunkte, die wiederum in der
konkreten Planung von padagogischen Tagen miinden. Aus der Evaluation von
Fortbildungsveranstaltungen fiir das gesamte Kollegium ergeben sich fir die
langfristige Planung gegebenenfalls Arbeitsfelder fiir eine mogliche Optimierung des
Konzepts.

Aus Fortbildungen gewonnene Erkenntnisse miissen selbstverstandlich Einzug in den
padagogischen Alltag an der Marienschule finden. Dies soll sich aus dem
zugrundeliegenden Konzept ergeben, indem dem Kollegium durch strukturierte,
bedarfsorientierte und zielgerichtete  Fortbildung erméglicht wird, den
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Schulentwicklungszielen gerecht zu werden und die padagogische Arbeit fortlaufend
zu optimieren.
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3  Das Forderkonzept

3.1 Individuelle Lernforderung

Wenn die Madchen ihre Schulzeit an unserer Schule beginnen, bringen sie eine
Vielzahl von Begabungen mit. Die Marienschule sieht es als ihre Aufgabe an, die
Talente zu unterstitzen und jedes Kind nach seinen individuellen Fahigkeiten,
Bedirfnissen und Begabungen in seiner Entwicklung zu férdern oder zu fordern, also
nicht fur alle das Gleiche, sondern fiir jede das Beste. Dies kann geschehen z. B. durch
fachliche und  methodische Qualifizierung  sowie  Binnendifferenzierung
berlicksichtigende Lernarrangements im Unterricht, Teilnahme an Wettbewerben, das
Anbieten von Arbeitsgemeinschaften (unterstitzt durch das 13plus-Programm),
Forder- und Forderstunden, Teilnahme an unterstiitzenden MalRnahmen wie das
Tutorinnenprogramm. Auch die Schaffung von gilinstigen Rahmenbedingungen, etwa
die Vermittlung und Begleitung von Tutorinnen, das Ermoglichen des Uberspringens
einer Jahrgangsstufe fir einzelne Schilerinnen oder Gruppen ist eine weitere
Fordermoglichkeit. Die Forderung lernstrategischer Kompetenzen, der Medien-
kompetenz, sozialer Kompetenzen und der Kompetenz, die eigene Zukunft aktiv selbst
zu gestalten, ist integraler Bestandteil des Lernens an der Marienschule.

Sind die an der Schule etablierten MaRnahmen duBerer Differenzierung gut erprobt
und waren dies auch wichtige Bausteine in der erfolgreichen Bewerbung der Schule fir
das Programm , Gltesiegel Individuelle Forderung” im Schuljahr 2009/11, so riickte in
den vergangenen Jahren immer starker die Individualisierung von Lernwegen im
Unterricht selbst in den Fokus und stellt auch heute noch ein zentrales
Schulentwicklungsvorhaben dar. (vgl. Kapitel 8.1)

Die Lehrerinnen und Lehrer stehen den Rat suchenden Schiilerinnen und Eltern sowohl
in ihren wochentlichen Sprechstunden als auch an den regelmaRig stattfindenden
Elternsprechtagen zur Verfligung. Bei Defiziten auf dem Zeugnis werden sie
eingeladen, den Ursachen in einem Beratungsgesprach mit dem zustandigen
Fachlehrer/der Fachlehrerin nachzugehen und Lésungswege zu finden (z. B. Angebot
von Lernprogrammen fir das eigenverantwortliche Nacharbeiten). Bei Forderbedarf
werden den Schiilerinnen und Eltern verschiedene Méglichkeiten aufgezeigt.

Die Schilerinnen nehmen nach sorgfaltiger Absprache mit allen Beteiligten (Schilerin,
Eltern, Fach- und Klassenlehrer, ggf. auch der Koordinatorin) an den fir sie sinnvollen
Forder-/FérdermalRnahmen teil. Férderung an der Marienschule ist daher immer
individuell auf die einzelne Schiilerin zugeschnitten.

3.2 Erganzungsstunden/Férderbénder

Die jeweils einstliindigen Forder/Forderbander (meist als Doppelstunde alle zwei
Wochen durchgefiihrt) werden den Jahrgangsstufen 7-9 im G8 Bildungsgang
angeboten. Die hier zum Einsatz kommenden Ergdnzungsstunden sind fiir die
Schiilerinnen optional, insbesondere das Forderangebot. Die Ablehnung eines
gezielten Forderangebotes (s. u.) erfordert aber die Zustimmung der Eltern.

e Forderkurse

In den Halbjahres- bzw. Versetzungskonferenzen werden die Schiilerinnen,
denen eine Teilnahme empfohlen werden soll von der Klassenkonferenz nach
Vorschlag der Fachlehrkraft festgelegt.
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Nach Aushang der eingerichteten Kurse (i. d. R. in den schriftlichen Fachern)
konnen sich dann in der ersten Schulwoche weitere Schilerinnen mit
Forderbedarf eintragen. Die Teilnehmerzahl soll jedoch 10 Schiilerinnen nicht
Uberschreiten, um eine effiziente, individuelle Foérderung durch eine
Fachlehrkraft zu unterstiitzen.

e Forderkurse

Diese Kurse richten sich an interessierte Schiilerinnen und unterstiitzen die
programmatische Ausrichtung der Marienschule (z. B. Theaterprojekte, Jugend
forscht u. A.). Eingebunden in das Angebot sind auch auRerhalb des
Forderbandes stattfindende Arbeitsgemeinschaften.

Im Rahmen der Umstellung auf den G9 Bildungsgang kann das Angebot in dieser Form
nicht bestehen bleiben, da nicht hinreichend Erganzungsstunden verfligbar sind. (Vier
der acht Ergdanzungsstunden werden fiir das bilinguale Profil benétigt, zwei fur die
optionale Wahl der dritten Fremdsprache im WPIl Bereich. Daher bleiben nur noch
zwei frei verfligbare Erganzungsstunden, die ein durchgangiges Foérderband nicht
ermoglichen. Das Kollegium wird im Schuljahr 2019/20 eine konzeptionelle Alternative
erarbeiten.

3.3 Forderung besonders begabter Schiilerinnen

Besonders Begabte brauchen in der Schule (wie andere Schiilerinnen auch) eine
Umgebung, die zum Lernen anregt, Gelegenheiten fiir positive soziale und emotionale
Entwicklung  schafft, Maoglichkeiten  bietet, dass jede Schilerin ihre
Personlichkeitsqualitaten entfalten kann. Die Schule ermoglicht ihren Schilerinnen,
Aufgaben und Aktivitditen wahrzunehmen, die den individuellen Lernbedirfnissen
entsprechen und ein besonders hohes Niveau an intellektuellen, kreativen oder
praktischen MalRnahmen enthalten.

Sie brauchen ebenso spezielle Angebote wie andere Kinder und Jugendliche, sonst
bleiben ihr Begabungspotenzial, ihr Lernwille und ihre Lernzeit ungenutzt.
»,Begabungsvielfalt erfordert unterschiedliche Formen von Begabtenférderung”, sagt
der Miinchener Begabungsforscher Kurt A. Heller.

Die Marienschule ist sich im Klaren dariber, dass hochbegabte Schiilerinnen und
Schiiler Herausforderungen, Forderung und Anerkennung brauchen; fehlende
Unterstitzung der Begabten in diesen Bereichen kann sich auf ihre Motivation
auswirken und zu Underachievement fiihren.

Fir die individuelle Forderung der Schiilerinnen bietet die Schule (in Einzelfallen)
sowohl die Moglichkeit der Schulzeitverkirzung (Akzeleration) als auch vielféltige
Zusatzangebote fir leistungsstarke Schiilerinnen (Enrichment). Sie will mit
unterschiedlichen Modellen, Konzepten und Ideen erreichen, dass besonders Begabte
ihre Talente moglichst umfassend entfalten und auch ihre Freude am Lernen erhalten.

° Neben dem bilingualen Zweig flir sprachbegabte Schiilerinnen hat die
Marienschule in den Klassen 5 und 6 auch den Regelzweig profiliert mit einem
fachlbergreifenden  Unterricht  Naturwissenschaft. Die  Anzahl der
Wettbewerbsteilnahmen und der speziellen Arbeitsgemeinschaften im 13plus-
Programm fiir besonders Begabte in unterschiedlichen Bereichen ist an der
Marienschule in den letzten Jahren stark angestiegen.
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. Im Differenzierungsbereich (ab der Jahrgangsstufe 6 bzw. 8 in G8 und 7 bzw. 9
in G9) konnen begabte Schiilerinnen am Drehtliirmodell teilnehmen, d. h. sie
kdnnen zwei Sprachen gleichzeitig erlernen (ab Jgst. 6/7) bzw. eine Sprache und
einen weiteren Kurs des Differenzierungsangebots (ab Jgst. 8/9) belegen. Die
Drehtlrschilerinnen werden von den Fachlehrkraften sowie ihren
Mitschilerinnen (Huckepacksystem) in den Kursen unterstitzt und begleitet.

° In der Jahrgangsstufe 6 und 7 kénnen Schiilerinnen am Forder-Férderprojekt
teilnehmen. Sie verlassen dabei den reguldren Unterricht in einem bestimmten
Umfang (in der Regel 2 Stunden pro Woche) und erforschen ein Thema ihrer
Wahl. Sie erstellen dazu eine Arbeit, die sie zu einem ausgewadhlten Termin
einem grolReren Publikum vorstellen. Betreut werden sie dabei von Kolleginnen
und Kollegen sowie Studenten.

. Zusatzqualifikationen in Form auBerschulischer international anerkannter
Zertifikate kénnen in verschiedenen Bereichen erworben werden: So kdnnen
Schilerinnen Sprachzertifikate wie DELF/DALF und Cambridge oder das
Exzellenzlabel Certilingua fiir sprachliche und interkulturelle Kompetenzen
erwerben. Die Vorbereitung und Durchfiihrung erfolgt durch die Schule in
begleitenden Arbeitsgemeinschaften oder Forderkursen. Auch Sprachzertifikate
in Spanisch (DELE) oder Italienisch (ELEIT) stehen Einzelnen offen.

° Die Teilnahme an Wettbewerben eroffnet neue Erfahrungen und wird von der
Schule auch durch die Einrichtung von Forscherzeiten im Rahmen der Forder-
Forderbander unterstiitzt. Exemplarisch seien der ,Bundeswettbewerb
Fremdsprachen”, der ,Geschichtswettbewerb um den Preis des
Bundesprasidenten” oder ,Jugend Forscht” genannt.

° Beim Erweiterungsmodell ab Klasse 7 kdénnen Schilerinnen den reguldren
Unterricht verlassen, um entweder an Projekten zu arbeiten oder Teilunterricht
in einer hoheren Klassenstufe zu absolvieren.

° Fir leistungsstarke und begabte Schiilerinnen besteht das Angebot, eine Klasse
zu Uberspringen.

. Auslandsaufenthalte durch Stipendien oder durch die Finanzierung der Eltern
werden in der Regel in der Jahrgangsstufe EF durchgefihrt.

° Eine Besonderheit der Begabtenforderung in der Oberstufe ist die JuniorUni in
Kooperation mit der Westfdlischen Wilhelms-Universitdt. In diesem Projekt
konnen bereits Schiilerinnen an Vorlesungen und Seminaren der Universitat
teilnehmen, um sich Nachweise zu erarbeiten, die sie in ihrem spéateren
Studium auf Wunsch anerkannt bekommen.

° Ausgewdhlten begabten Oberstufenschiilerinnen wird die Teilnahme an
verschiedenen Schiilerakademien ermoglicht wie z. B. durch die Konrad-
Adenauer-Stiftung im Bildungszentrum Schloss Eichholz.

Bei der Flexibilitdt der Zusatzangebote werden besonders Begabte auch im reguldren
Unterricht integrativ gefordert; da sie ein groReres Verstandnis in die Tiefe eines
Themas haben und komplexere Zusammenhéange verstehen wollen, bekommen sie
Aufgaben, die ihre kreativen und problemlésenden Fahigkeiten herausfordern und so
das Niveau ihres Denkens entscheidend beeinflussen.

Die Marienschule hat ihr eigenes flexibles Konzept entwickelt, das innerschulische
Lernen mit dem aullerschulischen Lernen dieser Schiilerinnen zu verknipfen. Die
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Verbesserung der Lehrerkompetenz bzgl. der Begabtenforderung ist ein wichtiges Ziel
der Marienschule, die auch eine auf diesem Spezialgebiet ausgebildete Lehrkraft mit
ECHA-Diplom (European Council for High Ability) hat.

3.4 Hilfe bei zeitweiligen Lernschwierigkeiten

Der Schwerpunkt bei Lernschwierigkeiten liegt zunachst bei der Beratung der
Schiilerinnen und Eltern durch die jeweiligen Fachlehrer/innen. Dabei stehen die
individuelle Situation der Schiilerin und ihre speziellen Schwierigkeiten im Mittelpunkt;
es wird versucht, im Austausch mit allen Beteiligten einen Weg spezieller Hilfe zu
suchen und zu verwirklichen. AuBerdem ist das interkollegiale Gesprach von
Bedeutung, um ein abgestimmtes Forderprogramm zu entwickeln, das sich auf
differenziert gefiihrte Beobachtungsbogen stiitzt.

e Fir Schilerinnen mit Lese—Recht=Schreibschwache gibt es einen speziellen
Forderkurs, der nach der Diagnose durch die Hamburger Rechtschreibprobe
den betroffenen Schilerinnen angeboten und von Fachlehrerkraften
durchgefihrt wird.

e Das Angebot eines DAZ Foérderkurses fir Schilerinnen mit Deutsch als
Zweitsprache wird seit dem Schuljahr 2018/19 erprobt. Schilerinnen der Jgst. 5
bis 7 werden in einem zusatzlichen Unterrichtsangebot durch eine DAZ
Fachlehrkraft geférdert. Erste Erfahrungen und Rickmeldungen in der
Evaluation sind positiv.

e Die Hausaufgabenbetreuung im 13plus-Angebot ist ein weiterer Weg,
Schilerinnen bei Lernschwierigkeiten zu helfen. An jedem Tag haben die
Schilerinnen die Moglichkeit, dieses Angebot wahrzunehmen und durch eine
begleitete Betreuung Defizite abzubauen.

e Bewahrt hat sich das Tutorinnenprogramm: Schilerinnen der Sekundarstufe Il
(in Ausnahmefallen auch Jingere) unterstiitzen jingere Mitschilerinnen in
allen nachgefragten Fachern. Sie werden dabei vom Organisationsteam und
inhaltlich von den Fachlehrerkraften der Unterstitzung suchenden
Schilerinnen betreut. Die Hilfe konzentriert sich in erster Linie auf die
Aufarbeitung fachlicher Licken, doch Schiilerinnen untereinander haben so
auch die Moglichkeit, Fragen der Lernhaltung, des Arbeitseinsatzes u. a. auf
eine andere Weise zu thematisieren als das in Beratungsgesprachen zwischen
Lehrkraften und Schiilerinnen oder zwischen Eltern und Tdchtern moglich ist.
Jiingere Schiilerinnen profitieren vom Wissen und den Kenntnissen der Alteren
und die dlteren Schiilerinnen lernen durch das Lehren und bessern durch die
Ubungsstunden ihr Taschengeld auf. Zudem erhalten sie mit ihrem Zeugnis eine
Urkunde Uber ihre Tatigkeit fir ihr Portfolio.

e Die Marienschule hat am Projekt "Kommit" (Kompetenzférderung Mittelstufe)
des Schulministeriums teilgenommen, das im Schuljahr 2015/16 auslief. Es
diente dazu, Schilerinnen und Schiilern der Klassen 6-9 mit Defiziten in den
Bereichen Deutsch, Mathematik und Fremdsprachen gezielte Unterstiitzung
anzubieten, um so die Lernkompetenz zu steigern, Misserfolge zu minimieren,
Demotivation abzubauen und Klassenwiederholungen moglichst zu vermeiden.
Im Rahmen dieses Projektes hatten wir die Moglichkeit, zusatzliche
Forderstunden dort anzubieten, wo sie dringend bendtigt werden. Die
Teilnahme an den Férderstunden wurde vom Fachlehrer initiiert und ist Teil der
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Unterrichtsverpflichtung. Die Schiilerinnen profitierten von der individuellen
Betreuung durch Fachlehrkrafte in Kleinstgruppen. Aufgrund der guten
Erfahrungen wurde dieses Projekt im Rahmen des Madglichen (schulische
Ressourcen) in den Forder-Forderbandern der Jahrgangsstufen 7-9 fortgefiihrt,
muss allerdings fiir G9 neu konzipieret werden.

e Seit dem Schuljahr 2008/09 wird an der Marienschule in der Mittelstufe die
Arbeit mit Forderpldanen erprobt und fortentwickelt. Die Riickmeldungen von
allen Beteiligten (Schilerinnen, Eltern, Lehrerinnen und Lehrer) sind
vielversprechend: Beim  Auftreten von grundlegenden Lern- und
Leistungsschwachen findet zunachst ein gemeinsames Gesprach zwischen
Schilerin, Eltern, Klassen-/Fachlehrkraft und Mittelstufenkoordinatorin statt.
Zur Prazisierung der Ausgangsanalyse werden von allen Beteiligten
Stellungnahmen zur Abgrenzung des jeweiligen Storungsfaktors/Problems
abgegeben: die betroffenen Fachlehrerkrafte duBern sich zum Lern- und
Leistungsverhalten, die Eltern legen die Starken und Probleme ihrer Tochter dar
und nicht zuletzt Uberlegt die Schiilerin, welche Hilfen ihr bei der Bewaltigung
ihrer Schwierigkeiten helfen kénnten.

Gemeinsam werden auf dieser Grundlage feste Zielvereinbarungen getroffen,
die dann in individuell festgelegten Zeitabstanden Uberprift und evaluiert
werden.

e In einigen Fallen ist die Zusammenarbeit mit aullerschulischen Beratungs-
stellen, wie z. B. der schulpsychologischen Beratungsstelle wichtig und hilfreich.

3.5 Ubermittagsbetreuung/AG-Angebot

Das schulpadagogische Konzept (offenes Ganztagsangebot) der Marienschule sieht
vor, den Schilerinnen in verschiedenen Bereichen ein vielseitiges und verldssliches
Angebot am Nachmittag zu machen, so dass unterschiedliche Interessen und
Begabungen unserer Schiilerinnen gefordert und entwickelt werden kénnen. Dieses
Angebot umfasst Nachmittage mit verpflichtendem Unterricht sowie Nachmittage mit
auBerunterrichtlichen freiwilligen Angeboten.

e Nachmittage mit verpflichtendem Unterricht

Mit dem verpflichtenden Nachmittagsunterricht wird an der Marienschule eine
padagogische Ubermittagsbetreuung fiir die Schiilerinnen angeboten. Sie haben die
Moglichkeit, in der Cafeteria der Schule eine Auswahl an Gerichten, darunter auch eine
warme Mahlzeit, zu erwerben und dort auch zu essen.

Nach dem Essen ist flr die Schilerinnen in der Mittagspause auch eine Regeneration
vom Schulvormittag vorgesehen. Unter fachlicher Anleitung durch Lehrende und
Schiilerinnen wird z.B. folgendes Wahlangebot ermdoglicht:

v' Meditation in der , Arche” (Meditationsraum der Schule)
v Entspannung in der Bibliothek
v' Bewegungsspiele an geeigneten Orten (moglichst auch im Freien)

Ziel dieser Angebote ist es, durch Entspannungsforderung den Schiilerinnen die
Konzentration auf die folgenden Unterrichtsstunden zu erleichtern.

e Nachmittage mit auRerunterrichtlichem freiwilligem Angebot
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Als Erganzung zum verpflichtenden Nachmittagsunterricht werden
auBerunterrichtliche freiwillige Angebote gemacht, die integrativen,
wissensorientierten, kulturellen, gestalterischen und sozialen Charakter haben, aber
auch produktorientiert der Schul6éffentlichkeit dargeboten werden konnen. Die
Schulsituation jingerer Schilerinnen wird durch die Betreuung (Patenschilerinnen)
und Unterstltzung (Tutorinnen-Programm) von alteren Schilerinnen verbessert, die
Familie wird dadurch entlastet. Wir wollen nicht nur das Wissen und die Erfahrung
innerschulischer Krafte nutzen, sondern auch die Moglichkeiten auBerschulischer
Partner, um die Chance wahrzunehmen, auf das Schulumfeld einzuwirken.

Da die Konzeption der Marienschule als Madchenschule nicht nur die gymnasiale
individuelle Forderung impliziert, sondern auf eine geschlechtsspezifische Forderung
von Madchen in unserer Gesellschaft abzielt, sind die dargelegten Projekte,
Arbeitsgemeinschaften und Workshops konkrete Umsetzung unseres padagogischen
Programmes, insbesondere sind u. a. folgende Aspekte zentrale Bestandteile unserer
programmatischen Schulkonzeption:

e Forderungindividueller Fahigkeiten und Interessen

Schilerinnen sollen die Moglichkeit erhalten, ihre Individuelle Forderung durch
Expertinnen und Experten (Theaterpadagogen, Tanzdozentin, Segelschule, Tastschreib-
Lehrerin, DELF-Kurse, Selbstbehauptung, Kunstpdadagogen...), durch Lehrer und
Lehrerinnen (Theater, Patinnenausbildung, Latein, Ungarisch, Chor, Orchester, FulRball,
Hip-Hop), durch Studierende der Universitat (Leichtathletik, Akrobatik...) und durch
adltere Schiilerinnen (Schach, Schule macht kreativ, Schiilerzeitung, Legoroboter bauen
und programmieren, Hausaufgabenbetreuung sowie bei Lernschwierigkeiten
(Tutorinnen-Programm)) anzureichern.

e Forderung der kreativen Gestaltungskrafte

Kulturelle, musische, kiinstlerische und sportliche Angebote des schulischen Umfeldes
in Unterricht und Schulleben einbeziehen, um eine selbstindige, phantasievolle
Auseinandersetzung der Schiilerinnen mit der Wirklichkeit zu férdern.

e Produktorientiertes Lernen und Arbeiten

Schilerinnen sollen Lernprozesse und Arbeitsergebnisse sach- und adressatengerecht
mitteilen:

v in Auffihrungen: Tanz, Tanztheater, Theater, Musik, Musical, Sommerfest, Tag
der offenen Tur

v in Dokumentationen: mathematisch-naturwissenschaftlich-technische Projekte,
Eine-Welt-Projekt, Zeitung machen

v in Bildern und Skulpturen: Kunst, Gestalten mit Ton
v in Aktionen: Eine-Welt-Projekt
v' in Teilnahmen an Wettkdmpfen, Wettbewerben: Volleyball, Basketball,

Fechten, Segeln, Mathe-Wettbewerbe, Geschichtswettbewerb, Physik-Olym-
piade, Geographie-Wettbewerb, Kunst-Wettbewerb, Sprachenwettbewerbe,
USW.

v in der Selbstdarstellung der Schiilerinnen: Selbstbehauptung

e Intensivierung und Erweiterung sozialer Beziehungen
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Schiilerinnen sollen sich mit sozialen, 6konomischen, kulturellen und Umwelt-
bedingungen konkret auseinandersetzen, um neue soziale Erfahrungen zu erwerben.

In den letzten Jahren ist die Angebotsbreite kontinuierlich erweitert worden und wird
mit den Férdermitteln des Land NRW fiir die padagogische Ubermittagsbetreuung
finanziert. Fir diesen Teil der Nachmittagsgestaltung soll aus Kontinuitatsgriinden der
den Schiilerinnen bekannte Name ,13plus-Programm® bestehen bleiben. Durch dieses
Programm haben sich das Identitatsgefiihl der Schilerinnen zu ihrer Schule, und damit
das Schulklima, verbessert.

Die Angebote sind nicht als isolierte Additiva unseres padagogischen Konzeptes zu
verstehen, sondern zentrale Module unseres Ziels, Madchen zu fordern, ihre
Sozialfahigkeit und Eigenverantwortung zu starken und sie durch Kontakt mit der
schulischen Umwelt in besonderer Weise zukunftsfahig zu machen.
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4 Beratungskonzept
4.1 Schullaufbahnberatung

Das Team der Koordinatoren sowie die Schulleitung, aber auch zahlreiche Lehrerinnen
und Lehrer stehen den Schilerinnen bei Schullaufbahnfragen beratend zur Seite.
Hierbei geht es zum einen um eine Lernbegleitung. Schiilerinnen mit zeitweiligen
Lernschwierigkeiten erhalten Hilfe, um ihre Schwachen zu kompensieren z. B. durch
die Vermittlung einer Tutorin. Begabte Schilerinnen werden hinsichtlich des
Drehtiirmodelles oder eines Uberspringens einer Jahrgangsstufe beraten und auf
diesem Weg begleitet. Daneben bestehen besondere Beratungsangebote bei einem
Schulformwechsel oder einem Zweigwechsel innerhalb der Schule. Intensiv betreut
werden die Wahlen der Oberstufenschilerinnen.

4.2 Psychosoziale Beratung

Die psychosoziale Beratung wurde 1986 an der Marienschule eingerichtet und hat
seitdem einen hohen Stellenwert in der Schulgemeinschaft.

Im Laufe der Jahre wurde ein eigenes Marienschul-Beratungskonzept entwickelt, das in
jedem Schuljahr den Bediirfnissen und Veranderungen des Schullebens angepasst und
verandert wurde/wird. Die Weiterentwicklung der Beratungsarbeit basiert auf
regelmalligem Austausch mit Beratungslehrern anderer Schulen, der Teilnahme an
Fortbildungsveranstaltungen zu speziellen Themen und nicht zuletzt auf Erfahrungen
in der Beratungsarbeit.

Seit dem Schuljahr 2016/2017 steht der Marienschule nun sogar ein
multiprofessionelles Beratungsteam aus zwei Beratungslehrerinnen, einem Lerncoach
und der Seelsorgerin zur Verfliigung. Dies erlaubt einen noch engeren und
unmittelbareren Austausch in schwierigeren Fallen oder Krisensituationen und
ermoglicht eine Anndherung an die jeweilige Thematik aus verschiedenen
Perspektiven sowie die Nutzung von Synergie-Effekten.

Das Beratungslehrerteam hat ein differenziertes Konzept fiir die Schule erarbeitet und
setzt dieses um. Im Stundenplan ist ein festes Zeitfenster fiir Teambesprechungen
verankert. So kann das Team an der Marienschule allen Schiilerinnen, Eltern und
Lehrkrdaften eine kompetente und qualifizierte Beratung angedeihen lassen.
Bewahrt hat sich ebenfalls die , offene Pause”, in der jeweils eine Beratungslehrerin im
Beratungsraum zugegen ist, um die Hemmschwelle der Terminabsprache ein wenig zu
umgehen.

Arbeitsbereiche der psychosozialen Beratung:

e Individuelle Konfliktberatung
Die Moglichkeit der individuellen Beratung nach Absprache steht selbstverstandlich
allen Schiilerinnen der Marienschule, ihren Eltern und auch Kollegen zur Verfligung.
Die Beratung kann sich je nach Art und Dauer der Problemlage und Motivation der
Ratsuchenden sehr unterschiedlich gestalten, z. B. in Form von Einzelstunden,
Kurzzeitberatung oder langerfristigen Gesprachen.

e Krisenintervention

» Diagnostik, Begleitung,  Orientierung  bei  Verhaltensveranderungen
Insbesondere bei Schulmuidigkeit, Leistungsverweigerung, sozialem Riickzug
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» Systemberatung fiir Klassen sowie interventive oder praventive Sozialtrainings
Bei Integrationsproblemen, (Cyber-)Mobbing, Pubertats- und
Identitatsproblemen

» Vermittlung zu auRerschulischen Institutionen (s. u.)

Die psychosoziale Beratungsarbeit ist stets so angelegt, dass sie inhaltlich und
konzeptionell dem christlichen Profil der Marienschule Rechnung tragt. Der
Schwerpunkt der Beratungsarbeit liegt auf der Vermittlung sozialer Kompetenzen als
Grundlage fir Lern- und Konfliktfahigkeit.

Uber die psychosoziale Beratung hinaus sind noch die folgenden Bereiche des
Beratungsteams zu erwahnen:

e Betreuung von Medienscouts

Viele Probleme und Konflikte der Schiilerinnen liegen in der Art des Umgangs mit den
sozialen Medien begriindet. Die speziell ausgebildeten Medienscouts der Marienschule
aus der Jahrgangsstufe 8 haben eine besondere Stellung und deshalb ganz andere
Moglichkeiten und Zugange zu vielen, vor allem aber zu den jingeren Madchen. Damit
ihre praventiven Angebote, wie beispielsweise Workshops zum Datenschutz, Posten
und Chatten u.v.m. sowie akute Interventionen erfolgreich vorbereitet und
durchgefihrt werden koénnen, steht den Medienscouts bei allen Einsdtzen eine
Beratungslehrerin zur Seite, die sie begleitet und unterstitzt.

e Ausbildung und Betreuung von Patinnen

Ein wichtiger Arbeitsbereich des Beratungsteams ist ferner die Ausbildung der
Patinnen, die sich jeweils um die neuen Sextanerinnen kiimmern und diesen zusatzlich
helfen, sich an der Marienschule zurechtzufinden und hier FuR zu fassen.
Hierfir werden jedes Jahr 16 Schilerinnen der Jahrgangsstufe 8 ausgewahlt und in
einem 12stlindigen Seminar (6 x 2 h pro Woche) auf die Aufgaben und
Herausforderungen des Patentamts vorbereitet. Hierzu gehéren u. a. das
Kennenlernen und Ausprobieren kooperativer Kennenlernspiele, der Umgang mit
(harmlosen) Konflikten, aber auch die Handlungsoptionen und -grenzen im Falle
schwerwiegenderer Probleme.

e Lerncoaching

Der Lerncoach berat schwerpunktmaRig bei Lern- und Motivationsschwierigkeiten. Oft
ist diese Sparte die Eintrittstlr flr einen tiefergehenden Beratungsanlass. Nicht zuletzt
aus diesem Grund ist der Lerncoach eine wichtige Instanz fir die Arbeit des gesamten
Beratungsteams.

e Zusammenarbeit mit auRerschulischen Institutionen

Wenn sichtbar wird, dass die schulische Beratungsarbeit an ihre Grenzen st6Bt, nutzt
das Beratungsteam das aufgebaute auRerschulische Netzwerk und unterstiitzt die
Ratsuchenden bei der Wahl des passenden Therapieangebotes. Dazu sind wir
schulische Ansprechpartner vor, wahrend und auch nach der ambulanten Therapie
oder auch einem stationdren Aufenthalt.
Mit den folgenden Institutionen findet eine enge und gute Zusammenarbeit statt:

Schulpsychologische Beratungsstelle
Autismusberatung der Bezirksregierung Minster
Krisenhilfe Minster

Kinderschutzbund
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Clearingstelle Kinderschutz Minster

Jugendamt der Stadt Miinster, kommunaler Sozialdienst

4.3 Beratung im Kontext der Schulseelsorge

Elemente von Beratung nimmt auch die Schulseelsorgerin der Marienschule wahr. Hier
geht es vorrangig um personale Betreuung und das Zuhoren, wenn Schiilerinnen
Gesprachsbedarf (z. B. bei Konflikten, Sinnkrisen oder Trauerprozessen) haben. Es
kommt aber auch zu Beratungsaktivitaten innerhalb der Klassen, wenn es die Situation
erfordert.

4.4 Pravention

e Sucht

Die Suchtberatung ist integraler Bestandteil des Curriculums bestimmter Facher, z. B.
Biologie, Religion, Sozialwissenschaften und Deutsch, da es im Sinne des
psychosozialen Ansatzes der Pravention vorrangiges Ziel ist, die Personlichkeit der
heranwachsenden Schiilerinnen so zu starken, dass altersbedingte Risikobereitschaft
und Verantwortung fir sich selbst in Einklang kommen. AuRerdem bieten diese Facher
in besonderer Weise die Mdglichkeit, Phanomene wie Gruppendruck, Ausgrenzung
und Fremdbestimmung, die bei einer Suchtkarriere eine Rolle spielen, zu reflektieren
und sich damit auseinander zu setzen.

Neben dieser Tatigkeit vieler Kollegen/innen gibt es eine ausgebildete Fachkraft fur
Suchtpravention, die in Zusammenarbeit mit anderen Kollegen/innen Eltern-
informationsabende organisiert, an denen z. B. die Eltern der Schiilerinnen im 7. und 8.
Jahrgang mit Mitarbeitern der Drogenberatungsstelle oder Eltern, die im Bereich der
Suchtpravention arbeiten, die Probleme ihrer heranwachsenden Téchter in Bezug auf
Partys, Umgang mit Alkohol und Zigaretten usw. diskutieren kénnen. Auf diese Weise
soll eine Vertrauensbasis zwischen Schule und Elternhaus geschaffen werden, so dass
Eltern im Fall eines Suchtproblems keine Sorge haben, sich auch in der Schule Hilfe zu
suchen. Die Hilfe im Einzelfall hat an der Marienschule den gleichen Stellenwert wie
die Informations- und Praventionsarbeit.

Fiir einzelne Altersstufen werden dariber hinaus noch besondere praventive
MalBnahmen im laufenden Schuljahr angeboten z. B. der Wettbewerb ,Be smart, don’t
start” fiir Klasse 6—8, der das Ziel hat, das Problem des Rauchens zu reflektieren und
den Beginn moglichst zu verhindern.

Grundsatzlich ist unbestritten, dass die beste Suchtpravention ein Schulklima ist, das
von Vertrauen, Verstandnis fir die Jugendlichen und die Bemiihung um jede einzelne
Schiilerin gepragt ist.

e [Internet

Das Internet hat sich zu einem Medium entwickelt, das von den Schilerinnen auf
vielfdltige Weise genutzt wird und aus schulischer Sicht auch genutzt werden soll.
Allerdings birgt es auch eine Reihe von Gefahren gerade auch fiir junge Schilerinnen.
Nicht nur das Aufrufen kostspieliger Seiten, das Eingehen vertraglicher Bindungen,
sondern auch das vermeintlich sichere Einstellen allzu privater Dinge in Internetforen
sind hier zu nennen. Unerlasslich ist daher nicht nur eine technische Schulung, sondern
auch eine Aufklarung {ber den sorglosen Umgang mit dem Internet. In
Zusammenarbeit mit dem Dezernat ,Vorbeugung” der Polizei werden die Schiilerinnen
der Jahrgangsstufe 6/7 Uber die potentiellen Gefahren des Internets und sozialer
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Netzwerke informiert und erhalten Hinweise, worauf sie beim Umgang achten miissen.
Auch die speziell ausgebildeten Medienscouts finden hier ein breites Tatigkeitsfeld.

¢ Praventionstage

Um die Prdventionsarbeit an der Marienschule starker zu manifestieren, gibt es seit
dem Schuljahr 2014/15 praventive Gesundheitstage, die im Rahmen einer
Gesundheitswoche realisiert werden. Das Konzept sieht vor, dass jede Jahrgangsstufe
einen Vormittag lang eine Thematik bearbeitet. Diese Themen wiederholen sich in
jedem Jahr, so dass die Schiilerinnen der Marienschule wahrend ihrer Schullaufbahn
ein Praventionspaket absolvieren, welches Themen wie Drogen, Alkohol und
Medienkonsum beinhaltet, sich jedoch auch mit der Bildung von Klassengemeinschaft
und fairem Umgang miteinander beschaftigt.

Z. Zt. werden folgende Themen bearbeitet:

Klasse 5: Fair streiten, Ankommen in einer neuen Klasse
Klasse 6: Medienpravention, Umgang mit dem Internet
Klasse 7: Klassengemeinschaftstraining

Klasse 8: Gewaltpravention

Klasse 9: Drogen- (Cannabis, Alkohol) pravention

Flr die Oberstufe werden gesonderte Angebote erstellt.

e Unfallpravention

Viele Schiilerinnen nutzen das Fahrrad oder kommen mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln
zur Schule. Gerade hier ist es wichtig, ein Bewusstsein flir Gefahren des
StralRenverkehrs zu entwickeln. Eine regelmafig zum Beginn der dunklen Jahreszeit
durchgefiihrte Kontrolle der Fahrrader (in Kooperation mit Fahrradhandlern) ist Anlass
fur das Aufgreifen der Thematik in einer Klassenlehrerstunde.

In der 5. Jahrgangsstufe wird derzeit ein Unfallpraventionstag erprobt, der an die
praktische Fahrradschulung durch die Polizei in der Grundschule anknipft. Die
Schiilerinnen sollen Gefahren auf ihrem nun neuen Schulweg reflektieren. Auch geht
es bei der Schulung, die in Form eines Gespréachskreises stattfindet darum, dass den
Madchen ihr eigenes Fahrverhalten bewusst wird und sie Giberlegen wie sich durch ihr
Verhalten Unfélle vermeiden kdnnen.

In der 6. Jahrgangsstufe findet ein Tag unter dem Motto ,Unfallpravention - Sicher
durch Miinster” statt. Diesen Aktionsvormittag fiihrt die Marienschule gemeinsam mit
dem PraventionsTisch Minster durch.

Der PraventionsTisch Miinster ist eine interdisziplindre Vernetzung verschiedener
Partner der Stadt Miinster. Hierzu zdhlen unter der Leitung der Kinderneurologie-Hilfe
e.V. Miinster u. a. das Gesundheitsamt, verschiedene Kliniken, Ordnungsamt, Amt fir
Jugendliche und Familien, Versicherungen, Polizei, Verkehrswacht, Fahrradhandler und
Fahrschulen. Ziel dieses Tages ist es die Schiilerinnen Uber Unfallfolgen aufzuklaren
und fur Unfallgefahren und PraventionsmaRnahmen zu sensibilisieren.
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Die Schilerinnen durchlaufen an diesem Tag unterschiedliche Stationen. Sie
untersuchen den toten Winkel eines LKWs, besichtigen einen Rettungswagen von
innen, lassen ihr Fahrrad auf Verkehrstauglichkeit und Sichtbarkeit im Dunkeln
checken, fiihren ein Fahrradtraining/Parcours durch, und trainieren das richtige
Bremsen beim Inlinern. Im Rahmen eines Vortrages geht es auch um die Folgen von
Kopfverletzungen bei Fahrradunfdllen. Die Klassen werden an diesem Tag an den
Stationen von den Fachleuten angeleitet.

Schulsanitaterinnen

Jedes Jahr sind circa 10-14 Schiilerinnen als Schulsanitdterinnen im Einsatz. Die Gruppe
der Sanitaterinnen setzt sich in der Regel aus Schilerinnen der Jahrgangsstufen 9 bis
Q2 zusammen, sodass es immer wieder erfahrenere Schulsanitaterinnen und
Sanitaterinnen, die ganz neu im Dienst sind gibt.

Die Schilerinnen sind wahrend der Unterrichtszeit UGber ein Handy erreichbar und
kénnen bei Unfallen oder Unwohlsein durch Lehrkrafte oder das Sekretariat gerufen
werden. Die Madchen verfligen lber eine anerkannte Schulsanitaterinnenausbildung
durch den Arbeiter-Samariter-Bund und sind in der Lage Erste Hilfe zu leisten. Die
Ausbildung schlieBt mit einer theoretischen und praktischen Prifung ab. Zusatzlich gibt
es 1-2 Mal im laufenden Schuljahr eine doppelstiindige Auffrischung in der die
Madchen einerseits Uber eigene Einsatze und Handlungsoptionen berichten und
andererseits Situationen wiederholen in die sie bereits lange nicht mehr gekommen
sind.

e Erste Hilfe Schulung im Sportunterricht

Als Marienschule haben wir es uns zur Aufgabe gemacht unsere Schiilerinnen
besonders gut auf das Leben vorzubereiten und jeder Schilerin regelmallig einen
Einblick in die Erste Hilfe zu gewidhren und mit praktischen Ubungen zu erproben.

So fuhrt jede Sportkollegin und jeder Sportkollege ein Mal im Schuljahr 1-2
Doppelstunden zum Thema Erste Hilfe (z.B stabile Seitenlage und Herz-Lungen-
Wiederbelebung) durch.

Berufsorientierung

Ziel ist es, alle Schilerinnen zu befdhigen, ihre Zukunft und die notwendige
eigenstandige Lebensgestaltung rechtzeitig in den Blick zu nehmen und zu planen.
Deshalb werden, beginnend in der Klasse 8, kontinuierlich in jeder Jahrgangsstufe
berufsorientierende Projekte angeboten und durchgefiihrt. Dabei wird die Schule
durch Angebote und QualifizierungsmaRnahmen aufierschulischer Partner unterstiitzt.
(vgl. auch Kapitel 6.3)
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5 Lern- und Lehrkonzepte

In diesem Kapitel ,Lern- und Lehrkonzepte” geht es sowohl um Inhalte als auch um
Methoden. Selbstverstandlich gilt, dass in allen Fachern ein fundiertes Fachwissen —
entsprechend der jeweiligen Richtlinien — vermittelt wird. Auf der Grundlage eines
breit angelegten Faktenwissens sollen auch Fahigkeiten und Fertigkeiten im
Methodenbewusstsein entfaltet werden. Damit soll ,,eine allgemeine Bildung” mit dem
Ziel, Schulerinnen ,zur mindigen Gestaltung des Lebens in einer demokratischen
Gesellschaft” zu befahigen, erreicht werden.

5.1 Methodenkompetenz

Die Schiilerinnen werden schrittweise in einen verantwortungsbewussten Umgang mit
Informationen und ihren Medien eingefiihrt. Die angestrebte Informations-, Sach- und
Fachkompetenz ist eindeutig an Methodenkompetenz gekoppelt. Die Schilerinnen
sollen sich Lernstrategien aneignen, die eine Basis fiir selbstgesteuertes und
eigenstandiges Lernen bilden. Die Schiilerinnen sollen in die Lage versetzt werden, sich
selbstandig ein Thema zu erschlieBen und im Team verantwortungsbewusst,
zuverlassig und fair zusammenzuarbeiten. Die selbstandige Planung von Aufgaben, die
eigene Arbeit fortschreitend zu bewerten und gegebenenfalls Ziele und
Vorgehensweisen zu verandern, gehoren ebenso zur Methodenkompetenz, wie sich
nicht nur von seinen eigenen Vorlieben leiten zu lassen, sondern auch sachbezogenes
Interesse, Ausdauer und Einsatzfreude zu entwickeln. Ein effektives Zeitmanagement,
die Nutzung geeigneter Medien und die Prasentation und Visualisierung der Ergebnisse
sind weitere wichtige Aspekte der Methodenkompetenz.

Die Fachkonferenzen haben sich verbindlich auf die Einfihrung und Wiederholung von
Methoden geeinigt, so dass alle Schiilerinnen sukzessive ihre Methodenkompetenz
erweitern kdnnen.

e Lernzeiten

Die Beobachtungen, dass die Schilerinnen, die nach der Grundschule an die
Marienschule kommen, zunehmend heterogener werden und mit unterschiedlichen
kognitiven, emotionalen und sozialen Voraussetzungen die Schule besuchen, hat die
Marienschule veranlasst, sich die Starkung des individuellen Leistungspotenzials der
Schiilerinnen zum Ziel zu setzen.

Das selbstandige Arbeiten bildet einen Kernbereich des padagogischen Konzeptes fir die
Erprobungsstufe. Mit der Fortflihrung der freien Arbeit aus der Grundschule in der
Erprobungsstufe tragt die Marienschule einen wesentlichen Teil zur Férderung von
Interessensschwerpunkten und Medienkompetenz bei.

Durch die Einflihrung individueller Lernzeiten, leistet die Marienschule einen nicht
unerheblichen Beitrag, individuelle Schwachen der Schiilerinnen zu beheben und ihre
Starken in besonderem Male zu fordern. Das hier eingeflihrte und eingelibte
eigenverantwortliche Lernen unterstiitzt die Lehrkrafte der Schule bei der Organisation
und Durchfihrung geplanter binnendifferenzierter Arbeiten im Unterricht. Die
Schilerinnen wahlen aus dem von der Lehrkraft bereitgestellten Material
(Trainingsaufgaben und Plusaufgaben mit vernetzenden Herausforderungen)
selbstandig aus, bearbeiten die Aufgaben in ihrem eigenen Tempo und nehmen eine
Selbstkontrolle vor. Pflichtaufgaben werden durch die Lehrkrédfte vorgegeben. Die
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freie, selbststandige Arbeit im Unterricht dient der Arbeitsmotivation, Differenzierung
und Individualisierung, sie dient der Entfaltung von Begabungen und dem Ausgleich
von Defiziten.

Mit der Einfihrung der Lernzeiten wurden zunachst fachertbergreifende Lernzeiten in
der Jahrgangsstufe 5 und fachgebundene Lernzeiten in der Jahrgangsstufe 6 erprobt,
die jeweils fest im Stundenplan verankert sind. Grundsatzlich erfahren die
Schilerinnen eine bedarfsgerechte Unterstlitzung der anwesenden Lehrkraft. In der
Evaluation hat sich jedoch gezeigt, dass die fachergebundenen Lernzeiten effektiver
sind als die facherlbergreifenden. Einerseits kann das Angebot noch bedarfsgerechter
und individueller zugeschnitten werden, andererseits ist eine Flexibilisierung im
Unterrichtsprozess moglich. Eine diagnostisch fundierte Riickmeldung durch eine
regelmiRige Uberpriifung der Lernempfehlungen ist unverzichtbar.

Die Lernzeiten in der Jahrgangsstufe 6 sind ebenfalls verbindlich vereinbart, aber
flexibel einsetzbar. Der Schwierigkeitsgrad der Aufgaben, sowie das Lerntempo und
der Lernumfang, werden individuell angepasst. Die Lernzeiten in der Jahrgangsstufe 6
bieten auch Raum fiir Projektarbeit und verstetigen, die in der Jahrgangsstufe 5
gelegten Grundlagen fir binnendifferenziertes Arbeiten in allen Jahrgangsstufen.

e Kooperatives Lernen

Bedingt durch das Doppelstundenmodell wurde auch die Unterrichtsentwicklung
weiterentwickelt. Kooperatives Lernen ist konzeptionell verankert und wird auf Klassen-
und Jahrgangsstufenebene verzahnt.

Im Schuljahr 2010/11 wurde eine zweitagige Methodenschulung zum kooperativen
Lernen in Fachgruppen umgesetzt. Daraus resultiert eine Vereinbarung der
Lehrerkonferenz, kooperative Lernformen Gberall da, wo sie sich anbieten, im Unterricht
umzusetzen. Innerhalb der Fachschaften tauschen die Lehrkrafte regelmaRig
Erfahrungen aus und entwickeln Unterrichtskonzepte gemeinsam weiter. Inzwischen ist
das kooperative Lernen fest etablierter Bestandteil der Unterrichtswirklichkeit an der
Marienschule.

e Oberstufe — Wissenschaftspropadeutisches Arbeiten

In der Oberstufe vermitteln die Lehrer den Schiilern fachspezifisch orientiertes,
wissenschaftspropdadeutisches Wissen; zu den Inhalten liegen die Curricula der
einzelnen Facher vor. Wissenschaftspropadeutik bedeutet hier nicht nur die
Vorbereitung auf ein Studium, sondern allgemein auf weitere Bildungsgange. Die
Entwicklung eines eigenen Personlichkeits- und Weltbildes bilden die Facher, indem sie
die gedanklich eigenstiandige Auseinandersetzung mit Weltbildern anhand
unterschiedlicher Textsorten férdern.

Der Unterricht ist zunehmend auf selbststandiges Arbeiten angelegt. Dazu zdhlen die
selbststandige Arbeit im Selbstlernzentrum und in der Schulbibliothek, der kritische
Umgang mit den Medien (z. B. Filmanalyse in den Sprachen und bei den
Gesellschaftswissenschaften) und eigenstandiges Verfassen von Texten verschiedener
Textsorten sowie experimentelles Arbeiten und Forschen im mathematisch-
naturwissenschaftlichen Bereich. Hierbei spielt die Selbstverantwortung der
Schiilerinnen eine zunehmend wachsende Rolle. Referate, Facharbeiten, Protokolle,
aber auch aktive Mitarbeit im Unterricht dokumentieren die Eigenverantwortlichkeit
der Schiilerinnen.
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Verstarkt arbeiten einige Fachschaften in der Oberstufe mit Kompetenzrastern, um
einerseits transparente Bewertungskriterien im Bereich der sonstigen Mitarbeit flr
jede Schilerin deutlich zu machen und andererseits die Schilerinnen in ihrer
Selbstdiagnose zu schulen.

Eine besondere Stellung nimmt in diesem Zusammenhang die Facharbeit ein, die nicht
nur die selbststandige Auseinandersetzung mit einem Thema, das die Schilerin mit
dem Fachlehrer abspricht, erforderlich macht, vielmehr wird hier auch in die formalen
Kriterien der wissenschaftlichen Arbeit eingefiihrt.

Insofern ist der gesamte Oberstufenunterricht auf eine Einfihrung auch in das
wissenschaftliche Arbeiten angelegt.

e ,Vor-Ort“-Lernen

Das Lernen vor Ort, an Lernorten auRerhalb des Klassenzimmers und der Fachraume
ist ein wichtiges Unterrichtsanliegen mit Blick auf die Erfahrungs- und Lebenswelt-
orientierung der Marienschule. Dies geschieht im Rahmen von projektorientierten
Vorhaben, Exkursionen, Unterrichtsgangen, Lehrwanderungen, Gelandeerkundungen,
Betriebsbesichtigungen, usw.

Hiermit Uberschreiten die Schilerinnen die engen Fachgrenzen und die kurzen
Zeittakte und bringen ihre kommunikative und planerische Kompetenz ein.

Dazu bedarf es der Erledigung vielfiltiger Arbeitsaufgaben und des langen und stetigen
Trainings von Techniken

e der Informationsbeschaffung und des Recherchierens,
e des Beobachtens und der Erkundung,
e des Protokollierens,
e des Befragens und der Interviewschulung,
e des Dokumentierens (Umgang mit technischen Hilfsmitteln aller Art),
e der Ergebnisgestaltung in Sprache, Bild und Grafik.
Statt Fachinhalte nur aus Biichern, CD-ROMs oder virtuell zu erschliellen, arbeiten die

Schilerinnen so oft wie moglich an Realobjekten und Rdaumen, um sich durch
eigenstandiges, praxisnahes Arbeiten auf Studium und Beruf vorzubereiten.

5.2 Medienkompetenz

Neben Inhalten und Methodenkompetenz spielt in der heutigen Zeit die
Medienkompetenz eine besonders herausragende Rolle. Dem tragt das
Medienkonzept der Marienschule, das im Schuljahr 2010/11 verabschiedet wurde,
Rechnung.

e Schulbibliothek/Selbstlernzentrum

Die Schiilerinnenbibliothek der Marienschule Miinster kann auf eine lange Tradition
zurilickblicken. Im Jahre 1990 wurden die einzelnen Fachbibliotheken zu einer groRen
Bibliothek zusammengefihrt. Ihr Standort ist seit dem Jahre 2011 in den Keller verlegt
worden. Die eingestellte Literatur ist sowohl Fachliteratur zu den einzelnen Fachern als
auch Kinder- und Jugendliteratur.

In der Schilerinnenbibliothek befinden sich zur Zeit etwa 9000 Biicher, DVDs und
Horblcher, verteilt auf 2 Rdume. Zusatzlich befinden sich 10 Computerarbeitsplatze in
den beiden Raumen. Beide Raume sind wahrend der Unterrichtszeit fir die
Schilerinnen geo6ffnet. In den Raumen der Bibliothek (ibernehmen die Schiilerinnen,
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unter der Anleitung des Bibliotheksleiters, die Aufsicht und kimmern sich um Ausleihe
und Riickgabe von Biichern. Es ist in der Regel durchgangig gedffnet, mindestens eine
Oberstufenschiilerin ist immer in der Bibliothek prasent.

» Entwicklungsarbeit seit dem Schuljahr 2014/2015

Durch die kontinuierliche Erweiterung des Buchbestandes, die nicht zuletzt mit Hilfe
der grof3zligigen Unterstiitzung des Fordervereins moglich ist, aber auch durch die
konsequente Aussortierung einiger Medien, konnte der Bestand in den letzten Jahren
so aktualisiert werden, dass die Besucherzahlen in den Pausen sprunghaft angestiegen
sind. Bibliothek und das Selbstlernzentrum bieten Arbeitsplatze fiir die Schiilerinnen
der Oberstufe, aber auch fir die Klassen der Mittel- und Unterstufe. Auch sollen in den
kommenden Monaten Kurse und Klassen dazu animiert werden, die Raume auch als
Unterrichtsraume zu nutzen.

Durch die fortschreitende Digitalisierung des Bestandes wird es den Schilerinnen
erleichtert Recherche-Arbeiten in der Bibliothek durchzufiihren. Die Medien sind mit
RFID-Transpondern versehen, somit wird Ausleihe und Recherche vereinfacht. Es ist
fur die Zukunft ein Web-Opac vorgesehen. Somit kann und soll die Bibliothek in
Zukunft fir Recherche und Prasentationszwecke voll genutzt werden und dem
Standard moderner Bibliotheken angepasst werden.

» MaBnahmen zur Steigerung der Attraktivitat der Schillerinnenbibliothek

Der fortschreitenden Digitalisierung der Lebenswelten der Jugendlichen mdchte auch
die Schule aber auch insbesondere die Schilerinnenbibliothek Rechnung tragen. Die
Digitalisierung geht, nach Untersuchungen der Stiftung Lesen (Quelle: JIM 1998-2012)
nicht zu Lasten des Lesens. Die Leseaffinitdat zu Blichern ist bei Erwachsenen und
Jugendlichen und Kindern etwa gleich (vgl. Borsenverein des Deutschen Buchhandels
(2013); Medienpadagogischer Forschungsverbund Sidwest (2011, 2012)). Einen
"Leseknick" gibt es erst ab dem Alter von 14-16 Jahren (vgl. JIM 1998-2012).

Dem mochte die Schiilerinnenbibliothek gerne entgegenwirken, indem sie Lesefreude
wecken und Lesekompetenz starken mochte. Dazu hat die Bibliothek das Ziel, den
Fachunterricht durch folgende gezielte Mallnahmen zu unterstiitzen:

v" Niederschwellige Zuginge schaffen: Durch die Auswahl an Biichern und Medien
sollen Schilerinnen animiert werden, die Bibliothek zu nutzen: So ist durch die
Anschaffung von aktuellen Kinder- und Jugendromanen, Comics, Graphic Novels,
Horblchern und DVDs das Interesse der Schilerinnen an der Bibliothek sprunghaft
gestiegen, was sich in der tagliche Nutzung und der Ausleihe deutlich zeigt.

v"  Ausstellungsraum von besonderen Schiilerarbeiten: Sowohl Expertenarbeiten aus
dem Forder-Forder-Projekt der Jahrgangstufen 6 und 7, als auch Facharbeiten werden
in der Bibliothek ausgestellt, was zu einer Wertschatzung als auch zu einer Arbeitshilfe
fur nachfolgende Schiilergenerationen dienen kann.

v Bibliothekssafari fiir die Klasse 5 zu Beginn der 1. Schulwoche: In der ersten
Schulwoche lernen die neuen Schiilerinnen die Bibliothek kennen, (iben die Ausleihe
und nehmen an einem Bibliotheksquiz teil.

v'  Lesenacht fiir die Klasse 6 und 7: Zum bundesweiten Vorlesetag im November
wird den Schiilerinnen aus verschiedenen Blichern vorgelesen. Unterstiitzt werden soll
die Aktion von der SV durch verschiedene Spiel- und Sportaktionen.
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v’ Aktionen zum Welttag des Buches: Im April sollen jeweils Aktionen zu einem
Autor und einem Genre stattfinden. Dazu bestimmen die zur Zeit etwa 30
Bibliothekshelferinnen das Programm. So bietet es sich zum Beispiel im Schuljahr
2015/16 an, den 400ten Todestags von William Shakespeare in den Mittelpunkt zu
stellen.

v" Einladende Gestaltung des Lernraums Bibliothek und Selbstlernzentrum: In
Kooperation mit der Fachschaft Kunst und einem Grundkurs Kunst entsteht zur Zeit
eine Umgestaltung der Raumlichkeiten. Ziel ist es auch hier, viele Schilerinnen durch
eine von Schilerinnen mitgedachte ansprechende Raumgestaltung anzusprechen.
Weitere Aktionen sind mit der Fachschaft Kunst geplant.

> Perspektiven:

v'  Bei weiter anhaltendem Interesse der Schiilerinnen wire es denkenswert, eine
Bibliotheks- AG und Leseclubs einzurichten.

v"  Entwicklung des Selbstlernzentrums zu einem echten Selbstlernzentrum: Durch
Einstellen von Materialien der Kollegen kdonnte das Selbstlernzentrum als Zentrum der
Forder- und Forderkurse dienen. Schiilerinnen haben die Materialien jederzeit vor Ort
und kdnnen sie auch dort bearbeiten.

v" Weitere Ausstattung der Bibliothek mit ausleihbaren PCs, Tabletts und spéter auch
Ebook-Readern.

e Zeitung

Die Klassen 8 bis 10 beteiligen sich regelmaRig an den Zeitungsprojekten ,Zeitungsflirt”
der Minsterischen Zeitung oder ,Zeitung in der Schule” der Westfilischen
Nachrichten. In der Oberstufe besteht eine Kooperation mit der FAZ hinsichtlich des
Projektes ,Jugend schreibt”.

Die Schiilerinnen befassen sich intensiv und fachertbergreifend mit dem Medium
Zeitung — der Jahrgangstufe angemessen -, lernen unterschiedliche Textsorten kennen
und setzen sich mit Themen, die den politischen, wirtschaftlichen und kulturellen
Bereich vor Ort behandeln, auseinander. Sie (iben es, Texte flr die Zeitung zu
verfassen. Die Anregung sich mit politischen, wirtschaftlichen und kulturellen Themen
auseinanderzusetzen, soll die Grundlage dafiir bilden, dass sie zu politisch bewussten,
interessierten und handlungsfahigen Blirgerinnen heranreifen konnen.

e Computereinsatz

Die Marienschule verfligt Gber zwei voll ausgestattete Computerrdume mit jeweils 16
vernetzten Schilerarbeitsplatzen und einem Lehrerrechner mit angeschlossenem
Beamer, der die Bildschirmdarstellungen bei Bedarf auf eine Leinwand projizieren
kann. Auch alle Fachrdume der Naturwissenschaften und Musik sind mit einem Active-
Boards ausgestattet. Alle Klassen sind seit 2018 mit einer Whiteboard-Beamertafel
sowie Dokumentencameras ausgestattet. Des Weiteren verfligt die Marienschule in
allen Klassen und Kursrdumen Ulber Netzwerkanschliisse an den Tafelpylonen, (iber die
eine Anbindung an das Internet ebenso wie Uber das schulweite WLan maoglich ist.
Zudem verfligt inzwischen nahezu jeder Klassenraum (iber ein Apple-TV lber das die
Tabletcomputer (- derzeit vier ausleihbare Wagen mit je 16 Ipad-Einheiten und
zusatzlich 20 fir Lehrkrafte ausleihbare Gerate- ) Damit kénnen die Lehrerinnen und
Lehrer je nach Bedarf in den Klassenrdumen Uber transportable Notebook- /
Beamereinheiten, eigene Notebooks oder Ipads sowohl auf Inhalte aus dem Internet
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zurilickgreifen als auch Prasentationen oder aufbereitete Materialien einsetzen oder
Arbeitsergebnisse von Schiilerinnen verfligbar machen. Hinsichtlich einer sinnhaften
Nutzung mit der Zielperspektive Medienkompetenz bei allen Schilerinnen
anzubahnen, bedarf es nicht nur einer padagogischen Perspektive beim Einsatz und
einer sinnhaften Auswahl geeigneter Anwendungen sondern auch umfassender
Absprachen zwischen den Lehrkraften, die zur Verabschiedung eines Medienkonzepts
der Schule fihrten. (vgl. zum Einsatz im Unterricht die Ausfihrungen im
Medienkonzept.)

e Lernen im digitalen Wandel

In einer global vernetzen Digitalgesellschaft, die sich rasend schnell entwickelt und
immer mehr gepragt ist durch Einflussfaktoren, wie Unbestdndigkeit, Unsicherheit,
Komplexitat und Mehrdeutigkeit (VUCA-Welt)6 braucht es Kompetenzen, die unsere
Schiilerinnen auf die Herausforderungen der Gesellschaft vorbereiten und ihnen
Sicherheit geben. Wenn es stimmt, dass zuklinftig mehr als die Halfte der Berufe
wegfallen, wie wir sie kennen, dann muss sich Schule auf den Weg machen, neben
einer  wissensbasierten Schule (Vermittlung im Fachunterricht, im
facheriibergreifenden Unterricht und als Querschnittsthemen), die Aspekte der
Kompetenzorientierung (vgl. hier das 4K Modell: Kreativitat, Kommunikation, kritisches
Denken und Kollaboration) und der Wertevermittlung (z.B. Achtsamkeit, Neugier,
Ethik) noch mehr in den Blick zu nehmen.7 Wir glauben, dass digitale Medien sich
besonders gut eigenen, den Schiilerinnen bei der Aneignung dieser Kompetenzen und
Haltungen zu helfen, um sie so auf zuklnftige Entwicklungen und Herausforderungen
besser vorzubereiten.

1. Unterrichtsentwicklung:

Guter (digitaler) Unterricht muss sich daran messen lassen, ob er den Menschen als
Subjekt behandelt. Ebenso ermdglicht digitaler Unterricht Solidaritat und gegenseitige
Hilfe und erfordert dabei die Ubernahme von Verantwortung.8

Wir glauben, dass vor allem durch den Einsatz (personlicher), mobiler Endgerate
sowohl die individuellen als auch die kooperativen Lernprozesse verbessert werden. Es
geht hierbei darum, dass die Lernprozesse sich derart verandern, dass sie besser auf
eine Teilhabe an einer digital gepragten Gesellschaft vorbereiten.

Lernen im digitalen Wandel heiRt an der Marienschule Lernen mit Medien und Lernen
Uber Medien, beides Bereiche, die auch im Medienkompetenzrahmen NRW ihren
Niederschlag finden.

6 vgl.https://www.vuca-welt.de (7.10.2019)

7vgl. Fadel, Charles u.a. Die vier Dimensionen der Bildung: Was Schiilerinnen und Schiiler im 21. Jahrhundert
lernen miissen (German Edition) . ZLL21 — der Verlag. Kindle-Version. (24. August 2017)

8 vgl. Medienbildung und Teilhabegerechtigkeit. Impulse der Publizistischen Kommission der Deutschen
Bischofskonferenz zu den Herausforderungen der Digitalisierung/hrsg. vom Sekretariat der Deutschen
Bischofskonferenz. - Bonn 2016 - (Arbeitshilfen;288)
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Lernen mit Medien: Durch das Projekt ,Lernen im digitalen Wandel“ des Schultragers
(2017-2019) hat die Marienschule Unterrichtskonzepte erprobt und evaluiert, die sich
in aktuellen Fachcurricula wiederfinden. Beispielsweise hat der Englischunterricht eine
Unterrichtsreihe zur Grammatik mit Hilfe des ,Flipped Classroom” entwickelt. Dabei
wird der Wissenserwerb mit Hilfe von Lernvideos durchgefiihrt (Inputphase). Die
Schilerinnen kénnen sich im individuellen Tempo den Lernstoff aneignen, die
Anwendungsphase findet dann im gemeinsamen Unterricht statt (Austauschphase). In
der Erarbeitungsphase konnen weitere digitale und analoge Medien Vertiefung und
Evaluation unterstitzen, z.B. in Form von (digitalen) Quizzen oder dem Verfassen von
eigenen oder (digitalen) kollaborativen Texten. So wird den unterschiedlichen
Lernvoraussetzungen Rechnung getragen und der Anteil der individuellen Forderung
und der Kooperation erhoht.

Bei der Entwicklung der schulinternen Curricula fiir das G9 werden im Schuljahr
2019/20 weitere digitale Unterrichtsbausteine entwickelt und gleichzeitig werden
facheriibergreifend Grundsatze fiir die didaktisch-padagogische Arbeit entwickelt und
vereinbart.

Lernen Uber Medien: Lernen Ulber Medien findet wie das Lernen mit Medien im
Fachunterricht statt, immer da, wo es von den Inhalten der einzelnen Facher sinnvoll
ist. Beispielsweise hat der Politikunterricht in der Jahrgangsstufe 7 die Unterrichtsreihe
,Die Rolle der Medien in Politik und Gesellschaft” in das schulinterne Curriculum
integriert und evaluiert. In der Unterrichtsreihe werden auch die Medienscouts
vorgestellt, die im Rahmen des Beratungskonzepts der Marienschule allen
Schilerinnen bei Fragen der sozialen Medien zur Verfligung stehen.

Die Projekttage zur informatorische Grundbildung in der Jahrgangsstufe 5 vermitteln
Einblicke in z.B. die Anmeldung an den Schulrechnern, in Ordnerstrukturen und erste
Rechercheaufgaben, in das Schreiben von Emails und in die Arbeit mit dem
Onlinenetzwerk Schulbistum. Des Weiteren werden regelmafig an einem Elternabend
durch einen externen Medienreferenten (durchgefiihrt im Rahmen der
Bildungspartnerschaft mit der Landesanstalt fiir Medien NRW) die Bedeutung und
Auswirkungen der sozialen Medien vorgestellt. Der Referent gibt dann auch in der
Gesundheitswoche ,Fit firs Leben’ den Schiilerinnen der Klassen 6 Hilfen bei der
Starkung der Medienkompetenzen. Einzelne Facher vertiefen in beiden
Jahrgangsstufen die zuvor gelernten Anwendungen und Inhalte im reguladren
Unterricht. Zudem ist geplant, dass in der Stundentafel G9 zwei Stunden aus dem
naturwissenschaftlichen  Bereich  schwerpunktmaRig  zur  Forderung  der
informationstechnologischen Bildung verankert werden. Eine Stunde wird in der Jgst 6
an das Fach Biologie (bilinguales Profil) bzw. MNU gebunden, sodass an fachlichen
Inhalten Kenntnisse erarbeitet und eingelibt werden. Das entsprechende Curriculum
ist erarbeitet und wird im Schuljahr 2019/20 erprobt. In der Jgst. 8 soll dann durch eine
Fachlehrkraft Informatik ein erster Einblick in Elemente der Programmierung bzw.
Kinstlichen Intelligenz (KI) erfolgen, um zukunftsfahiges Grundwisse zu vermitteln.

Auf diese Weise kann jede Schiilerin nicht nur die erforderlichen Grundkompetenzen
fir den Umgang mit digitalen Medien erlernen (einschlieBlich informatischer
Grundbildung), sondern auch im Unterricht erfahren, wo digitale Medien
Hleistungsstarker” sind als herkdmmliche Medien.
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Gleichzeitig ergeben sich vielfdltige Ansatzpunkte, um sich mit der Entwicklung von
tragfahiger Urteilskompetenz auseinanderzusetzen und sich so medienethischen
Fragestellungen zu ndhern mit dem Ziel einen reflektierten Umgang anzustolen,
Wertmalistabe zu thematisieren und zu reflektieren. Als Stichworte seien genannt:
Werte des sozialen Miteinanders, Selbstentfaltungswerte, Gemeinschaftswerte und
fundamentale (christliche) Werte (z.B. Achtsamkeit, Mut, Konfliktfahigkeit, Respekt,
Fairness, Menschenwiirde, Handlungsfreiheit u.v.m.)

2. Personalentwicklung

Die Ausfiihrungen zur Unterrichtsentwicklung verdeutlichen die Notwendigkeit, die
Kolleginnen und Kollegen im kompetenten Umgang mit digitalen Medien zu
unterstitzen. Nach der Teilnahme der Marienschule am Projekt des Tragers ,Lernen im
digitalen Wandel“, hat sich das Kollegium im Schuljahr 2018/2019 durch schulinterne
Fortbildungen Grundlagen im Umgang mit digitalen Medien angeeignet und am
padagogischen Tag durch einen (externen) Apple Education Spezialist seine
Kompetenzen vertieft.

In der Lehrerkonferenz im Juni 2018/2019 wurde entscheiden, dass im Schuljahr
2019/20 eine Projektgruppe ein im Schuljahr 2020/21 beginnendes Pilotprojekt ,,IPad-
Klasse” vorbereitet. Die Projektgruppe bereitet sich in internen Fortbildungen auf das
Projekt vor und offnet ihre einzelnen Sitzungen auch fir das Kollegium. Zudem sind
weitere Mikrofortbildungen fiir das ganze Kollegium in diesem Schuljahr in der
Planung, in denen Best Practice Beispiele vorgestellt werden sollen. Durch
kollegiumsinterne Mikrofortbildungen wird die Medienkompetenz des Kollegiums seitens der
Mediengruppe der Schule stetig weiterentwickelt.

3.Technologieentwicklung

Fiir die Unterrichtsvorhaben ist Hardware mit geeigneter Software erforderlich und
unabdingbar ein Zugang zum Internet. Da Unterricht phasiert ist, geht es in der Regel
um zeitlich begrenzte Phasen (z.B.: Erarbeitung, Vertiefung, Ubungen, auch mit
differenzierenden individuellen Zugangen). Daher halten wir mobile Endgerate fiir den
zukunftsweisenden Weg, die schnell verfligbar sind, leicht zu transportieren und zu
bedienen sind. Das Kollegium favorisiert Klassensdatze mit |IPads, die ausgeliehen
werden kénnen. Arbeitsergebnisse kdnnen Uber das Apple TV fir alle zuganglich
gemacht werden und so z.B. in Prasentations- und/oder Sicherungsphasen verlasslich
integriert werden. AuRerdem konnen Ergebnisse Uber die Plattform Schulbistum
(Intranet) gespeichert und fir die Weiterarbeit abgerufen werden bzw. aus der
Hausaufgabe in den Unterricht integriert werden. iPads ermoglichen problemlos
differenzierende Unterrichtsarrangements (arbeitsteilige Arbeitsphasen, in denen die
jeweils geeignete Zugangsform genutzt wird, digitales Medium, Arbeitsblatt,
Modellierung, Experiment, ...) oder auch selbstgesteuerte und kollaborative Zugange
zu Lerngegenstanden lber unterschiedliche Wege und Methoden.

Daneben ist ein fest installierter Computerraume fir den Informatikunterricht und
spezielle Unterrichtseinheiten unverzichtbar.
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5.3 Sozialkompetenz

Unter den Kompetenzen, die die Schule vermittelt, nimmt die Sozialkompetenz eine
besondere Rolle ein, da sie die Schilerinnen befahigt, ihre gesellschaftliche
Verantwortung zu erkennen und zu Gbernehmen.

e Lions-Quest: Erwachsen werden — Soziales Lernen in der Sekundarstufe |

Hinter dem Namen Lions-Quest verbirgt sich ein Life-Skills-Programm fiir Schiilerinnen
und Schiiler der Sekundarstufe | zur Foérderung der Personlichkeit, der sozialen
Kompetenz und der Gesundheit. Die Umsetzung an der Marienschule erfolgt — wie von
der Konzeption vorgesehen —im Rahmen einer zusatzlichen Klassenlehrerstunde in der
Jahrgangsstufe 5, die fest in der Stundentafel verankert ist.

Der Einsatz des Programms hilft den Schilerinnen in der Orientierungsstufe,
wesentliche Fahigkeiten und Fertigkeiten zu entwickeln und zu starken. Hier geht es in
erster Linie um die Forderung der sozialen und kommunikativen Kompetenzen sowie
den Erwerb neuer Verhaltens- und Handlungsmoglichkeiten, die die Schiilerinnen
sowohl im Schulleben als auch auRerhalb der Schule in vielen Situationen unterstiitzen
und entlasten kénnen.

Um das Selbstvertrauen der Schilerinnen zu starken und damit ihre
Personlichkeitsentwicklung zu fordern, wird im Rahmen des Programms , Erwachsen
werden” die Bedeutung gesellschaftlicher Werte beleuchtet. Unter Berlicksichtigung
der Grundwerte Toleranz und Achtung anderen gegeniber, sowie Verantwortung und
Engagement fir sich und andere, erwerben die Schilerinnen in Modulen zu
verschiedensten Themen Kompetenzen zur Bewaltigung von Problemsituationen.

Die in der Klasse 5 durchgefiihrten Module des Lions-Quest Programms (Kapitel 1 bis
3) fordern das Kennenlernen der Gruppe, das Selbstvertrauen und den Umgang mit
Gefuhlen. Zielrichtung ist schwerpunktmaRig die einzelne Schiilerin mit der Férderung
von Kontakt, Erfahrungsaustausch, Respekt und Toleranz.

> Meine Klasse

Ziele/Inhalte: Kontaktaufnahme, Kommunikation, erstes Kennenlernen neuer
Mitschiiler, etwas von sich erzahlen, jemanden vorstellen, Zuhéren lernen,
Verhaltensregeln erstellen und befolgen, etc.

» Starkung des Selbstvertrauens

Ziele/Inhalte: Nachdenken Uber eigene Erfolge, schlechtes Zuhoren
erkennen/gutes Zuhoren erlernen, verantwortungsvolles Verhalten erlernen,
Auseinandersetzung mit Werten, Reflexion des eigenen Handelns, etc.

» Mit Gefiihlen umgehen

Ziele/Inhalte: Schulung der Wahrnehmungs- und Ausdrucksfahigkeit, Forderung
des Einfihlungsvermégens, konstruktiver Umgang mit Arger, Stress reduzieren
etc.

e Eine Welt-AG

Die Eine-Welt-AG der Marienschule ist eine Arbeitsgemeinschaft von Schiilerinnen und
Lehrern/Lehrerinnen. Der Schwerpunkt der Arbeit ist es, den Schilerinnen die
vielfaltigen Verflechtungen unseres Lebens mit den Lebensbedingungen der Menschen
der sog. Dritten Welt ins Bewusstsein zu rufen und zu verdeutlichen, dass nachhaltig
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verstandene Entwicklungshilfe vor allem auf der Zusammenarbeit mit Landern und
Menschen der sog. Dritten Welt beruhen muss.

Ein Schwerpunkt der Arbeit in der Eine-Welt-AG liegt in der Unterstitzung bestimmter
Projekte, die einen direkten Bezug zur Schule haben. Im Rahmen der finanziellen
Moglichkeiten - Erlés aus Weihnachtsbasaren, Platzchen- und Kuchenverkauf, Heft-
verkauf, Schiler- und / oder Elternspenden etc. - wird derzeit ein Projekt in
Zentralindien unterstitzt:

Unter dem Leitgedanken "ERFAHREN - VERSTEHEN - HANDELN" engagiert sich die
Marienschule seit 1988 fiir Kinder und Jugendliche im Bistum Jabalpur in Zentralindien.
Junwani ist eines der entlegensten Dorfer Zentralindiens, das zu 80 % von Adivasis,
indischen Ureinwohnern, bewohnt wird, die meist als Wanderarbeiter etwas Geld
verdienen. Folglich werden viele Kinder nicht zur Schule geschickt und vor allem
Madchen missen dem Schulunterricht fernbleiben.

Bisher wurden mit Unterstlitzung der gesamten Schulgemeinde, Verwandten und
Freunden der Schule folgende Projekte im Bistum Jabalpur Uber das Hilfswerk
BasisGesundheitsDienst e.V. Minster durchgefiihrt:

e Bau einer einstdockigen High School mit Sportplatz, Gemeinschaftskiiche,
Solaranlage zur Heilwasserbereitung, etc. in Junwani;

e Bau eines Teils des Schulzentrums in Lalipur.
e Bau einer Wohnunterkunft fir Madchen in Junwani.

Mit dem Junwani-Projekt setzt sich die Marienschule fir das Recht des Kindes auf
Bildung ein und leistet einen Beitrag zum globalen Lernen.

Ein weiterer Schwerpunkt der AG-Arbeit liegt im Auf- bzw. Ausbau sinnvoller
Partnerschaften mit Schulen der sog. Dritten Welt. AuBerdem bestehen in einigen
Klassen Klassenpatenschaften fiir benachteiligte Kinder z. B. in Afrika, Stidamerika,
Bangladesch und Indien. Diesen Teil der Arbeit mochte die Gruppe in naher Zukunft
noch ausbauen. Weiterhin organisiert die AG Ausstellungen, Vortrage, Diskussionen
und Aktionstage.

Im Schuljahr 2015/16 haben sich die Schilerinnen der AG die Auseinandersetzung mit
der Situation von Fllchtlingen in Minster und Umgebung zum Ziel gesetzt. Da sich
viele Madchen der Einen-Welt-AG bereits auf vielfaltige Art und Weise mit der
Thematik auseinandergesetzt haben, gab es im Schuljahr 2015/16 und 16/17 eine
Zusammenarbeit mit Herrn Schmidt Ehmke, indem auch Schilerinnen der
Marienschule in einem Alphabetisierungskurs Fliichtlingen halfen, die deutsche
Sprache zu erlernen. Aktuell ist dieses Angebot nicht mehr realisierbar, da nicht
hinreichend Nachfrage besteht.

Im Schuljahr 2018/19 wurde auf Initiative der Schilervertretung erstmals ein
Sponsorenlauf durchgefiihrt, flir die Erweiterung der Grundschule Keur Massamba
Gueye des Vereins Hilfe fiir Sengal e.V um weitere Klassenraume sowie einem
Inklusionsraum in Kooperation mit dem Verein durchgefiihrt. Aktuell lotet die Schule
aus, welches langfristige Projekt verfolgt werden kann und soll und wie auf dieser Basis
die Mitarbeit in der Eine Welt Ag fir Schilerinnen wieder attraktiver werden kann, da
es in den letzten beiden Schuljahren nur ein geringes Interesse an der Mitarbeit gab.
Die Marienschule ist als katholisches Madchengymnasium durch seine Ausrichtung an
den Grundiberzeugungen und Werten christlicher Welt- und Lebensdeutung gepragt.
Religiose und ethische Erziehung der Schiilerinnen sind daher zentrale Anliegen der
Schule. Daher moéchten wir mit unserer Arbeit besonders an der Marienschule
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versuchen, bestehende Vorurteile anderen Kulturen gegeniiber abzubauen und den
Schilerinnen zu verdeutlichen, was es bedeutet, Teil einer Welt zu sein.

e Sozialpraktikum

»In einer Gesellschaft, in der die Leitbilder wie Jugendlichkeit und Sportlichkeit,
Tlchtigkeit, Cleverness und Erfolg, Reichtum und Macht, Glick und Ansehen
dominieren, schamt sich die Not und wagt es nur ausnahmsweise, sich zu Wort zu
melden. Sie versteckt sich in Nischen, umgibt sich mit dem Panzer der Unnahbarkeit,
verbirgt sich hinter Masken und Fassaden, stiirzt sich in Hektik und Betriebsamkeit,
betdubt sich mit Genuss und Lautstarke. Sie tragt viele Gesichter: Armut, Einsamkeit,
Krankheit, Sucht und Perspektivlosigkeit, auch Schuld, um einige zu nennen.” (Bischof
Lehmann)

Um dieser Entwicklung im Rahmen schulischer Mdéglichkeiten entgegenzuwirken, soll
jungen Menschen wahrend ihrer Schulzeit die Chance gegeben werden, im Rahmen
eines Sozialpraktikums in der Jahrgangsstufe EF Erfahrungen zu sammeln, die
normalerweise nicht zum Erfahrungshorizont eines Jugendlichen gehdren. In der
Begegnung mit Menschen, die krank, alt, hilflos, behindert oder allein gelassen sind,
haben sie Gelegenheit, Solidaritdit und Nachstenliebe als wichtige Aspekte eines
sinnerfillten Lebens wahrzunehmen. Die Marienschule mdchte mit diesem Projekt den
Schiilerinnen erlebbar machen, dass nicht nur das schulische Wissen von Bedeutung
ist, auch nicht nur das im Unterricht vermittelte Glaubens-Wissen, sondern die
Gestaltung des Lebens mit anderen Menschen in ganz verschiedenen
Lebenssituationen entscheidend ist fiir ein zufriedenes und gliickliches Leben. Die
Schilerinnen machen Erfahrungen, die zu ihrer eigenen Personlichkeitsentwicklung
beitragen und die ihnen die Dimension aktiver Mitmenschlichkeit und gelebter
Solidaritat o6ffnen.

Das Praktikum umfasst 14 Tage und soll in verschiedenen sozialen Einrichtungen
absolviert werden; die Schilerinnen suchen sich die Einrichtungen selber aus. Von
Seiten des Religionsunterrichts wird das Praktikum vorbereitet und in einem
anschlieenden Workshop haben die Schiilerinnen die Moglichkeit, ihre Erfahrungen
auszutauschen und zu reflektieren, sowie in einem Gottesdienst auch spirituell zu
deuten.

5.4 Gesunde Schule

Schon seit Jahren wird Gesundheitserziehung an der Marienschule grol3 geschrieben.
Stress, falsche Ernahrung und mangelnde Bewegung fordern ihren Tribut auch in der
Schule. Konzentrationsmangel, Haltungsschaden und Erschépfung sind die Folge. Um
diesen Begleiterscheinungen in der heutigen Schulwelt entgegen zu treten, setzt die
Marienschule auf ein umfassendes Gesundheitskonzept, welches die Schiilerinnen fir
die Anforderungen des Schulalltags fit machen soll.

Gesundheitsforderung und Sozialkompetenz sind fir die Marienschule eng
miteinander verknipft. Auch wenn die Gesundheitserziehung nicht das Kerngeschaft
der Schule ist, so ist sie aus Sicht der Schule doch ein wesentlicher Bestandteil der
Erziehungsverantwortung, der sich Schule und Eltern gemeinsam stellen miussen.
Zentrale Perspektive ist flir uns dabei als "gesunde Schule" Schilerinnen (und
Lehrern/Lehrerinnen) zu helfen, erfolgreich eigene Verantwortung fir ihre Gesundheit
zu Gbernehmen. Gesundheit definiert sich dabei nicht primar durch die Abwesenheit
von Krankheit und Gebrechen, sondern wird verstanden als ein Zustand korperlichen,
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seelischen und sozialen Wohlbefindens. Das erfordert tragfdhige Rahmenbedingungen
sowie konkrete MaBnahmen zur Gesundheitsforderung. Die Schule will
handlungsrelevantes Wissen (ber ein gesundes Leben vermitteln und Uber
Zusammenhdnge zwischen Umwelteinflissen und Gesundheit aufklaren. Dabei muss
die Gesundheitsforderung tber die dafiir typischen Facher Sport und Biologie deutlich
hinausgehen, sie muss integraler Bestandteil von Unterricht und Schulleben werden.

Ein wesentlicher Baustein fir die gesunde Schule ist es, ein Schulklima zu schaffen, in
dem sich jede Schilerin zunadchst wohl fihlt, so ihre individuelle Leistungsfahigkeit
abrufen kann, aber auch sicher sein darf, dass sie so wie sie ist - mit all ihren Starken
und Schwachen —angenommen wird. Gesunde Schule nimmt die Ganzheitlichkeit des

Menschen in den Blick und setzt sich zum Ziel, die personliche und soziale Entwicklung
der Schilerinnen zu fordern. Die Ansdtze sind - zumindest zum Teil -
facheriibergreifend, nehmen die Lebenswirklichkeit der Schiilerinnen ernst und bieten
Handlungsorientierung. Dabei geht es sowohl um Wissensvermittlung als auch um
Verhaltensanderungen und Nachhaltigkeit. Dies kann nur gelingen, wenn Eltern mit in
den Prozess einbezogen werden, indem aktive Elternarbeit mit themenorientierten
Elternabenden, einer offenen Mitwirkungsarbeit oder auch durch das Einbinden von
Kompetenzen und Wissen aus der Elternschaft, die gleichzeitig die Chance zur Offnung
der Schule nach auBen bieten, erfolgt.

Schulpsychologin Soziale Kompetenzen

Forderung der Fahigkeiten und Motivation

Schulseelsorge

Gestaltung der

Unterrichisgestaltung
Lernumgebung

Gesundheitserziehung

Corporate Identity

Raumgestaltung

Eltemmitarbeit Gesundes Essverhalten

Sucht-und Gewaltpravention

Bewegungs- und Entspannungsangebot

Abb: Das Gesundheitskonzept der Marienschule in der Ubersicht

Auf der einen Seite sind Elemente der gesunden Schule im padagogischen Leitbild der
Schule verankert. Dann realisiert sich Gesundheitserziehung in konkreten
Unterrichtsprojekten, die praventiven Charakter haben (Suchtvorbeugung,
Erndhrungsberatung). Andererseits gibt es z. B. in der Jahrgangsstufe 9 seit vielen
Jahren sexualpadagogische Tage. Das soziale Lernen nimmt einen breiten Raum in der
Marienschule ein, die Verantwortung aller am Schulleben Beteiligten wird eingefordert
und durch tragfahige Konzepte der Mitbestimmung gesichert. Exemplarisch sei die
Initiative des Schiilerrats flr die saubere und klimabewusste Schule genannt oder das
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regelmalig stattfindende SV-Seminar. Das Engagement fiir eine ,, Schule mit Courage”
flhrt diese Idee weiter.

Die Arbeitsbedingungen der Lehrer sind im Umfeld einer gesunden Schule ebenso von
Bedeutung wie die der Schiilerinnen, denn nur ein gesunder Lehrer ist in der Lage,
guten Unterricht mit wertvoller padagogischer Arbeit zu verkniipfen. Dazu bedarf es
neben der Schaffung raumlicher Ressourcen — soweit dies in der Schule moglich ist -
auch des Nachdenkens Uber Entlastungsstrukturen. Hier setzt die Marienschule auf
eine verstarkte Teamorientierung in den Arbeitsablaufen (Klassenleitungsteams,
Jahrgangsstufenteams auf fachlicher Ebene, usw.).

Im Sinne der langfristigen Erhaltung von Lehrergesundheit ist es unabdingbar, dass fir
das gesamte Kollegium immer wieder in Konferenzen aber auch Einzelgesprachen
Aspekte  moglicher psycho-sozialer  Belastungsfaktoren angesprochen und
Unterstitzungsangebote individuell abgesprochen und ausgelotet werden sowie
systemimmanente Belastungsfaktoren transparent gemcht und ggfls
Handlungsschritte abgesprochen werden.

Selbstverstandlich wird in allen Schulentwicklungsprozessen die Frage nach mdoglichen
Auswirkungen auf die Gesundheit der Beteiligten in der Prozessplanung und Evaluation
hinterfragt und bedacht. In die Fortbildungsplanung werdenn auch individuelle
Angebote im Hinblick auf die Lehrergesundheit (z.B. Supervision, Achtsamkeit, Umgang
mit Stresssoren, TRO, u.a.m.) integriert und flir Lehrkrafte zuganglich gemacht. Ein
offenes Ohr der Schulleitung fiir Fragen des praventiven Gesundheitsschutzes ist eine
wesentliche Gelingensbedingung.

Die mit der Einfihrung von G8 gewachsene Zeitspanne, welche Lehrkrafte und
Schiilerinnen in der Schule verbringen, erfordert ein entsprechendes Umfeld, in dem
sich Schiilerinnen wohl fiihlen, Entspannungsmoglichkeiten finden und so gern und
unbeschwert lernen kénnen. Elemente des sozialen Lernens und der im padagogischen
Leitbild verankerten Grundkonzepte garantieren den eminent wichtigen
Wohlfihlfaktor fir unsere Schiilerinnen bei gleichzeitiger hoher Forderung an die
Einsatzbereitschaft und Leistungsfahigkeit sowie die persénliche Entwicklung. Zudem
hat die Marienschule im Bereich der Ubermittagsbetreuung ein unter
ernahrungsphysiologischen Aspekten ausgewogenes, attraktives und abwechslungs-
reiches Essensangebot realisiert. Entspannungsangebote durch eine bewegte
Mittagspause, eine Ruhepause im schulischen Meditationsraum, der Arche, oder in der
Schulbibliothek sind ebenso umgesetzt, wie ein moglichst breites AG-Angebot, das den
Interessen der Madchen entgegenkommt, oder eine Hausaufgabenbetreuung.
Gleichzeitig wurde das Beratungsangebot weiterentwickelt, um den Bedirfnissen
gerecht zu werden (positives Denken, Lernberatung fiir Oberstufenschilerinnen (s.o.)).

Keineswegs soll es bei Einzelaktionen bleiben, vielmehr geht es um eine in den Alltag
wirkende integrative Fortentwicklung und konzeptionelle Verankerung geeigneter
Elemente. Dies soll an einigen Beispielen naher ausgefiihrt werden:

» Aus einer Langzeitstudie, die im Schuljahr 2008/09 in Kooperation mit der
Raphaelsklinik, der Universitat Miinster und dem Sportstudio ProVital zum Thema
Riickengesundheit in der Jahrgangsstufe 9 durchgefiihrt wurde, wurde von der
Fachschaft Sport eine Unterrichtsreihe entwickelt. Diese wurde laut Beschluss der
Fachkonferenz obligatorischer Bestandteil des Schulcurriculums, um die
Sensibilitdt der Schilerinnen zu scharfen. Ziel des Projektes ist es, einen
nachhaltigen Beitrag zur Riickengesundheit unserer Schiilerinnen zu leisten. Die
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im Pilotprojekt gewonnenen sportmedizinischen Untersuchungsergebnisse legen
nahe, dass durch eine im Unterricht erprobte und trainierte Ubungssequenz
nachhaltige Effekte fiir die Rickengesundheit erreicht werden kénnen. Seit dem
Schuljahr 2009/10 wird in der Klasse 8 die Rickenschule durchgefiihrt, um
dauerhaft Riickenproblemen der Schiilerinnen vorzubeugen.

» Um die Praventionsarbeit an der Marienschule stirker zu manifestieren, gibt es
seit dem Schuljahr 2013/14 préaventive Gesundheitstage. Die Schilerinnen der
Marienschule absolvieren wahrend ihrer Schullaufbahn ein Praventionspaket,
welches Themen wie Drogen, Alkohol und Medienkonsum beinhaltet, sich jedoch
auch mit der Bildung von Klassengemeinschaft und fairem Umgang mit einander
beschaftigt. (vgl. Kap. 4.4)

»  Fair mobil: Konflikte in Schulen wird es immer geben. Wenn es jedoch friihzeitig

gelingt, konstruktiv mit Konflikten umzugehen und Vertrauen, Ricksicht und
Teamgeist zu starken, bedeutet dies fiir alle Beteiligten einen Gewinn.
Das Jugendrotkreuz Westfalen-Lippe, die Westfilische Provinzial Versicherung AG,
der Arbeitskreis soziale Bildung wund Beratung e.V. (asb) und die
Schulpsychologische Beratungsstelle der Stadt Miinster haben aus diesem Grund
mit dem gemeinsamen Programm "Stark im MiteinanderN" ein Konzept zur
Forderung einer konstruktiven Konfliktkultur entwickelt.

Das mobile Einsatzfahrzeug "Fair Mobil" des Jugendrotkreuzes enthalt
verschiedene Parcoursstationen voller Methoden, Themen und Aktionen. In
kleineren wie groReren Gruppen werden mit Schiilern Wahrnehmungs- und
Diskussionsiibungen sowie Erlebnisspiele durchgefiihrt. Die Schiilerinnen haben
die Moglichkeit sich selbst zu erproben, und Fahigkeiten im Team mit anderen zu
erlernen. Seit 2013 macht das Fair Mobil regelmaRig Halt an der Marienschule und
alle Klassen 6 partizipieren an diesem Programm.

» Da die Konzentrationsfahigkeit durch Entspannungsimpulse gesteigert werden
kann, wurden im Sportunterricht Bewegungsspiele eingefiihrt, die innerhalb von
Doppelstunden zu kleinen Entspannungseinheiten, von Schiilerinnen moderiert,
erprobt und kinftig weiter ausgebaut werden sollen. Damit wird die
Konzentrationsfahigkeit geschult, gleichzeitig das Verantwortungsbewusstsein
hinsichtlich der eigenen Gesundheit gescharft.

» In jedem Schuljahr bietet die Schule eine Ausbildung zum Ersthelfer an, die die
Schilerinnen befahigt, eigenstandig bei Unfillen oder kritischen Situationen an
der Schule kompetent Erste Hilfe zu leisten.

»  Aktuell werden Angebote der Bewegten Schule in Kooperation mit der DAK an der
Schule erprobt mit dem Ziel diese fest zu verankern, um Schilerinnen (und
Lehrkraften) gesundheitsfordernde Elemente von Entspannungstechniken durch
Bewegung erfahrbar zu machen.

e Umgang mit gesundheitlichen Problemlagen

Im Rahmen des naturwissenschaftlichen Unterrichts und/oder des
Klassenlehrerunterrichts sind nachhaltig Elemente zur Begegnung mit gesundheitlichen
Problemlagen verankert. Denn wenn auch einerseits die friihen Erfahrungen in der
Familie entscheidend fir die Entwicklung der Persdnlichkeit und die Entstehung von
gesundheitlichen Problemlagen sind, spielt doch andererseits auch das Umfeld eine
grofle Rolle. Physische und Verhaltensprobleme bilden sich in der Schule ab und
werden durch personliche Komponenten, Leistungsanforderungen, Konkurrenz-
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denken, gruppendynamische Prozesse und entwicklungsbedingte Problem-lagen
mitunter noch verstarkt.

Ziel der Schule ist es daher, kérperliche, soziale und psychomentale Potentiale auszu-
bilden, insbesondere die Starkung von sozialen Kompetenzen, Problemldsefahigkeiten
und Fahigkeiten zur Konfliktbewaltigung, um mogliche gesundheitliche Probleme zu
[6sen. Dazu gehort die Sucht- und Gewaltpravention, Medienerziehung, die
Vermeidung von gestortem Essverhalten sowie die geschlechtsspezifische Pravention
und Padagogik bei psychischen Erkrankungen.

Im Folgenden ist dokumentiert, wie die Marienschule diesen Problemen begegnet.

> Sucht

Eine zunehmende Zahl von Jugendlichen beginnt nach Erkenntnis diverser
wissenschaftlicher Studien immer friher, Erfahrungen mit Alkohol, Cannabis oder
anderen Suchtmitteln zu machen. Fir sie ist ein Rausch oft ein Hohenflug, in dem
sie einen Kick sehen.

Personlichkeitsfaktoren, die zur Entwicklung eines Suchtverhaltens fiihren kénnen,
aber nicht missen, sind oftmals Passivitat, Unselbststandigkeit, mangelndes
Selbstvertrauen, fehlende Konfliktbereitschaft und Durchhaltevermogen, zu hohe
Leistungsanspriiche an sich oder Kontaktschwierigkeiten oder auch unzuldngliche
soziale Bindungen. Im Unterricht sollen die Schiilerinnen lernen, dass ,Nein“ sagen
keine Schwache ist. ,Nein“ sagen beweist Selbstbewusstsein und Willensstarke,
sich gegen einen moglicherweise vorherrschenden Gruppenzwang durchzusetzen.
»Am besten man fangt erst gar nicht an", genau das ist Aufgabe und Ziel der
Drogenpravention. Ein wichtiger Aspekt dabei ist die Aufklarung: Nur wer eine
Droge einzuschatzen weil3, kann sich vor ihr in Acht nehmen. Im Unterricht geht es
zentral darum, Schutzfaktoren und Ressourcen zu erkennen und zu fordern,
sensibel zu werden fiir Risikofaktoren und diese moéglichst zu minimieren und sich
das notwendige Wissen anzueignen, um die Gefahren richtig einschatzen zu
kénnen und sich selbstbewusst zu schiitzen.

Um dieses Ziel zu erreichen, werden an der Marienschule wichtige MalRnahmen im
Unterricht ergriffen:

In den Klassen 6, 9 und 12 steht der Unterricht unter der Pramisse
Gesundheitserziehung. Unter dem Inhaltsfeld ,Individualentwicklung des
Menschen” geht es um den verantwortlichen Umgang mit dem eigenen Korper.
Inhaltlicher Schwerpunkt ist dabei das Thema Drogen und Wege in die
Abhangigkeit. So werden Konsequenzen des Alkoholmissbrauchs und die
Konsequenzen des Haschisch-Konsums in der Klasse 9 thematisiert. In diesem
Kontext arbeitet die Marienschule eng mit dem Suchtkommissariat der Polizei und
der Drogenberatung zusammen. Externe werden zu Expertengesprachen in die
Schule und Klassen eingeladen. Die erarbeiteten Informationen werden haufig in
Form von Lernplakaten in der Schule dokumentiert. Des Weiteren fungieren altere
Schiilerinnen als Mittlerinnen fiir jlingere Schiilerinnen in der 6. Klasse, um diese
aufzuklaren. In der Oberstufe wird das Thema im Rahmen der Neurophysiologie in
den Biologiekursen der Q-Phase thematisiert. Schmerz, Angst, Depression und
psychoaktive Stoffe/Sucht werden ausfiihrlich behandelt. Dabei recherchieren die
Schiilerinnen selbstandig auch vor Ort bei der Suchtberatung oder AIDS Hilfe. Auch
hier werden Experten eingeladen. In den letzten zwei Jahren wurden auch
verstarkt ehemalige Betroffene eingeladen, die von ihren personlichen
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Erfahrungen und Schicksalen berichtet haben. Die Fragestellungen bleiben nicht
auf den Biologieunterricht beschrankt, sondern werden im Fach Religion, Politik
und/oder Sozialwissenschaften aufgegriffen.

Im Rahmen einer groReren Kampagne wurden alle Schiilerinnen tber die Wirkung
und Risiken von ,k.o.-Tropfen“ aufgeklart. AuRerdem nimmt die Marienschule
regelmalig an Kampagnen der Suchtberatungsstelle teil z. B. bei ,,Be smart - don’t
start” zur Rauchpravention. Auch die bereits erwahnten praventiven
Gesundheitstage (s. o) fur alle Jahrgangsstufen unterstiitzen das praventive Ziel
der Gesundheitserziehung.

» Essstorungen

Gestortes Essverhalten und Essstérungen sind ein ernst zu nehmendes Problem in
unserer Gesellschaft. Viele Madchen haben Angst davor, zuzunehmen und
koppeln ihr Selbstwertgefiihl an Figur und Gewicht. Sie setzen sich intensiv mit
ihrem Korper und ihrer Erndahrung auseinander.

An der Marienschule wird das Thema ,Gesunde Erndhrung” behutsam und
wirkungsvoll praventiv im Unterricht behandelt. Folgende Inhalte werden
besonders in den Klassen 6 und 9 vermittelt: Funktion der Nahrstoffe, Vitamine
und Mineralien, Grundlagen gesunder Erndahrung, Auswirkungen einer Fast-Food
Erndhrung, Informationen zu Essstérungen, Schonheitsideale im Wandel der Zeit.
Ziel ist eine kritische Auseinandersetzung mit dem Thema. In diesem
Zusammenhang werden an der Marienschule folgende MaBnahmen durchgefiihrt:

v In den Klassen 6 wird regelmaRig ein ,gesundes Frihstlick” von den
Schilerinnen geplant und durchgefiihrt.

v’ Die Marienschule arbeitet eng mit Okotrophologen zusammen. Méglichst wird
eine Expertin in die Klassen 9 eingeladen, um dort einen Vormittag lang mit den
Schilerinnen Uber wichtige Aspekte der Erndahrung zu sprechen. Da die Expertin
auch in eigener Praxis arbeitet, ist sie bestens mit dem oft schwierigen Thema
Ernahrungsstérungen vertraut. In Abwesenheit der Lehrer fallt es den Madchen
oft leichter, sich zu 6ffnen und von ihren Problemen zu berichten. Es besteht
eine enge Zusammenarbeit vor und nach dem Projekttag mit der externen
Fachkraft und den unterrichtenden Lehrern in der Jahrgansstufe 9, so dass
einerseits schwierige Situationen einzelner Schiilerinnen intensiv und
professionell (vor-)besprochen und aufgegriffen werden kénnen, andererseits
alle Beteiligten eine gute perspektivische Grundlage fir weitere Begleitung
ihrer Schilerinnen haben.

v" Immer wieder werden auch Programme zur Erndhrungsberatung von den
gesetzlichen Krankenkassen aufgegriffen. So war in den letzten Jahren
wiederholt die Barmer Ersatzkasse zu Gast im Unterricht an der Marienschule,
um dort ein professionell begleitetes Erndhrungs- und Aufklarungsprogramm
durchzufiihren.

» Psychische Erkrankungen

Die Institution Schule spielt eine wichtige Rolle bei der Entwicklung von Kindern
und Jugendlichen, indem sie Lernen und Leistung ebenso wie Verhalten und
Befinden nachhaltig pragt.

Psychische Erkrankungen bei Kindern und Jugendlichen nehmen zu. Themen wie
gefiihltes Mobbing, Gewalt, autoaggressives Verhalten, Leistungsangste,
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Angststorungen, Borderline-Personlichkeitsstorung,  Aufmerksamkeits-Defizit-
Syndrom (ADS) und Hyperaktivitat spielen dabei eine wichtige Rolle.

Es ist notwendig, diese Probleme friihzeitig zu erkennen und praventiv
vorzubeugen. In diesem Zusammenhang werden an der Marienschule folgende
Malnahmen durchgefiihrt:

v" Im Rahmen der Neurophysiologie im Fach Biologie erstellen die Schilerinnen
der Stufe Q1 regelmaRig ein Referatsprojekt zu wichtigen neurophysiologischen
Erkrankungen (Angste, Depressionen, ADS, ...) und informieren durch Plakate
und Vortrage auch die Schuloffentlichkeit dartber.

v' Auf Einladung der Lehrer kommen Experten in die Schule und informieren
Schiller und Eltern im Unterricht oder an speziellen Themenabenden liber
wichtige Themen mit anschliefender Fragerunde.

v Mit der Schulpsychologischen Beratungsstelle und anderen externen
Einrichtungen besteht ein sehr guter Kontakt, sodass im Ernstfall eine schnelle
Vermittlung an Experten moglich ist.

Die Marienschule moéchte als gesunde Schule neben der Wissensvermittlung die
Schilerinnen auch und vor allem zunehmend auf allen oben genannten Gebieten
begleiten, denn die Erfahrungen in der Schule beeinflussen die
Personlichkeitsentwicklung besonders. Schulerfolg hangt nicht nur von der
Begabung, sondern vom Verhalten, sozialen, motivationalen und emotionalen
Faktoren und natirlich der Gesundheit der Schiilerinnen ab. Die Marienschule
nimmt diese Aufgabe und Verantwortung sehr ernst und bietet vielfaltige
Malnahmen zur Losung von gesundheitlichen Problemlagen an und entwickelt
diese weiter.
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6 Uberginge

6.1 Von der Grundschule
6.1.1 Wohlfuhlen schon im Vorfeld

Bevor die potenziellen Schilerinnen auf ihre neue Schule gehen, sollen sie die Schule,
die Lehrerinnen, Lehrer und ihre neuen Mitschilerinnen bereits kennenlernen, damit
sie friihzeitig Vertrauen fassen. Es soll ihnen Halt und Orientierung geboten werden,
die sie bendtigen, um sich in ihrer neuen Umgebung wohl zu fihlen. Als einzige
Madchenschule in der Umgebung hat die Marienschule einen grofRen Einzugsbereich.

Oftmals kommen Madchen auch allein von einer Grundschule zur Marienschule,
sodass der Integrationsbedarf fiir diese Kinder besonders hoch ist.
Alle potenziellen Schiilerinnen sollen/kénnen:

e am ,Tagder offenen Tir” die Schule kennenlernen

e beim Anmeldegesprach dabei sein

e auf Wunsch nach der Anmeldung an einem Schnuppertag im Unterricht
teilnehmen

e Wiinsche bezliglich der Klassenzusammensetzung angeben.

e auf dem Sommerfest, zu dem die Klassen 5 einladen, ihre neuen Mitschiilerinnen
und das Klassenleitungsteam kennenlernen

6.1.2 Sanfter Ubergang von der Grundschule zum Gymnasium

Die Sextanerinnen sollen den Ubergang mit Freude und voller Zuversicht erleben,
damit ihnen schneller die Umstellung zum Gymnasium gelingt und sie sich auf die
neuen Anforderungen einstellen kénnen. Unser Ubergangskonzept sieht eine sanfte
Eingewohnungsphase vor, um mit Kopf, Herz und Hand zu lernen und sich zu
orientieren. Alle neuen Schilerinnen

e beginnen mit einem gemeinsamen Gottesdienst mit der Jahrgangsstufe 6, die den
Gottesdienst zuvor vorbereitet hat

e werden von allen Schilerinnen mit einem Spalier auf dem Weg zur Aula
empfangen
e werden in der Aula mit Gesang oder vom Orchester der Musikpraxis begruf3t

erhalten eine informative Sextanerinnen-Zeitung mit wichtigen Informationen fir
den Start an der Marienschule

e verbringen den 2. und 3. Schultag ausschlieRlich mit ihrem Klassenlehrerteam:
v’ gestalten ihre Klassen mit Steckbriefen unter einem bestimmten Motto
v’ verbringen Lesezeit in der Bibliothek
v machen eine Marienschulrally
v’ tanzen, turnen oder spielen in der Turnhalle

v’ lernen ihre Klassenpatinnen aus der Jahrgangsstufe 9 kennen, die ihnen
helfen, sich in der Schule schnell zurechtzufinden

e feiern so schnell wie moglich ein Klassenfest oder veranstalten einen Spiele-
Nachmittag.

e verbringen klassenibergreifend einen Vormittag auf dem Aasee
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6.2

6.3

In andere Schulformen

Der Wechsel von einer anderen Schulform zur Marienschule wird in
Kooperation mit den abgebenden Schulen gestaltet. Neben eingehenden
Beratungsgesprachen haben die Schiilerinnen die Mdglichkeit (- in Absprache
mit der abgebenden Schule -) fir einen begrenzten Zeitraum als Gastschilerin
am Unterricht der kinftigen Klasse teilzunehmen. Dadurch kann in
Rickkopplung mit den Lehrkraften fir beide Seiten der angestrebte
Schulformwechsel prognostisch abgesichert werden. Insbesondere kann eine
Quereinsteigerin sich selbst im Kontext der gymnasialen Anforderungen
erleben.

In einigen Fallen ist die Zusammenarbeit mit auBerschulischen
Beratungsstellen, wie z.B. der schulpsychologischen Beratungsstelle wichtig
und hilfreich. Das gilt insbesondere dann, wenn gesundheitliche oder
psychische Parameter den Wunsch auf Schulwechsel bedingen.

Auch bei einem Wechsel zu einer anderen Schule steht unser Beratungsteam
aus Koordinatoren, Klassenleiterteams und Schulleitung zur Verfligung.

Im Bereich des Ubergangs von der Sekundarstufe | in die Sekundarstufe Il greift
ein Netz der Begleitung, das sowohl die Integration der Quereinsteiger in die
Jahrgangstufe in den Blick nimmt als auch gegebenenfalls erforderliche
Unterstitzungen/Angleichungen im fachlichen Bereich.

Vom Gymnasium zur Universitat / in den Beruf

Die Berufsorientierung an der Marienschule orientiert sich im Rahmen des
Schulprogramms an folgenden Hauptzielsetzungen.

Den Schillerinnen soll eine individuelle Férderung zukommen.

lhre Begabungsentfaltung und Personlichkeitsentwicklung soll bestmoglich
umgesetzt werden.

Die Schilerinnen sollen zu einer moglichst hohen Kompetenz der
Selbststandigkeit und Eigenverantwortung geleitet werden.

Die Schilerinnen sollen sicheres Auftreten und angemessenes
Selbstbewusstsein entfalten.

Die Schiilerinnen sollen Teamfahigkeit entwickeln, indem sie sowohl eigene
Ideen einbringen, als auch auf Vorstellungen der Mitschiilerinnen eingehen.

Die Schulerinnen sollen Reflektionskompetenz erwerben, indem sie ihre Ziele
und Vorstellungen tiberdenken und liberzeugend begriinden kdnnen.

Den Schilerinnen wird durch  Beratungsarbeit Hilfestellung  zur
Eigenentwicklung geleistet.

Diese Ziele werden auch durch aullerunterrichtliche Vorhaben und
auBerschulische Partner unterstitzt.

Hierbei sollen sie unter anderem folgende Kompetenzen erwerben:

Erlduterung der Bedeutung von Qualifikationen fir die Berufschancen auf dem
Arbeitsmarkt.

Nutzung verschiedener Medien zielgerichtet zur Recherche, indem sie die
Informationsangebote begriindet auswahlen und analysieren.

Vorstellung ihrer eigenen Fahigkeiten und Interessen im Spannungsfeld

gesellschaftlicher Anforderungen hinsichtlich der anstehenden
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Berufswahl/Berufsorientierung und Vorbereitung bzw. Einleitung
entsprechender Entscheidungen.

Die Berufsorientierung konkretisiert sich unter diesen Pramissen an der Marienschule
in einem umfassenden Programm, beginnend in der Jahrgangsstufe 8:

Jahrgangsstufe 8:

Am GirlsDay nimmt die gesamte Jahrgangsstufe geschlossen teil. Dies dient zur
Forderung der Selbststandigkeit und der Eigenverantwortung. Durch eine Reflexion im
Rahmen des Politikunterrichts wird den Schiilerinnen die Méglichkeit geboten, den
von ihnen ausgewadhlten Beruf/das Berufsfeld hinsichtlich eigener Neigungen und
Fahigkeiten zu hinterfragen.

Mit der gleichen Zielperspektive wie sie im Programm ,,Kein Abschluss ohne Anschluss*
verfolgt wird, hat die Marienschule zusatzlich zur Teilnahme an den Bausteinen von
KAoA ein eigenes Konzept entwickelt: ,,Zukunft — und was dann? Hilfe fir Eure
Berufsorientierung.”

In einer einwoéchigen Projektwoche zum Schuljahrsende werden den Madchen die
Voraussetzungen und Bedingungen im Alltag der Berufswelt ndher gebracht. In diesem
Rahmen finden folgende Veranstaltungen statt:

e Besuch des Berufsinformationszentrums (BIZ) der Agentur fir Arbeit.

e Recherche zu unterschiedlichen Berufsfeldern und Berufen im Internet und
Vorstellung derselben im Klassenverband

e Elternworkshops mit unterschiedlichsten Berufen aus allen Berufsfeldern. Circa
30-40 Eltern stellen an einem Vormittag ihren eigenen Beruf aus der
Praxisperspektive den Schiilerinnen vor und tauschen sich mit diesen aus. (Jede
Schilerin wahlt und besucht vier verschiedene Workshops.).

e Besuch eines Betriebes (ca. 10 unterschiedliche Betriebe aus allen
Arbeitsgebieten (Industrie, Fertigung, Labor, Handel, Uniklinik, Design, Bank....))

e Einschatzung eigener Fahigkeiten und Talente mit Feedback durch
Mitschilerinnen

e Bewerbung und Lebenslauf (Prdasentation von Erfolgs- und Gelingensbe-
dingungen durch Personalpraktiker und Erprobung besonders im Hinblick auf

die Bewerbung fiir ein Praktikum)

Die Schiilerinnen kdénnen sich in dieser Woche mit verschiedenen Berufsfeldern oder
Berufen auseinandersetzen und feststellen, inwieweit sie den jeweiligen
Berufsanforderungen genligen oder aber auch gegebenenfalls noch einmal ihre
eigenen Vorstellungen beziiglich der Qualifikationen reflektieren.

Jahrgangsstufe 9:

Die Jahrgangsstufe 9 erganzt die bisher gemachten Erfahrungen durch die Themen des
Politikunterrichts. In diesem Rahmen werden Berufswahl und Berufswegplanung
thematisiert. Xxx neu Betriebspraktikum

Bezliglich der Wahl der Oberstufenkurse besteht ein Angebot der Agentur fir Arbeit.
Bei Bedarf konnen sich Schilerinnen zusatzlich hier (auch im Hinblick auf spatere
Berufsziele) beziiglich der Wahl geeigneter Leistungskurse beraten lassen.

Ziel der gesamten Malnahmen ist es, den Schilerinnen die Moglichkeiten eigener
Informationsbeschaffung, eines sicheren Auftretens und klarer Darstellung zu
eroffnen.
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Eine gute Moglichkeit zur Steigerung der Selbststandigkeit, der Teamfahigkeit und des
Selbstbewusstseins bietet sich den Schiilerinnen an, die im WP II-Bereich an einem
GWU-Kurs (mit dem Schwerpunkt Gesellschaft, Wirtschaft, Umwelt) teilnehmen. Diese
grinden in Kleingruppen im Rahmen des Unterrichts jeweils ein fiktives Unternehmen
(Unternehmensform, Name, Logo, Flyer, Produkt, Marktanalyse, Finanzierung, Ablauf,
Werbung) und setzen sich dabei mit den Bedingungen der Geschaftswelt auseinander.
Die Ergebnisse werden in einer Prasentationsmappe vorgestellt.

Oberstufe:

In der Oberstufe ist die Berufsorientierung besonders darauf ausgelegt, den
Schilerinnen konkrete Hilfestellung bezlglich der Identifikation von fiir sie jeweils
geeigneten Berufen/Berufsfeldern anzubieten. Gleichzeitig soll ihr Auftreten
(Selbstbewusstsein) gestarkt werden. So sollen alle Schiilerinnen in die Lage versetzt
werden, bei der eigenen Bewerbung zum Ende der Schulzeit/oder nach dem Studium
bestmogliche Bewerbungsunterlagen anzufertigen, die mit Uberzeugenden
Formulierungen der eigenen Vorstellungen und Motive dazu beitragen, dass sich die
Chance eroffnet, im Bewerbungsgesprach durch ihre Personlichkeit und ihre
Kompetenzen zu Uberzeugen. Und dies im Idealfall in dem Berufsfeld, das fiir das
gesamte Arbeitsleben tragt.

Einflihrungsphase:

Das duale Orientierungspraktikum im ersten Jahr der gymnasialen Oberstufe ist eine
wichtige MaRnahme, um Schilerinnen Entscheidungshilfen flr wichtige
Grundsatzfragen zu geben: Studium oder Ausbildungsberuf? Falls Studium, welche
Fachrichtung(en) sprechen mich an und habe ich ein wirklichkeitsnahes Bild vor
Augen? In Kooperation mit der Stadt Miinster und den grofRen ansassigen Hochschulen
(Westfalische Wilhelms-Universitat, Fachhochschule Steinfurt-Mdnster,
Kunstakademie) gewinnen die Schilerinnen, begleitet von studentischen Tutoren,
Einblick in zwei Fachbereiche der Hochschulen und konkretisieren ihr Bild von der
Arbeitswelt in einer sich anschlieBenden Betriebserkundung in einem affinen Bereich.
Zusatzliche Hilfestellung kann bei den Uberlegungen zur Berufsfindung durchaus auch
das (in der EF durchgefiihrte) Sozialpraktikum leisten. Das Hauptanliegen ist zwar die
soziale Kompetenz (Compassion), jedoch begegnen die Schilerinnen auch in diesem
Praktikum moglicherweise fir sie selbst tragfahigen Berufsbildern im Alltag.

Des Weiteren findet in dieser Jahrgangsstufe in Kooperation mit der Agentur fir Arbeit
fir alle Schiilerinnen ein eintagiger Workshop zu unterschiedlichen Berufsbildern statt,
der ebenso wie das duale Orientierungspraktikum auch zum Ziel hat noch einmal tber
die Passung der Leistungskurswahl nachzudenken.

Qualifikationsphase 1:

In der Qualifikationsphase werden die in der Einfihrungsphase erworbenen
Erkenntnisse weiter intensiviert. Ein Berufsfeldtest mit dem Angebot einer
anschlieBenden Einzelberatung (durch Psychologen der Agentur fir Arbeit) fir alle
Schiilerinnen der Qualifikationsphase 1 ermdglicht es, weitere Erkenntnisse liber die
eigenen Starken und Interessen zu generieren. Daraus resultiert Entscheidungshilfe fir
die permanent aufgeworfene Fragestellung: ,Inwieweit ist der von mir erstrebte
Beruf/das angestrebte Studium fir mich geeignet?”. Zuséatzlich werden allen durch das
Angebot einer Berufsinformation durch die Agentur fiir Arbeit und den Besuch des
Hochschultages weitere Entscheidungshilfe eroffnet.
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Als weiteren Baustein hat der Arbeitskreis Eltern-Lehrer-Schiilerinnen der
Marienschule im Schuljahr 2014/15 die ,Berufsaktion Q1 - Schule und dann -
Hilfestellung fir die Berufswahl“ konzipiert und plant die Durchfihrung des
Pilotprojekts fiir das 4te Quartal des Jahres 2015.

In 5 Modulen — teils verpflichtend, teils freiwillig — erhalten die Schilerinnen die
Chance, personliche Fragen hinsichtlich der eigenen Berufswahl zu klaren und
wertvolle Informationen zu gewinnen.

Folgende Module wurden entwickelt:

e Auch auf ,krummen” Wegen zum Traumberuf: In diesem Modul werden im
Rahmen einer moderierten Podiumsrunde die (un)geraden oder auch krummen
Lebenslaufe verschiedener Menschen vorgestellt, die auf ungewdhnlichen
Wegen zu ihrem jetzigen Berufsfeld gelangten.

e Das Assessment Center live erleben: In diesem Modul kénnen die Schilerinnen
echte Bewerbungssituationen mit einem Praktiker aus der
Unternehmensberatung lben.

e Bewerbungstipps und Bewerbungsgesprich — Uber diese Hiirden zum
Berufseinstieg: Worauf muss ich im Bewerbungsgesprach achten? Was hilft,
diese Hirde zu nehmen? Tipps zu schriftlicher und elektronischer Bewerbung
und zum Bewerbungsgesprach.

e Hilfe. Was will ich (berhaupt einmal beruflich tun? Tipps zur
Entscheidungsfindung: Hilfestellungen, um relevante Entscheidungskriterien zu
finden.

e Freiwillige Soziale Dienste - Was und wie kann ich Gutes tun und mich dabei
orientieren?
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7 Zusammenarbeit mit Eltern, Schiilerinnen und
auBerschulischen Institutionen

7.1 Schiilerinnenvertretung

Die SV nimmt aktiv und verantwortungsvoll an der Gestaltung des Schullebens teil und
vertritt die Interessen der Schiilerinnen kooperativ und konstruktiv.

Zum SV-Team gehoren neben der Schilersprecherin und ihrer Stellvertreterin
interessierte und engagierte Schiilerinnen, die im Rahmen der SV-Arbeit verschiedene
Aufgaben (z. B. Teilnahme als stimmberechtigte Mitglieder an der Schulkonferenz und
in der Offentlichkeitsarbeit) ibernehmen.

Das SV-Team ist grundsatzlich offen fir Schilerinnen, die an einer Mitarbeit
interessiert sind. SV-Team und Verbindungslehrer treffen sich monatlich nachmittags,
zusatzlich in zwei groflen Pausen, sowie nach Bedarf in zahlreichen Freistunden. Im SV-
Team engagieren sich Schiilerinnen der Jahrgangsstufe 8 bis zur Q2. Schiilerinnen der
Jahrgangstufen 5 bis 7 unterstitzen in der Mini-SV, begleitet von mindestens zwei SV-
Schiilerinnen die SV-Projekte und arbeiten an eigenen Ideen.

Wichtig fir die Planung der SV-Arbeit ist die 2tdgige SV-Fahrt (z. Zt. Jugendherberge
Cappenberger See) jeweils zu Anfang eines Schuljahres. An der SV-Fahrt nehmen der
Schilerinnenrat (alle Klassensprecherinnen und deren Vertreterinnen) und moglichst
viele Mitglieder der SV teil, damit die Vielfalt und die Interessen der gesamten
Schilerinnen adaquat vertreten sind. Dort wird in Kleingruppen oder im Plenum an der
Optimierung etablierter Projekte gearbeitet und an kiihnen Visionen gesponnen, die
zum Ende dem Schulleiter, der zum Abschluss des Seminars zur Gruppe kommt,
prasentiert werden.

Die Arbeit der SV konzentriert sich derzeit auf die folgenden Bausteine:

e Starkung der Position der Schilerinnen, z. B. durch den Schiilerinnensprechtag
und Prasenz in zahlreichen schulpolitischen Gremien.

e Gestaltung der Marienschule als Lebensraum, z. B. Spielkisten fiir die gesamte
Sekundarstufe |, Lernraumgestaltung und eine Karnevalsparty fir die
Sextanerinnen.

e Stiftung von Identifikation mit der Marienschule, z. B. durch Schulplaner und
Schulpullis.

e Ausweitung des politischen und sozialen Engagements auf aulerschulische
Projekte, z. B. die Weihnachtspackchenaktion und Initilerung von Projekten im
Rahmen der bundesweiten Aktion ,Schule mit Courage — Schule gegen
Rassismus”.

Die Schiilerinnen der SV engagieren sich auch auf der Ebene von BSV und LSV (Bezirks-
und Landesschiilervertretung der Schulen der Stadt Minster und NRW). Der
Erfahrungsaustausch auf diesen Ebenen ist auch fir die Arbeit an der Marienschule
produktiv.

7.2 Elternarbeit

Die Zielsetzung der Schule: Madchen und junge Frauen bei der Entfaltung ihrer
Fahigkeiten zu begleiten und zu fordern sowie ihnen Wissen zu vermitteln, damit sie
diese Welt zu ihrem Gelingen mitgestalten, setzt ein vertrauensvolles Miteinander von
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Eltern und Lehrern voraus. Eltern geben die Verantwortung fiir ihre Tochter nicht am
Schuleingang ab. Die Wahl einer Madchenschule in privater Tragerschaft driickt eine
bewusste Entscheidung der Eltern fiir die Marienschule als Gemeinschaft von
Schiilerinnen und Lehrern/innen aus, in der die eigene Tochter auerhausliche Bildung
und Erziehung erfahren soll. Diese Entscheidung beinhaltet auch die Bereitschaft zur
Mitverantwortung. Elternarbeit, die wirksam sein will, braucht immer wieder den
Austausch der Eltern untereinander, die gegenseitige Information und das
gemeinsame Gesprach. Das geschieht in der Marienschule auf der einen Seite im
lockeren Kreis und in einer mehr privaten Atmosphdre auf den sogenannten
,Elternstammtischen”, wo (ber gemeinsame Angelegenheiten miteinander
gesprochen werden kann. Schon wegen des groRen Einzugsbereichs der Marienschule,
in dem viele Eltern sich eben nicht aus der Nachbarschaft oder der gemeinsamen
Grundschulzeit ihrer Tochter kennen, ist diese zusatzliche Moglichkeit zum Austausch
sinnvoll. Natirlich erfolgt der Austausch aber auch auf dem ,institutionalisierten Weg“
der Klassen- und Stufenpflegschaften, deren Vertreter und Stellvertreter wiederum die
Schulpflegschaft bilden. In diesem Gremium werden regelmafRig schulrelevante
Themen konstruktiv diskutiert und von Seiten der Eltern kommentiert. Die
Elternvertreter konnen dann durch ihre Stimmen in der Schulkonferenz die
Entscheidungen mit beeinflussen. Die Anliegen der Eltern werden dartber hinaus von
den Pflegschaftsvertretern regelmaliig abgefragt und gesammelt und in monatlich
stattfindenden Sitzungen mit der Schulleitung besprochen. Dies ermoglicht
Entwicklungsziele zu identifizieren und konkrete Handlungsschritte im Sinne einer sich
entwickelnden Schule zu vereinbaren.

Die sehr engagierte Mitarbeit von Eltern zeichnet sich durch eine rege Teilnahme an
verschiedenen Arbeitskreisen aus. Neben den Arbeitskreisen, die zusammen mit
Lehrern/innen und Schilerinnen einzelne Projekte planen und durchfiihren, gibt es
eine feste Gruppe von Eltern, die gemeinsam mit Lehrern und Schiilerinnen Aktionen
rund um die Berufsorientierung der Schiilerinnen planen, ausgestalten, in der Praxis
durchfiihren und nach erfolgter Evaluation an der Weiterentwicklung zur Optimierung
mitarbeiten. (vgl. 6.3). RegelmaRig werden auch Elterninformationsabende zu
verschiedenen Themen angeboten.

7.3 Kooperation mit auBerschulischen Einrichtungen

Ein wesentlicher Bestandteil des Schullebens ist die Kooperation mit aulerschulischen
Partnern. In den letzten Jahren konnte eine Reihe von Institutionen fir eine
Zusammenarbeit mit der Marienschule gewonnen werden. Sie ermoglichen den
Schiilerinnen einen ganz anderen Blickwinkel auf verschiedene Bereiche zu bekommen
als es die Schule bieten kann. Unter anderem gibt es eine Zusammenarbeit mit dem
Franz Hitze Haus, dem Stadtarchiv, der Universitat sowie der Fachhochschule Miinster,
der Augenklinik, dem Kunstverein, der Musikschule Nienberge, der Westfalischen
Schule fur Musik, dem Stadttheater, dem Theater im Pumpenhaus, der katholischen
Fachhochschule, dem MexLab der WWU Miinster, der Biocity im Zoo, dem VDI, der
Stadtbibliothek und der Caritas.
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8 Entwicklungsvorhaben

2009 hat die Marienschule mit Hilfe des Instruments SEIS eine schulinterne Evaluation
durch Befragung aller Lehrkrifte und der Schiilerinnen und Eltern zweier
Jahrgangsstufen (Jahrgangsstufe 8 und 12) durchgefiihrt. Unter Beteiligung von Eltern,
Schilerinnen und Kollegium wurden seinerzeit zehn schulische und aullerschulische
Bereiche der Schulentwicklung, deren Verzahnung und deren Umsetzung im
schulischen Alltag identifiziert und tabellarisch aufgelistet:

Unterrichtsentwicklung im fachlichen und methodischen Bereich
Begabungsforderung

Interkulturelles Lernen

Kulturelle Bildung

Sozialkompetenz und Gesundheitsforderung (Pravention)

Religioses Leben

Beratungsarbeit

AulRerunterrichtliche Vorhaben und auRerschulische Partner

Uberginge

10. Management und Mitwirkung

WX N E WN e

Diese Darstellung hat seinerzeit im Zusammenhang mit der Erwartung in Bezug auf die
Handlungsfelder der Individuellen Foérderung der Lehrerkonferenz und der
Schulkonferenz geholfen, sechs Bereiche als schwerpunktmafig zu verfolgende
Entwicklungsvorhaben (1, 2, 3, 4, 5, 10) fiir die Schuljahre ab 2009-2010 aus den oben
angegebenen zehn Bereichen auszuwahlen.

Einige der damals identifizierten und vereinbarten Schulentwicklungsvorhaben sind
abgeschlossen und seither zu einem festen Bestandteil des Schullebens geworden und
finden sich dementsprechend im vorliegenden Schulprogramm integriert wieder.
Andere Vorhaben wurden angestoRen und entsprechend der vereinbarten Ziel- und
Prozessplanung verfolgt. Erzielte Zwischenergebnisse sind ebenfalls im vorliegenden
Schulprogramm integriert dargestellt. Aus der laufenden Schulentwicklungsarbeit, aus
im Schulalltag erkannten Arbeitsfeldern und auch aus sich verdandernden
Anforderungen durch duBere Einfliisse (zuletzt: Neuordnung der Ausbildungs- und
Prifungsordnung der Sek | — Riickkehr zu G9 und Medienkompetenzrahmen NRW)
ergeben sich die aktuell verfolgten Vorhaben der Schulentwicklung, die im Folgenden
tabellarisch aufgelistet und in den wesentlichen Aspekten skizziert sind:

1. Unterrichtsentwicklung im fachlichen und methodischen Bereich — Schwerpunkt
Selbststandiges Lernen

Transparenz und Vergleichbarkeit in der Leistungsanforderung und -bewertung
Mensch-Natur-Umwelt (MNU)-Profil

Religioses Lernen

Feedbackkultur - Teamstrukturen

Vision 2025

Uberginge

Lernen im digitalen Wandel

K N o Uk WD

Nachhaltigkeit - Bewahrung der Schopfung
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8.1 Unterrichtsentwicklung im fachlichen und methodischen Bereich -
Schwerpunkt Selbststandiges Lernen

Die Marienschule hat sich bereits im Schuljahr 2008/2009 auf den Weg gemacht, im
Projekt Unterrichtsentwicklung, das der Schultrager fiir sechs Bistumsschulen initiierte,
ihre padagogische Arbeit zu reflektieren und weiterzuentwickeln. Die im Rahmen des
Projekts Unterrichtsentwicklung installierte und frei gewahlte Steuergruppe hat nach
der Einfihrung des Doppelstundenmodells und der damit verbundenen methodischen
Umgestaltung von Unterricht weitere MaRnahmen der Unterrichtsentwicklung
begleitet und angestoRRen. So ist ,, Kooperatives Lernen” an unserer Schule mittlerweile
zu einer haufig praktizierten Unterrichtsform geworden. Besonders positiv hat sich
auch die inzwischen fest etablierte ganztagige Konferenz zum Ende der Sommerferien
bewahrt. An diesem Tag werden neben den zu Beginn des Schuljahres anstehenden
Konferenzpunkten insbesondere Zeitfenster fiir die Fachschaftsarbeit und Absprachen
innerhalb der Klassenteams strukturell geschaffen. Dies tragt zu einer Intensivierung
des kollegialen Austauschs Uber Unterricht bei und befliigelt so die didaktisch-
methodische Diskussion innerhalb der Fachkonferenzen.

Mit der Unterrichtsentwicklung eng verbunden st die Frage nach der
Individualisierung des Lernens. An der Marienschule gibt es in diesem Zusammenhang
bereits einen langen Erfahrungsschatz und eine schon seit Jahren zum Wohle unserer
Schilerinnen umgesetzte Praxis. Durch eine Erneuerung der Verstandigung auf einen
padagogischen Konsens hinsichtlich der angestrebten Bildungsziele und padagogischen
Merkmale unserer Arbeit und zudem eine Vereinbarung (iber die an unserer Schule
anstehenden Entwicklungsvorhaben ergibt sich nahezu zwingend und unabdinglich ein
verstarkter Austausch innerhalb des Kollegiums, ein konzertiertes Angehen
gemeinsamer Ziele und damit eine konzeptionelle Verankerung vieler wertvoller
Mosaiksteine der paddagogischen Arbeit an der Schule, beispielsweise durch eine
strikte Teamorientierung des Kollegiums auf vielen Ebenen. Schon lange hat die Schule
ein differenziertes und umfangreiches Angebot mit Bausteinen der &dufReren
Differenzierung aufgebaut und entwickelt (vgl. Kap. 3), die inzwischen
selbstverstandlicher Bestandteil der Schulwirklichkeit sind und das unterrichtliche
Angebot erganzen.

Der Unterricht als zentraler Ort der individuellen Forderung an der Marienschule
wurde schon immer in den Blick genommen, denn nur so sind alle Schilerinnen und
eben nicht nur die jeweiligen Randgruppen (Schiilerinnen mit besonderen Begabungen
bzw. solche mit voriibergehenden Leistungsschwachen) zu erreichen. Mit der
Zielvereinbarung nach der zweiten Qualitatsanalyse im Juni 2017 rickte als
Schwerpunkt die ,Entwicklung und Erprobung eines Konzeptes zur Starkung des
selbststandigen Lernens” in besonderer Weise in den Fokus. Die Lehrerkonferenz hatte
2012 die Teilnahme am Projekt ,Lernpotentiale” beschlossen und hier als ersten
Schwerpunkt die Einfihrung und Erprobung von Lernzeiten in den Jahrgangstufen 5
und 6 in den Blick genommen. Hintergrund war die Annahme, dass es fir das
Etablieren individueller Lernwege und selbststandiges Arbeiten im Unterricht
unabdingbar ist, dass die Schilerinnen in der Lage sind, eigenstindig
Aufgabenstellungen zu erfassen, zu reflektieren und zu bearbeiten und dazu
Instrumente wie Hilfe- und Kontrollkarten selbstverstandlich nutzen kénnen. War in
diesem Ansatz anfanglich fir beide Jahrgangstufen ein fachibergreifendes Arbeiten
angedacht, zeigte sich bald, dass nach der grundlegenden Einfihrung in der
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Jahrgangstufe 5 die Einbettung in den Fachunterricht ein hoheres Mal} an Flexibilitat
und Differenzierung ermoglichte (vgl. 5.1 — Lernzeiten). Auf der Basis der guten
Erfahrungen im Projekt Lernpotentiale | hat die Lehrerkonferenz sich im Marz 2015
einstimmig fur die weitere Teilnahme in Lernpotentiale Il ausgesprochen und auf die
Zielsetzung verstandigt. Hier ging es nun vorrangig um das Etablieren von
Lernplanarbeit im Unterricht als Instrument binnendifferenzierenden und
selbststandigen Arbeitens. Der Zeitplan sah vor, dass das aus drei Kolleginnen
bestehende Koordinationsteam Ergebnisse der Netzwerkarbeit quartalsweise an das
Kollegium  kommuniziert, womoglich  schulintern  Fragestellungen in  die
Fachschaftsarbeit weiterleitet und bis zum Ende des Schuljahres 2015/2016 jede(r)
Kollege(in) mindestens eine Sequenz pro Fach in seinen Lerngruppen in Form von
Lernplénen unterrichtete. Im Schuljahr 2017/18 stand die konzeptionelle Verankerung
von Lernpldanen in der Jgst. 7 und Implementation in jedem Fach, wo sinnvoll von
mindestens einem Lernplan pro Klasse und Schuljahr auf der Agenda. Aktuell steht die
Weiterentwicklung fiir die Jahrgangsstufen 8 und 9 an sowie die Evaluation der bisher
ergriffenen MaBnahmen, wie zum Beispiel: Weitere Erprobung von Elementen
selbststiandigen Lernens (Portfolioarbeit, Stationenlernen, Lernwerkstatten,...) und
Aufbau einer Schuldatenbank in den einzelnen Fachern auf der Plattform Schulbistum
bzw. im Fachschaftsbereich der Lehrerbibliothek.

AuRerdem soll die Integration/Verzahnung mit dem weiter zu entwickelnden
Methodenkonzept und dem Medienkonzept — digitales Lernen verfolgt werden.

Inzwischen sind Formen der Binnendifferenzierung vielfaltig etabliert und erprobt.
Wichtig erscheint uns aktuell den Fokus auf Chancen der digitalen Medien zu setzen,
um zu erproben, wo Mehrwert erreicht werden kann.

8.2 Transparenz und Vergleichbarkeit in der Leistungsanforderung und -
bewertung

Ein Dauerthema in Schule ist die Leistungsbewertung. In der letzten QA wurde seitens
der Schilerinnnen und Eltern der Wunsch geduRert, dass auf diesem Felde in der
Schule eine Erweiterung und Optimierung sowohl im Hinblick auf die Transparenz von
Bewertungskriterien vor allem aber im Hinblick auf die Vergleichbarkeit der Bewertung
innerhalb einzelner Facher winschenswert sei. Schon im Vorfeld hatten wir
Vergleichsarbeiten in verschiedenen Jahrgangstufen etabliert und in den
Fachkonferenzen Leistungsbewertungskonzepte erstellt, die in der Regel auch
Kriterienkataloge beinhalten, die die Bewertung der Sonstigen Mitarbeit in den Blick
nehmen. Nun soll in allen Fachkonferenzen die Uberpriifung der fachspezifischen
Leistungsbewertungskonzepte erfolgen, diese mit dem bestehenden allgemeinen
schulischen Leistungskonzept abgeglichen werden und eine verbindliche Abstimmung
in allen Fachkonferenzen erfolgen. Dazu gehort als Aufgabe der Fachkonferenzen:

1. Die Einbindung von Vergleichsarbeiten in die Fachkonferenzarbeit und
Verstandigung Uber die verbindlich flr alle schriftlichen Arbeiten zu erstellenden
Erwartungshorizonte und deren Ausdeutung.

2. Verbindliche und transparente Verstandigung (iber die Kriterien der Bewertung in
der sonstigen Mitarbeit, insbesondere im Hinblick auf mogliche Bewertungsfelder
(Quantitat/Qualitat) und Kompetenzstufen bzw. Qualitatsmerkmale / -standards
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3. Erprobung von Elementen der Selbstevaluation durch Schiilerinnen / Selbstein-
schatzungsbdgen und Schaffung von Transparenz in den Lerngruppen., Entwicklung
der Bogen fir die einzelnen Jahrgangsstufen in den Fachkonferenzen und Erprobung
mit anschlieRender Evaluation beginnend mit der Jgst. 5/7 und EF im Schuljahr
2017/18 gefolgt von Jgst. 6/8 und Q1 im Schuljahr 2018/19 und Jgst .9/Q2 im Schuljahr
2019/20

8.3 Mensch-Natur-Umwelt (MNU)-Profil

Zum Beginn des Schuljahres 2015/2016 wurde die Ablosung des bisherigen
Regelzweigs durch den Zweig ,Mensch-Natur-Umwelt“ Realitdt. Zeichnete sich das
bisherige Angebot durch die Aufstockung einzelner Facher (Mathematik, Physik) mit
einem projektartigen inhaltlichen Schwerpunkt und einem projektorientierten
Naturwissenschaftsunterricht in der Jahrgangsstufe 8 aus, so nimmt der neue Ansatz
viel konsequenter eine Verzahnung naturwissenschaftlichen Denkens und
ganzheitlicher Betrachtung in den Blick. In der Erprobungsphase ist inzwischen der
Lehrplan fir die Klassen 5 und 6 erprobt, evaluiert und verankert. Fir das
Zusatzangebot der Klasse 8 wurden in den letzten Jahren verschiedene Elemente
erprobt (Bionik, regenerative Energien, Ressourcenverbrauch...). Unabdingbar ist, dass
die Erfahrungen, die die Lehrkrafte im Teamteaching machen, regelmafig in die
Fachkonferenzen berichtet werden, damit auch aus der Gesamtheit der Fachschaft das
Projekt breit begleitet, getragen und entwickelt werden kann. Aktuell stellt sich die
Herausforderung den MNU -Unterricht fir G9 weiter zu entwickeln. Das vierstiindige
facheriibergreifende Angebot in der Klasse 6 wird dazu im laufenden Schuljahr
erstmals aufgebrochen, indem eine der vier Stunden analog zum Biologieunterricht der
bilingualen Klassen, durch angewandte informatorische Grundbildung erweitert wird.
Es gilt hier Erfahrungen zu sammeln, inwieweit das Modell nachhaltig tragfahig ist, um
dem Anspruch des verlasslichen Erlernens des Umgangs mit digitalen Endgeraten und
Software sichern.

8.4 Religioses Lernen

Auch an unserer Schule ist zunehmend wahrnehmbar, dass immer weniger — auch
katholisch oder evangelisch getaufte — Schiilerinnen aus ihrer kirchlichen Sozialisation
eine verldssliche und verankerte Gottesdiensterfahrung mitbringen. Auch das Wissen
um die Inhalte der eigenen Glaubenslehre ist sehr heterogen. Als Schule ist es uns
jedoch wichtig, mit unseren Schiilerinnen von diesen mitgestaltet und getragen
Gottesdienst zu feiern, ob Stufengottesdienst oder Gottesdienst der Schulgemeinde.
Daher gilt es bestehende Konzepte weiter zu entwickeln, die dies moéglich machen. Ein
erster Schritt ist eine kleine Unterrichtsreihe zum Thema ,,Gottesdienst feiern”, die von
den Religionslehrkraften entwickelt wird und seit dem Schuljahr 2015/2016 in allen
flinften Klassen — moglichst parallel, spatestens jedoch vor dem ersten gemeinsamen
Gottesdienst der Jahrgangsstufe 5 im November - umgesetzt werden soll. Unberihrt
davon bleiben bewdhrte Elemente der Auseinandersetzung mit Liturgie auch in der
Kooperation von Schulseelsorge und Religionslehrkraft in der Jahrgangsstufe 8/9.
Dariber hinaus muss sich die Fachschaft Religion weiterhin mit der Frage
auseinandersetzen, wie das Wissen um die eigene Religion und die groRen
Weltreligionsrichtungen im schulinternen Lehrplan vertieft werden kann, zumal dies
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ein intensiv gedulRerter Wunsch von Schiilerinnen ist. Insbesondere geht es hier um ein
Uber das faktische Wissen, der Glaubenselemente hinausgehendes Entwickeln von
Verstindnis fiireinander und die jeweiligen Uberzeugungen. Vor dem Hintergrund
einer bunter werdenden Schulgemeinde, die auch eine groRere Vielfalt an Ethnien und
zum Teil Glaubensiberzeugungen unter dem Dach der Schulgemeinschaft vereinigt,
wird es dabei insbesondere darum gehen, einen Weg zu finden, der allen Schiilerinnen
aber auch dem Kernlehrplan gerecht werden kann. Ein moglicher Ansatz kdnnte die
Planung und Realisierung eines ,lnterreligiosen Tages” sein, zu dem Glaubige
verschiedener Glaubensrichtungen (Islam, Judentum, Buddhismus...) eingeladen
werden. In Workshops mit Schilerinnen kdnnten diese von ihren eigenen
Glaubensgrundsitzen und Uberzeugungen berichten und mit diesen in den Austausch
treten. Die Idee ist, auf diese Weise die eher theoretisch vermittelten Elemente
anderer Glaubensrichtungen mit , Leben” zu fiillen, um das Verhalten Andersglaubiger
zu verstehen und die gegenseitige Toleranz im Miteinander weiter zu erhéhen.

8.5 Feedbackkultur - Teamstrukturen

Im Nachgang zum padagogischen Tag im Februar 2015 mit dem Kompetenzteam des
Schultragers wurde vereinbart in freiwilligen Gruppen des Kollegiums die Instrumente
der kollegialen Fallberatung und der kollegialen Hospitation zu erproben. Fir beide
Instrumente haben sich Gruppen bzw. Tandems gefunden, die dies im Schuljahr
2015/2016 erproben wollten. Uber die Erfahrungen, Chancen und Schwierigkeiten im
Prozess wurde der Lehrerkonferenz berichtet. Die Einrichtung weiterer Gruppen
und/oder Tandems ist erwiinscht und wird vom Stundenplan soweit irgend moglich
unterstitzt. Durch Einfihrung des Feedbacktools Feedbackschule im Januar 2018
haben sich die Moglichkeiten der schnellen und zeigerichteten Einholens von
Rickmeldungen deutlich erweitert. Ziel bleibt es, dass jeder Kollege in seinen
Lerngruppen regelmaflig und verlasslich Feedback einholt, um diese fir
Unterrichtsentwicklung zu nutzen.

Das Kollegium der Marienschule hat sich in den letzten Jahren stark verjlingt. Daraus
ergibt sich zwingend eine Diskussion liber die Ausrichtung der Schule mit dem Ziel,
auch traditionelle Einstellungen und Praktiken des didaktischen Handelns mit neuen
Ansatzen zu verkniipfen, also einen tragfahigen padagogischen Konsens im Kollegium
sicherzustellen, der (moglichst) alle mitnimmt. Ein wesentliches Ziel ist die Ausweitung
des Blicks (iber das einzelne Fach hinaus zur Verstandigung Uber eine gemeinsame
padagogische Ausrichtung der Arbeit in der Schule. Dazu kénnen und sollen kollegiale
Beratungs- und Unterrichtsentwicklungsstrukturen unterstiitzend systemisch noch
starker gefordert werden, indem z. B. Wiinsche fir die Unterrichtsverteilung (parallele
Lerngruppen, gemeinsames Klassenleitungsteam, gemeinsame Springstunde in der
Stundenplangestaltung, ggf. Vertretung fir eine kollegiale Hospitation...), die nach
Moglichkeit realisiert  werden, auch Gegenstand von angebotenen
Mitarbeitergesprachen durch die Schulleitung sind, um so die kollegiale
Zusammenarbeit weiter zu starken. Eine zu |6sende Herausforderung wird das
Ausloten einer transparenten und von allen mitgetragenen Kongruenz von
individuellen Interessen einzelner Lehrkrafte, padagogischer Entscheidungen und
systemisch erforderlicher Entscheidungen insbesondere vor dem Hintergrund einer
signifikant steigenden Anzahl von Teilzeitbeschéaftigten. Daher wurden im Schuljahr
2018/19 die bisher im Teilzeitkonzept vereinbarten Grundsatze reflektiert, wo maoglich
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konkretisiert und novelliert. In der Folge hat die Lehrerkonferenz 2018 das
Teilzeitkonzept der Schule verabschiedet.

8.6 Vision 2025

Gerade mit Blick auf die bevorstehenden groRen Anderungen und Herausforderungen
in unserer Schule (G9, katholische Madchenschule heute) erscheint es sinnvoll im
Kollegium einen Prozess des Austauschs (iber die Ziele und Entwicklungsvorhaben der
Schule mit Blick auf die zukunftsfahige und nachhaltige Entwicklung anzustoRRen.
Hierzu hat die Lehrerkonferenz auf Anregung der Schulleitung in Kleingruppenarbeit im
Schuljahr 2018/19 zweimal erste Gedanken gesammelt, sich ausgetauscht und
mogliche Zielperspektiven in der Schulentwicklung benannt. Im laufenden Schuljahr
2019/20 gilt es diese Ansatze weiter zu clustern und einen Verstandigungsprozess
anzustoBen. Einerseits wird es darum gehen im Kollegium die Grundsitze des
padagogischen Selbstverstandnisses zu bestatigen bzw. punktuell neu zu akzentuieren.
Andererseits wird auch die Frage in den Fokus riicken, wie Stiarken und Potentiale der
Schule insbesondere als Madchenschule noch starker sichtbar und fir alle erfahrbar
gemacht werden und auch in die Offentlichkeit getragen werden kénnen. Weitere
angedachte Entwicklungsstrange sind: Facherverbindende oder fachervernetzende
Perspektiven; Einbindung o6konomischer Bildung verknlpft mit ethischen
Fragestellungen; soziale Verantwortung Gbernehmen; Lernen im digitalen Wandel mit
Auswirkungen auf Unterricht und Fachcurricula; Verankerung der informatorischen
Grundbildung; Fortentwicklung, Modifikation, konzeptionelle Ausscharfung der
Lernzeiten im Sinne der Individualisierung und Selbststeuerung von Lernen;
Weiterentwicklung der Profilangebote; Profilierung der katholischen Schule, Starkung
des Europagedankens; Weiterentwicklung des Ganztagsangebots; Starkung des
Corporate Identity, .....

Die Vielfalt der Ansatze macht deutlich, dass es gilt zu priorisieren und den
Entwicklungsprozess auch in einer Prozessplanung zu verankern.

8.7 Lernen im digitalen Wandel

Nachdem die Schule sowohl im Hinblick auf die WLAN Anbindung als auch die
Hardwareausstattung im Rahmen des Programms , Gute Schule 2020“ inzwischen
einen sehr guten technischen Standard erreicht hat, gilt es nun die inhaltliche
padagogische Arbeit weiter voranzutreiben. Die Schulkonferenz hat eine
Projektgruppe beauftragt, Chancen und Grenzen der Einfihrung einer Ipad-Klasse an
der Schule auszuloten und Unterrichtprojekte zu erproben und zu evaluieren. Dies
erfolgt im Schuljahr 2019/20, um dann auf dieser Basis eine belastbare
Zukunftsentscheidung zu treffen. (vgl. Kap 5.2)

8.8 Nachhaltigkeit - Bewahrung der Schopfung

Im Bewusstsein der Gesellschaft sind die Fragen des Klimaschutzes und daraus
resultierend auch die Frage nach der Verantwortung des Einzelnen in seinem Handeln
in den letzten Jahren immer bedeutender geworden. Dies trifft auch fiir das Kollegium
und die Schiilerinnen zu. Gerade als katholische Schule sind wir hier besonders
gefordert auch aus christlicher Verantwortung fir die Schopfung zu handeln. In enger
Zusammenarbeit mit der Schilervertretung soll daher im Schuljahr 2019/20 ein
Projekttag ,Nachhaltigkeit — Bewahrung der Schopfung” in der Schule realisiert
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werden. (Avisiert ist das Ende des ersten Halbjahres.) Dabei wird es darum gehen im
Austausch mit Experten zum einen Sachinformationen zu gewinnen, zu diskutieren und
so urteilsfahig zu werden. Zum anderen gilt es auch den Fokus auf das Machbare in der
Schule zu richten, Ideen und Projekte auf den Weg zu bringen, die nachhaltiges
Handeln in der Schule ermdglichen. Dabei kann und darf dies nicht bei einem

Projekttag stehen bleiben, sondern es gilt, zu verstetigen und langfristig curricular
Bausteine zu implementieren.
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